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รายงานผลการปฏิบัตงิานตามคาํรับรองการปฏิบัติงานของสํานักงานความร่วมมือพฒันา
เศรษฐกจิกบัประเทศเพือ่นบ้าน (องค์การมหาชน) 

 

มิติที ่1 มิติด้านประสิทธิผลของการปฏิบัติงาน 2 
ตวัช้ีวดัท่ี 1.1 ระดบัความสาํเร็จของการใหค้วามช่วยเหลือทางวิชาการแก่ประเทศเพ่ือนบา้น  
ตวัช้ีวดัท่ี 1.2 จาํนวนโครงการใหค้วามช่วยเหลือทางการเงินแก่ประเทศเพ่ือนบา้น  
ตวัช้ีวดัท่ี 1.3  ระดบัความสาํเร็จของการติดตามโครงการใหค้วามช่วยเหลือทางการเงินแก่  
                      ประเทศเพ่ือนบา้น 

 

ตวัช้ีวดัท่ี 1.4 จาํนวนโครงการท่ีดาํเนินการแลว้เสร็จ 1 ปี ท่ีไดรั้บการประเมินผลความสาํเร็จ  
ตวัช้ีวดัท่ี 1.5 งานศึกษาและวจิยัเพื่อเสริมสร้างประสิทธิภาพดา้นนโยบายและแนวทางการ 
                     ปฏิบติังานของ สพพ. 

 

ตวัช้ีวดัท่ี 1.6 ระดบัความสาํเร็จของการร่วมงานกบัสถาบนัระหวา่งประเทศเพ่ือการคา้และ  
                     การพฒันา (ITD) และหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้ง 
 

 
 

มิติที ่2 มิติด้านคุณภาพการให้บริการ 27 
ตวัช้ีวดัท่ี 2.1 ร้อยละของระดบัความพึงพอใจของผูรั้บบริการขององคก์ารมหาชน  
 
มิติที ่3 มิติด้านประสิทธิภาพของการปฏบัิติงาน 

 
31 

ตวัช้ีวดัท่ี 3.1  อตัราผลตอบแทนเฉล่ียท่ีเกิดข้ึนจริงจากการบริหารเงินสะสมเปรียบเทียบกบั   
                         อตัราดอกเบ้ียเฉล่ียของเงินฝากประจาํ 3 เดือนของ 5 ธนาคารพาณิชยข์นาดใหญ่ 
                      ในรอบปี 

 

ตวัช้ีวดัท่ี 3.2  ระดบัความสาํเร็จของการร่วมมือทางการเงินกบัหน่วยงานของรัฐและ 
                      สถาบนัการเงินต่างๆ  

 

ตวัช้ีวดัท่ี 3.3 ระดบัความสาํเร็จของการจดัทาํตน้ทุนต่อหน่วยผลผลิต  
 
มิติที ่4 มิติด้านการกาํกบัดูแลกจิการและการพฒันาองค์กร 

 
38 

ตวัช้ีวดัท่ี 4.1 ระดบัการพฒันาดา้นการกาํกบัดูแลกิจการ และการพฒันาองคก์าร (ตวัช้ีวดัร่วม)  
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ผลการ

ดําเนนิงาน

ค่าคะแนน

ที�ได้

คะแนน

ถ่วง

น ํ�าหนกั

ผลการ

ดําเนนิงาน

ค่าคะแนน

ที�ได้

คะแนน

ถ่วง

น ํ�าหนกั

มติิที� 1 มติิด้านประสิทธิผลของการปฏิบตัิงาน 50 4.5200 2.2600 5.0000 2.5000

1.1 จํานวนโครงการให้ความชว่ยเหลือทางวชิาการแกป่ระเทศเพื อนบา้น 13 5 โครงการ 5.0000 0.6500 5 โครงการ 5.0000 0.6500

1.2 จํานวนโครงการให้ความชว่ยเหลือทางการเงินแกป่ระเทศเพื อนบา้น 12 2 โครงการ 3.0000 0.3600 3 โครงการ 5.0000 0.6000

1.3 ระดบัความสาํเร็จของการตดิตามโครงการให้ความชว่ยเหลือทางการเงินแกป่ระเทศเพื อนบา้น 10 ระดบั 5 5.0000 0.5000 ระดบั 5 5.0000 0.5000

1.4 จํานวนโครงการที ดําเนินการแลว้เสร็จ 1 ปี ที ไดร้บัการประเมินผลความสาํเร็จ 5 1 โครงการ 5.0000 0.2500 1 โครงการ 5.0000 0.2500

1.5 งานศึกษาและวจิัยเพื อเสริมสรา้งประสิทธิภาพดา้นนโยบายและแนวทางการปฏบิตังิาน

 ของ สพพ.

5 1 โครงการ 5.0000 0.2500 1 โครงการ 5.0000 0.2500

1.6 ระดบัความสาํเร็จของการร่วมงานกบัสถาบนัระหวา่งประเทศเพื อการคา้และการพฒันา (ITD) 5 ระดบั 5 5.0000 0.2500 ระดบั 5 5.0000 0.2500

มติิที� 2 มติิด้านคุณภาพการให้บริการ 10 5.0000 0.5000 5.0000 0.5000

2.1 รอ้ยละของระดบัความพึงพอใจของผูร้บับริการขององคก์ารมหาชน 10 95.20 5.0000 0.5000 95.20 5.0000 0.5000

มติิที� 3 มติิด้านประสิทธิภาพของการปฏิบตัิงาน 20 4.5000 0.9000 4.5000 0.9000

3.1 อตัราผลตอบแทนเฉลี ยที เกดิขึAนจริงจากการบริหารเงินสะสมเปรียบเทยีบกบัอตัราดอกเบีAย

เฉลี ยของเงินฝากประจํา 3 เดือนของ 5 ธนาคารพาณิชย์ขนาดใหญใ่นรอบปี

5 X + 0.97 bp 

(2.32%)

5.0000 0.2500 X + 0.97 bp 

(2.32%)

5.0000 0.2500

3.2 ระดบัความสาํเร็จของการร่วมมือทางการเงินกบัหน่วยงานของรฐัและสถาบนัการเงินตา่งๆ 10 ระดบั 4 4.0000 0.4000 ระดบั 4 4.0000 0.4000

3.3 ระดบัความสาํเร็จของการจัดทาํตน้ทนุตอ่หน่วยผลผลิต 5 ระดบั 5 5.0000 0.2500 ระดบั 5 5.0000 0.2500

มติิที� 4 มติิด้านการกาํกบัดูแลกจิการและการพัฒนาองค์กร 20 4.8400 0.9680 4.8400 0.9680

4.1 ระดบัการพฒันาดา้นการกาํกบัดูแลกจิการ และการพฒันาองคก์าร  (ตวัชีAวดัร่วม) 20 ระดบั 4 4.8400 0.9680 ระดบั 4 4.8400 0.9680

100 4.6280 4.8680

คดิเป็น 92.5600 คดิเป็น 97.3600

รายงาน ณ วนัที  30 กนัยายน 2554

         ผลการดําเนนิงาน ณ ก.ย. 54       

   (กรณไีด้รับการอุทธรณ์)

ค่าคะแนนที�ได้

ตัวชี�วัดผลการปฏิบตัิงาน
นํ�าหนกั 

(ร้อยละ)

หมายเหตุ   - ขึAนอยู่กบัการอุทธรณ์กบั ก.พ.ร.                                                                                                                                                                                                                                          

                   - ตวัชีAวดัที   4.1 เป็นตวัชีAวดัภาคบงัคบัที ใชใ้นการประเมินผลประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2554 ทกุองคก์ารมหาชน

ค่าคะแนนที�ได้

ผลการดําเนนิงาน

 ณ ก.ย. 54

 

 

ตารางสรุปผลการปฏิบัติงานตามคํารับรองการปฏิบัติงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2554 (ไตรมาสที� 4) 

สํานักงานความร่วมมือพฒันาเศรษฐกจิกบัประเทศเพื�อนบ้าน (องค์การมหาชน) 
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รายงานผลการปฏิบัตงิานตามคํารับรองการปฏิบัตงิานขององค์การมหาชน 

(รายตวัชี�วดั)  
���� รอบ 3 เดอืน 

���� รอบ 6 เดอืน 

���� รอบ 9 เดอืน 

���� รอบ 12 เดอืน 

ตวัชี�วดัที�  1.1   จาํนวนโครงการใหค้วามช่วยเหลือทางวิชาการแก่ประเทศเพื อนบา้น 

ผู้กาํกบัดูแลตวัชี�วดั : นายระพิพิษณ์ พรหมนารท ผู้จดัเกบ็ข้อมูล :  นายเอกภพ  เพียรลํAาเลิศ 
                            นางสาวปาจรีย ์ แสงประสิทธิโชค 
                            นางสาววิจิตรา ยงยทุธอาํไพ 
                            นางสาวกรชนก วโรฬาร 

โทรศัพท์ :  02-617-7670-6 ต่อ 300 โทรศัพท์ : 02-617-7670-6 ต่อ 305, 301, 306, 302  

คําอธิบาย: วดัความสาํเร็จจากจาํนวนโครงการใหค้วามช่วยเหลือทางวิชาการแก่ประเทศเพื อนบา้นประกอบดว้ย 
โครงการต่อเนื องจากปี งปม. 53 จาํนวน 2 โครงการ และโครงการใหม่ในปี งปม. 54 จาํนวน 2 โครงการ                   
ที ดาํเนินการไดจ้นถึงขัAน คพพ. อนุมติัใหจ้ดัทาํโครงการใหค้วามช่วยเหลือทางวิชาการและลงนามในสญัญา
วา่จา้งที ปรึกษา และแผนการถ่ายทอดความรู้ใหเ้จา้หนา้ที ของประเทศเพื อนบา้นจาํนวน 2 ครัA ง ที ดาํเนินการได้
จนถึงขัAน คพพ. อนุมติั งปม. และดาํเนินการติดต่อประสานงานทัAงหน่วยงานรัฐและ ประเทศเพื อนบา้น จนถึงขัAน
ประเมินผลและรายงานผลดาํเนินการตามแผนงานให ้คพพ. รับทราบ 

ข้อมูลผลการดาํเนินงาน :  
ระดบัคะแนน การดาํเนินงานในแต่ละขั�นตอน  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2554 

ระดบั  1 ใหค้วามช่วยเหลือทางวิชาการแลว้เสร็จ จาํนวน 1 โครงการ (1 แผนการ
ถ่ายทอดความรู้  

ระดบั  2 ใหค้วามช่วยเหลือทางวิชาการแลว้เสร็จ จาํนวน 2 โครงการ (อยา่งนอ้ย 1 
แผนการถ่ายทอดความรู้ และ 1 โครงการต่อเนื อง) 

ระดบั  3 ใหค้วามช่วยเหลือทางวิชาการแลว้เสร็จ จาํนวน 3 โครงการ (อยา่งนอ้ย 1 
แผนการถ่ายทอดความรู้ และ 2 โครงการต่อเนื อง) 

ระดบั  4 ใหค้วามช่วยเหลือทางวิชาการแลว้เสร็จ จาํนวน 4 โครงการ (อยา่งนอ้ย 1 
แผนการถ่ายทอดความรู้ 2 โครงการต่อเนื อง และ 1 โครงการใหม่) 

ระดบั  5 ใหค้วามช่วยเหลือทางวิชาการแลว้เสร็จ จาํนวน 5 โครงการ (อยา่งนอ้ย 1 
แผนการถ่ายทอดความรู้ และ 2 โครงการต่อเนื อง และ 2 โครงการใหม่   

เกณฑ์การให้คะแนน : 
 

ระดบั 1 ระดบั 2 ระดบั 3 ระดบั 4 ระดบั 5 

1 2 3 4 5 
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รายงานผลการปฏิบัตงิานตามคํารับรองการปฏิบัตงิานขององค์การมหาชน 

(รายตวัชี�วดั)  
���� รอบ 3 เดอืน 

���� รอบ 6 เดอืน 

���� รอบ 9 เดอืน 

���� รอบ 12 เดอืน 

การคํานวณคะแนนจากผลการดาํเนินงาน : 

ตวัชี�วดั/ 

ข้อมูลพื�นฐานประกอบตวัชี�วดั 

นํ�าหนัก 

(ร้อยละ) 

ผลการ

ดาํเนินงาน 

ค่าคะแนนที�

ได้ 

ค่าคะแนน        

ถ่วงนํ�าหนัก 

ระดบัความสาํเร็จของการใหค้วามช่วยเหลือ
ทางวิชาการแก่ประเทศเพื อนบา้น 

13 ระดบั 5 
(5 โครงการ) 

5 0.65 

คําชี�แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที�ได้ดําเนินการ : 
- ในปี งปม. 54 มีโครงการใหค้วามช่วยเหลือทางวิชาการต่อเนื องจากปีงปม. 53 จาํนวน 2 โครงการ มีโครงการใหม่ 
จาํนวน 2 โครงการ และมีโครงการถ่ายทอดความรู้ 2 โครงการ ดงันีA  
โครงการต่อเนื�องจากปี งปม. 53 จาํนวน 2 โครงการ 

1) โครงการการศึกษาความเป็นไปได้และออกแบบรายละเอยีดโครงการก่อสร้างถนนจากบ้านภูดู่ (อ.บ้านโคก  

จ.อุตรดติถ์) ถึงเมอืงปากลาย สปป.ลาว 
- เมื อวนัที  24 มิ.ย. 53 คณะกรรมการกาํกบัและตรวจรับฯ มีมติเห็นชอบ Inception Report  
- เมื อวนัที  29 ก.ค. 53 คณะกรรมการกาํกบัและตรวจรับฯ มีมติเห็นชอบ Progress Report I  
- เมื อวนัที  29 ต.ค. 53 คณะกรรมการกาํกบัและตรวจรับฯ มีมติเห็นชอบ Progress Report II และสรุปผล 
การศึกษาความเป็นไปไดข้องโครงการ 
- เมื อวนัที  28 ธ.ค. 53 คณะกรรมการกาํกบัและตรวจรับฯ มีมติเห็นชอบ Progress Report III รายงานสาํรวจ 
แผนที และรายงานออกแบบเบืAองตน้  
- เมื อวนัที  19 ม.ค. 54 คพพ. เห็นชอบผลการศึกษาความเป็นไปไดข้องโครงการ และให ้สพพ. เสนอเรื องต่อ 
รัฐมนตรีวา่การกระทรวงการคลงัเพื อพิจารณาขอ้เสนอนาํเสนอคณะกรรมการพฒันาความร่วมมือทาง 
เศรษฐกิจกบัประเทศเพื อนบา้น (กพบ.) ต่อไป  
- เมื อวนัที  7 มี.ค. 54 เสนอผลการศึกษาความเป็นไปไดข้องโครงการแก่รัฐมนตรีวา่การกระทรวงการคลงั  
- เมื อวนัที  30 มี.ค.54 รัฐมนตรีวา่การกระทรวงการคลงัเสนอผลการศึกษาฯ ดงักล่าวแก่ กพบ.  
- เมื อวนัที  4 เม.ย. 54 ประธาน กพบ. สั งการใหเ้สนอผลการศึกษาฯ แก่ที ประชุม กพบ. เพื อพิจารณา  
2) โครงการการศึกษาความเป็นไปได้และออกแบบเบื�องต้นโครงการปรับปรุงและก่อสร้างถนนจากบ้านฮวก       

(จ.พะเยา)-เมอืงคอบ-เมอืงปากทา-เมอืงปากคอบ-เมอืงเชียงฮ่อน- เมอืงคอบ สปป.ลาว 
- 1 พ.ย. 53 คณะกรรมการกาํกบัและตรวจรับฯ มีมติเห็นชอบ Inception Report  
- 5 ม.ค. 54 คณะกรรมการกาํกบัและตรวจรับฯ มีมติเห็นชอบ Progress Report I 
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รายงานผลการปฏิบัตงิานตามคํารับรองการปฏิบัตงิานขององค์การมหาชน 

(รายตวัชี�วดั)  
���� รอบ 3 เดอืน 

���� รอบ 6 เดอืน 

���� รอบ 9 เดอืน 

���� รอบ 12 เดอืน 

คําชี�แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที�ได้ดําเนินการ : 
- 10 มี.ค. 54 คณะกรรมการกาํกบัและตรวจรับฯ มีมติปรับแก ้Interim Report และนาํเสนอในการประชุมครัA ง
ต่อไป 
- 31 มี.ค. 54 คณะกรรมการกาํกบัและตรวจรับฯ มีมติเห็นชอบ Interim Report (ฉบบัแกไ้ข) และ Progress Report II 
- 22 เม.ย. 54 คณะกรรมการกาํกบัและตรวจรับฯ มีมติเห็นชอบ Draft Final Report 
- 22 มิ.ย. 54 คพพ. เห็นชอบผลการศึกษาความเป็นไปไดข้องโครงการ และให ้สพพ. ดาํเนินการใหค้วามช่วยเหลือ
ทางการวิชาการแก่ สปป. ลาว  
โครงการใหม่ปี งปม. 54 จาํนวน 2 โครงการ  

1) โครงการศึกษาความเป็นไปได้และออกแบบเบื�องต้นโครงการพฒันาถนนจากเมอืงหงสา-บ้านเชียงแมน  

(เมอืงจอมเพชร แขวงหลวงพระบาง) สปป. ลาว 
- 18-21 ต.ค. 52 สพพ. ประเมินโครงการร่วมกบักรมทางหลวง สปป. ลาว  
- 21 ก.ค. 53 คพพ. อนุมติั TOR โครงการดงักล่าว และให ้สพพ. ดาํเนินการจดัจา้งที ปรึกษา 
- 19 ม.ค. 54 คพพ. อนุมติัผลการจดัจา้งที ปรึกษา 
- 28 ก.พ. 54 ลงนามในสญัญาว่าจา้งที ปรึกษา  
- 2 มี.ค. 54 บริษทัที ปรึกษาเริ มปฏิบติังาน 
2) โครงการศึกษา สํารวจและออกแบบการปรับปรุงระบบนํ�าประปาและพฒันาเมอืง 12 แห่ง ใน สปป. ลาว 
- 16 มี.ค. 54 คพพ. เห็นชอบ TOR ของโครงการดงักล่าว 
- 22 ส.ค. 54 คพพ. อนุมติัผลการจดัจา้งที ปรึกษา 
- 31 ส.ค. 54 ลงนามในสญัญาว่าจา้งที ปรึกษา  
- 1 ก.ย. 54 บริษทัที ปรึกษาเริ มปฏิบติังาน 
การถ่ายทอดความรู้ทางวชิาการให้แก่ประเทศเพื�อนบ้าน 2 โครงการ 
- จดัใหมี้การอบรมถ่ายทอดความรู้ทางวิชาการแก่ประเทศเพื อนบา้นครัA งที  1 ระหวา่งวนัที  28 มี.ค. – 1 เม.ย. 54 
ภายใตห้วัขอ้ Road Safety Engineering Workshop  
- จดัใหมี้การอบรมถ่ายทอดความรู้ทางวิชาการแก่ประเทศเพื อนบา้นครัA งที  2 ระหวา่งวนัที  25 ก.ค. – 31 ก.ค. 54 
ภายใตห้วัขอ้ Airport Management Workshop  

ปัจจยัสนับสนุนต่อการดําเนินงาน : 

- ประเทศเพื อนบา้นใหค้วามร่วมมือและเปิดเผยขอ้มลูที จาํเป็นในการใหค้วามช่วยเหลือทางวิชาการ 
- หน่วยงานที เกี ยวขอ้งใหค้วามร่วมมือในการส่งผูเ้ชี ยวชาญมาช่วย สพพ. ในการจดัทาํ TOR จา้งที ปรึกษา และ  
ตรวจรับงาน  
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รายงานผลการปฏิบัตงิานตามคํารับรองการปฏิบัตงิานขององค์การมหาชน 

(รายตวัชี�วดั)  
���� รอบ 3 เดอืน 

���� รอบ 6 เดอืน 

���� รอบ 9 เดอืน 

���� รอบ 12 เดอืน 

ปัจจยัสนับสนุนต่อการดําเนินงาน : 
- หน่วยงานที เกี ยวขอ้งใหค้วามร่วมมือในการจดัส่งผูเ้ชี ยวชาญมาเป็นวิทยากรฝึกอบรมดา้นการถ่ายทอดความรู้ทางวิชาการ 
- คพพ. ใหค้วามสาํคญัในเรื องการจดัจา้งที ปรึกษาฯ โดยมีมติให ้สพพ. จดัทาํมาตรการลดระยะเวลาการจดัจา้งฯ ให้
เหลือไม่เกิน 2 เดือน และตอ้งสอดคลอ้งกบักระบวนการจา้งที ปรึกษาตามระเบียบพสัดุฯ 

อุปสรรคต่อการดาํเนินงาน : 
- การใหค้วามช่วยเหลือทางวิชาการแก่ประเทศเพื อนบา้นตอ้งดาํเนินการตามนโยบายรัฐบาลและขึAนอยูก่บั 
ความสมัพนัธ์ระหวา่งประเทศ 

หลกัฐานอ้างองิ : 
- รายงานการประชุม คพพ. ครัA งที  1/2554 วนัที  19 ม.ค. 54 (วาระที  4.2) เรื อง รายงานผลการศึกษาความเป็นไปได้
โครงการก่อสร้างถนนจากภูดู่ (อ.บา้นโคก จ. อุตรดิตถ)์ ถึงเมืองปากลาย สปป.ลาว (เอกสารประกอบ 1) 
- หนงัสือ สพพ. ที  สพพ. 142/2554 ลงวนัที  7 มี.ค. 54  ถึง รมว. กค. (โครงการก่อสร้างถนนจากภูดู่-ปากลาย 
สปป. ลาว) เพื อโปรดลงนามถึงประธาน กพบ. (เอกสารประกอบ 2) 
- หนงัสือกระทรวงการคลงั ที  กค 0100/5953 ลงวนัที  30 มีนาคม 2554 ถึงประธานกรรมการพฒันาความร่วมมือ
ทางเศรษฐกิจกบัประเทศเพื อนบา้น (เอกสารประกอบ 2) 
- สญัญาวา่จา้งที ปรึกษาระหวา่ง สพพ. กบับริษทั ทีม คอนซลัติAง เอนจิเนียริ ง แอนด ์แมเนจเมนท ์จาํกดั โครงการ
พฒันาถนนจากเมืองหงสา-บา้นเชียงแมน (เมืองจอมเพชร แขวงหลวงพระบาง) สปป. ลาว ลงวนัที  28 ก.พ. 54 
(เอกสารประกอบ 3) 
- หนงัสือแจง้ใหป้ฏิบติังานโครงการพฒันาถนนจากเมืองหงสาฯ ลงวนัที  2 มี.ค. 54 (เอกสารประกอบ 3) 
- สญัญาวา่จา้งที ปรึกษาระหวา่ง สพพ. กบับริษทัที ปรึกษาประกอบดว้ย 1) บริษทัปัญญา คอนซลัแตนท ์จาํกดั    
2) บริษทัพิสุทธิz  เทคโนโลยี จาํกดั และ3) บริษทัทรานซ์คอนซลัท ์จาํกดั โครงการศึกษา สาํรวจและออกแบบ  
การปรับปรุงระบบนํAาประปาและพฒันาเมือง 12 แห่ง ใน สปป. ลาว ลงวนัที  31 ส.ค 54 (เอกสารประกอบ 4) 
- หนงัสือแจง้ใหเ้ริ มปฏิบติังานโครงการศึกษา สาํรวจและออกแบบฯ ลงวนัที  1 ก.ย. 54 (เอกสารประกอบ 4) 
- รายงานการประชุม คพพ. ครัAงที  4/2554 เมื อวนัที  11 เม.ย. 54 (วาระที  5.3) เรื อง รายงานผลการจดัสมัมนาเรื อง 
“Road Safety Engineering Workshop” ระหวา่งวนัที  28 มี.ค. –1 เม.ย. 54 (เอกสารประกอบ 1) 
- รายงานการประชุม คพพ. ครัAงที  8/2554 เมื อวนัที  22 ส.ค. 54 (วาระที  5.4) เรื อง รายงานผลการฝึกอบรมใน
หวัขอ้ “Airport Management” ระหวา่งวนัที  25-31 ก.ค. 54 (เอกสารประกอบ 1) 
- รายงานการประชุม คพพ. ครัAงที  6/2554 เมื อวนัที  22 มิ.ย. 54 (วาระที  4.3) เรื อง รายงานผลการศึกษา               
ความเป็นไปไดโ้ครงการปรับปรุงถนนจากบา้นฮวก (จ.พะเยา)-เมืองคอบ-เมืองปากทา-เมืองปากคอบ-                    
เมืองเชียงฮ่อน-เมืองคอบ สปป.ลาว (เอกสารประกอบ 1) 
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รายงานผลการปฏิบัตงิานตามคํารับรองการปฏิบัตงิานขององค์การมหาชน 

(รายตวัชี�วดั)  
���� รอบ 3 เดอืน 

���� รอบ 6 เดอืน 

���� รอบ 9 เดอืน 

���� รอบ 12 เดอืน 

ตวัชี�วดัที�  1.2  จาํนวนโครงการใหค้วามช่วยเหลือทางการเงินแก่ประเทศเพื อนบา้น   

ผู้กาํกบัดูแลตวัชี�วดั : นายระพิพิษณ์ พรหมนารท ผู้จดัเกบ็ข้อมูล :  นายเอกภพ  เพียรลํAาเลิศ 
                           นางสาวปาจรีย ์ แสงประสิทธิโชค 
                           นางสาววิจิตรา ยงยทุธอาํไพ 
                           นางสาวกรชนก วโรฬาร 

โทรศัพท์ :  02-617-7670-6 ต่อ 300 โทรศัพท์ : 02-617-7670-6 ต่อ 305, 301, 306, 302  

คําอธิบาย: วดัความสาํเร็จจากจาํนวนโครงการใหค้วามช่วยเหลือทางการเงินแก่ประเทศเพื อนบา้น  

สูตรการคํานวณ: (ไม่มี) 

ข้อมูลผลการดาํเนินงาน :  
 

ชื�อข้อมูลผลการดาํเนินงาน     
ผลการดาํเนินงาน ปีงบประมาณ พ.ศ.  ร้อยละที�เพิ�มขึ�น 

2552 2553 2554 2553 2554 

จาํนวนโครงการใหค้วาม
ช่วยเหลือทางการเงินแก่
ประเทศเพื อนบา้น 

1 2 2 100 100 

 

เกณฑ์การให้คะแนน : 
              ช่วงการปรับเกณฑก์ารใหค้ะแนน +/-2 หน่วย ต่อ 1 คะแนน โดยกาํหนดเกณฑก์ารใหค้ะแนน ดงันีA  
� 0 โครงการ เท่ากบั 1 คะแนน 

� - เท่ากบั 2 คะแนน 

� 2 โครงการ เท่ากบั 3 คะแนน 

� - เท่ากบั 4 คะแนน 

� 3 โครงการ เท่ากบั 5 คะแนน 

เงื อนไข: ปี งปม. 54 สพพ. มีโครงการใหค้วามช่วยเหลือทางการเงินแก่ประเทศเพื อนบา้นจาํนวน 2 โครงการ   
ไดแ้ก่ (1) โครงการ R11 (2) โครงการปากเซระยะที  2 สาํหรับโครงการภูดู่-ปากลายใหว้ดัความสามารถที นาํเสนอ
รัฐมนตรีวา่การกระทรวงการคลงัลงนาม ถึง คณะรัฐมนตรีเพื อเห็นชอบในหลกัการใหค้วามช่วยเหลือทางการเงิน 
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รายงานผลการปฏิบัตงิานตามคํารับรองการปฏิบัตงิานขององค์การมหาชน 

(รายตวัชี�วดั)  
���� รอบ 3 เดอืน 

���� รอบ 6 เดอืน 

���� รอบ 9 เดอืน 

���� รอบ 12 เดอืน 

การคํานวณคะแนนจากผลการดาํเนินงาน :  

ตวัชี�วดั/ 

ข้อมูลพื�นฐานประกอบตวัชี�วดั 

นํ�าหนัก 

(ร้อยละ) 

ผลการ

ดาํเนินงาน 

ค่าคะแนนที�

ได้ 

ค่าคะแนน        

ถ่วงนํ�าหนัก 

จาํนวนโครงการใหค้วามช่วยเหลือทาง
การเงินแก่ประเทศเพื อนบา้น 

12 2 โครงการ 3 0.36 

 

คําชี�แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที�ได้ดําเนินการ : 

- โครงการให้ความช่วยเหลอืทางการเงนิแก่ประเทศเพื�อนบ้านในปี งปม. 54 (ไตรมาสที� 3) จาํนวน 2 โครงการ ดังนี� 

1) โครงการพฒันาถนนหมายเลข 11 (บา้นตาดทอง-บา้นนํAาสงั และเมืองสังขท์อง) สปป. ลาว ลงนามในสญัญา 
การใหค้วามช่วยเหลือทางการเงินแก่ สปป. ลาว เมื อวนัที  9 ธ.ค. 53  
2) โครงการก่อสร้างถนนจากภูดู่-ปากลาย สปป. ลาว รัฐมนตรีวา่การกระทรวงการคลงั ลงนามในร่างหนงัสือถึง 
ประธานกรรมการพฒันาความร่วมมือพฒันาเศรษฐกิจกบัประเทศเพื อนบา้น เมื อวนัที  30 มี.ค. 54 เพื อให ้กพบ.  
พิจารณาอนุมติัการใหค้วามช่วยเหลือแก่ สปป. ลาว โดยประธาน กพบ. สั งการใหน้าํผลการศึกษาฯ เขา้ที ประชุม
เมื อวนัที  4 เม.ย. 54  
3) โครงการปรับปรุงสนามบินปากเซระยะที  2  
- 16 ก.พ. 54 เจรจารายละเอียดสัญญาการใหค้วามช่วยเหลือโครงการปรับปรุงสนามบินปากเซ ระยะที  2 กบั สปป. ลาว 
- คพพ. เห็นชอบผลการเจรจารายละเอียดเงื อนไขดงักล่าวแลว้เมื อวนัที  16 มี.ค. 54 
- นาํเสนอ รัฐมนตรีวา่การกระทรวงการคลงั เมื อวนัที  31 มี.ค. 54 เพื อพิจารณาและลงนามในร่างหนงัสือถึงสาํนกั
เลขาธิการคณะรัฐมนตรีเพื อนาํเสนอคณะรัฐมนตรีพิจารณาอนุมติัโครงการ  
- นายกรัฐมนตรีประกาศยบุสภาเมื อวนัที  4 พ.ค. 54  
- จดัตัAงคณะรัฐมนตรีเมื อวนัที  9 ส.ค. 54 
- นายกรัฐมนตรีแถลงนโยบายเมื อวนัที  24 ส.ค. 54 
- เสนอรัฐมนตรีวา่การกระทรวงการคลงั เมื อวนัที  31 ส.ค. 54 เพื อพิจารณาและลงนามในร่างหนงัสือถึงสาํนกั 
เลขาธิการคณะรัฐมนตรีเพื อนาํเสนอคณะรัฐมนตรีพิจารณาอนุมติัโครงการ ภายหลงัการจดัตัAงรัฐบาลใหม่  
- วนัที  15 ก.ย. 54 รัฐมนตรีวา่การกระทรวงการคลงั ลงนามในร่างหนงัสือถึงสาํนกัเลขาธิการคณะรัฐมนตรี 
เพื อนาํเสนอคณะรัฐมนตรีพิจารณาอนุมติัโครงการ  
- วนัที  16 ก.ย. 54 สาํนกัเลขาธิการคณะรัฐมนตรี ทาํเนียบรัฐบาล มีหนงัสือแจง้มายงั สพพ. วา่จะมีการนาํเรื อง
โครงการปรับปรุงสนามบินปากเซฯ เสนอคณะรัฐมนตรีในวนัที  4 ต.ค. 54  
หมายเหตุ: สพพ. ไดย้ื นขออุทธรณ์เกณฑก์ารใหค้ะแนนของโครงการนีA  เนื องจาก สพพ. ไดรั้บผลกระทบจาก
ปัจจยัภายนอกที ไม่สามารถควบคุมได ้เมื อวนัที  22 เม.ย. 54  
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รายงานผลการปฏิบัตงิานตามคํารับรองการปฏิบัตงิานขององค์การมหาชน 

(รายตวัชี�วดั)  
���� รอบ 3 เดอืน 

���� รอบ 6 เดอืน 

���� รอบ 9 เดอืน 

���� รอบ 12 เดอืน 

ปัจจยัสนับสนุนต่อการดําเนินงาน : 
-  สปป.ลาว มีความพร้อมดา้นการดาํเนินงาน มีเอกสารและขอ้มลูโครงการครบถว้น 
- โครงการมีขนาดไม่ใหญ่ สพพ. สามารถจดัหาแหล่งเงินทุนจากสถาบนัการเงินในประเทศและรับภาระส่วนต่าง 
อตัราดอกเบีAยได ้
-  ประเทศเพื อนบา้นใหก้ารสนบัสนุนดา้นขอ้มลูดาํเนินโครงการและมีความพร้อมในการดาํเนินโครงการ 

อุปสรรคต่อการดาํเนินงาน : 
-  การใหค้วามช่วยเหลือทางการเงินแก่ประเทศเพื อนบา้นตอ้งดาํเนินการตามนโยบายรัฐบาลและขึAนอยูก่บั 
ความสมัพนัธ์ระหวา่งประเทศ 
- นายกรัฐมนตรีประกาศยบุสภาช่วงตน้เดือน พ.ค. 54 

หลกัฐานอ้างองิ  : 
- สญัญาการใหค้วามช่วยเหลือทางการเงินแก่ สปป. ลาว โครงการพฒันาถนนหมายเลข 11 ลงวนัที  9 ธ.ค. 53 
(เอกสารประกอบ 5) 
- หนงัสือ สพพ. ที  สพพ. 142/2554 ลงวนัที  7 มี.ค. 54  ถึง รมว. กค. (โครงการก่อสร้างถนนจากภูดู่-ปากลาย สปป. ลาว) 
เพื อโปรดลงนามถึงประธาน กพบ. (เอกสารประกอบ 2) 
- หนงัสือกระทรวงการคลงั ที  กค 0100/5953 ลงวนัที  30 มีนาคม 2554 ถึงประธานกรรมการพฒันาความร่วมมือ
ทางเศรษฐกิจกบัประเทศเพื อนบา้น (เอกสารประกอบ 2) 
- หนงัสือ สพพ. ที  สพพ. 203/2554 ลงวนัที  31 มี.ค. 54 ถึง รมว. กค. (โครงการปรับปรุงสนามบินปากเซระยะที  2)       
เพื อโปรดลงนามถึงประธาน กพบ. (เอกสารประกอบ 6) 
- หนงัสือ สพพ. ที  570/2554 ลงวนัที  31 ส.ค. 54 เรื องการใหค้วามช่วยเหลือทางการเงินโครงการปรับปรุง 
สนามบินปากเซระยะที  2 (เอกสารประกอบ 6) 
- หนงัสือ กค. ที  0100/15728 ลงวนัที  15 ก.ย. 54 เรื องการใหค้วามช่วยเหลือทางการเงินโครงการปรับปรุง 
สนามบินปากเซระยะ 2 ถึงเลขาธิการคณะรัฐมนตรี (เอกสารประกอบ 6) 
- หนงัสือ นร 0506/19410 ลงวนัที  16 ก.ย. 54 เรื อง การใหค้วามช่วยเหลือทางการเงินแก่ สปป. ลาว สาํหรับ
โครงการปรับปรุงสนามบินปากเซ ระยะที  2 (เอกสารประกอบ 6) 
- หนงัสือ สพพ. ที  สพพ. 253/2554 ลงวนัที  22 เม.ย.54  เรื อง รายงานผลการปฏิบติังานตามคาํรับรองประจาํปี  
งปม. 54 (รอบ 6 เดือน) และขออุทธรณ์ตวัชีAวดัที ไดรั้บผลกระทบจากปัจจยัภายนอก (เอกสารประกอบ 6) 
- หนงัสือสาํนกังาน ก.พ.ร. ด่วนมาก ที  นร 1208/324 ลงวนัที  5 ก.ค. 54 เรื อง ผลการตรวจสอบรายงานความกา้วหนา้
ผลการปฏิบติังานตามคาํรับรองการปฏิบติังานขององคก์ารมหาชน รอบ 6 เดือน และผลการพิจารณาคาํขอเปลี ยนแปลง
รายละเอียดตวัชีAวดั นํAาหนกั และเกณฑก์ารใหค้ะแนนตวัชีAวดัขององคก์ารมหาชน ประจาํปี งปม. 54 (เอกสารประกอบ 6) 
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รายงานผลการปฏิบัตงิานตามคํารับรองการปฏิบัตงิานขององค์การมหาชน 

(รายตวัชี�วดั)  
���� รอบ 3 เดอืน 

���� รอบ 6 เดอืน 

���� รอบ 9 เดอืน 

���� รอบ 12 เดอืน 

ตวัชี�วดัที� 1.3  ระดบัความสาํเร็จของการติดตามการดาํเนินงานโครงการใหค้วามช่วยเหลือทางการเงิน 
แก่ประเทศเพื อนบา้น 

ผู้กาํกบัดูแลตวัชี�วดั :  นายระพิพิษณ์ พรหมนารท ผู้จดัเกบ็ข้อมูล : นายเอกภพ  เพียรลํAาเลิศ 
                           นางสาวปาจรีย ์ แสงประสิทธิโชค 
                           นางสาววิจิตรา ยงยทุธอาํไพ 
                           นางสาวกรชนก วโรฬาร 

โทรศัพท์ :  02-617-7670-6 ต่อ 300 โทรศัพท์ : 02-617-7670-6 ต่อ 305, 301, 306, 302  

คําอธิบาย: วดัความสาํเร็จของการติดตามการดาํเนินงานโครงการใหค้วามช่วยเหลือทางการเงินแก่ประเทศ
เพื อนบา้น 

ข้อมูลผลการดาํเนินงาน : 

ระดบัคะแนน การดาํเนินงานในแต่ละขั�นตอน  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2554 

ระดบั  1 จดัทาํแผนการติดตามโครงการใหค้วามช่วยเหลือทางการเงินฯ และไดรั้บอนุมติั
จาก ผอ.สพพ. 

ระดบั  2 ดาํเนินการตามแผนการติดตามความกา้วหนา้ของโครงการฯไดแ้ลว้เสร็จ  
ร้อยละ 80 

ระดบั  3 ดาํเนินการตามแผนการติดตามความกา้วหนา้ของโครงการฯ ไดแ้ลว้เสร็จ  
ร้อยละ 100 โดยผลความกา้วหนา้ของโครงการเป็นไปตามเป้าหมายร้อยละ 100 
และการเบิกจ่ายเงินเป็นไปตามเป้าหมาย (ไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 94) 

ระดบั  4 ผลความกา้วหนา้ของโครงการเป็นไปตามเป้าหมายร้อยละ 100  และ                 
การเบิกจ่ายเงินดีกวา่เป้าหมาย (ไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 97) 

ระดบั  5 ผลความกา้วหนา้ของโครงการเป็นไปตามเป้าหมายร้อยละ 100  และ                 
การเบิกจ่ายเงินดีกวา่เป้าหมายมาก (ร้อยละ 100) 

 

เกณฑ์การให้คะแนน : 

 

ระดบั 1 ระดบั 2 ระดบั 3 ระดบั 4 ระดบั 5 

1 2 3 4 5 
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รายงานผลการปฏิบัตงิานตามคํารับรองการปฏิบัตงิานขององค์การมหาชน 

(รายตวัชี�วดั)  
���� รอบ 3 เดอืน 

���� รอบ 6 เดอืน 

���� รอบ 9 เดอืน 

���� รอบ 12 เดอืน 

การคํานวณคะแนนจากผลการดาํเนินงาน : 

ตวัชี�วดั/ 

ข้อมูลพื�นฐานประกอบตวัชี�วดั 

นํ�าหนัก 

(ร้อยละ)  

ผลการ

ดาํเนินงาน 

ค่าคะแนนที�

ได้ 

ค่าคะแนน        

ถ่วงนํ�าหนัก 

ระดบัความสาํเร็จของการติดตามการ
ดาํเนินงานโครงการใหค้วามช่วยเหลือ
ทางการเงินแก่ประเทศเพื อนบา้น 

10 ระดบั 5 5 0.50 

 

คําชี�แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที�ได้ดําเนินการ : 
- 12 พ.ย. 53 ผอ. สพพ. อนุมติัแผนการติดตามความกา้วหนา้โครงการใหค้วามช่วยเหลือทางการเงินและ
วิชาการของ สพพ. ประจาํปี งปม. 54 จาํนวน 6 โครงการ  
- 12-13 ม.ค. 54 ติดตามความกา้วหนา้โครงการ ครัA งที  1 โครงการปรับปรุงถนนหมายเลข 3 ช่วงหว้ยทราย-
บา้นสอด สปป. ลาว  
- 26-27 มค. 54 ติดตามความกา้วหนา้โครงการ ครัA งที  2 โครงการปรับปรุงถนนและระบบระบายนํAาใน     
นครหลวงเวียงจนัทน ์ 
- 21-24 กพ. 54 ติดตามความกา้วหนา้โครงการ ครัA งที  3 โครงการศืกษาความเป็นไปไดแ้ละออกแบบเบืAองตน้ 
โครงการปรับปรุงและก่อสร้างถนนจากบา้นฮวก (จ.พะเยา)-เมืองคอบ-เมืองปากทา-เมืองปากคอบ-เมืองเชียงฮ่อน-
เมืองคอบ สปป. ลาว  
- 11-12 พ.ย. 54 ติดตามความกา้วหนา้โครงการ ครัA งที  4 โครงการพฒันาถนนหมายเลข 11 (บา้นตาดทอง-
บา้นนํAาสงั และเมืองสงัขท์อง) สปป. ลาว  
- 27-28 เม.ย. 54 ติดตามความกา้วหนา้โครงการ ครัA งที  5 โครงการก่อสร้างทางรถไฟสายท่านาแลง้-
เวียงจนัทน ์สปป. ลาว  
- 4-6 ก.ค. 54 ติดตามความกา้วหนา้โครงการ ครัA งที  6 โครงการพฒันาถนนจากเมืองหงสา-บา้นเชียงแมน 
สปป. ลาว  
- โครงการใหค้วามช่วยเหลือทางดา้นการเงินของ สพพ. ประจาํปี งปม. 54 สพพ. ไดอุ้ทธรณ์วงเงินเบิกจ่าย
จากวงเงินเดิม 370 ลา้นบาท ปรับลดลงเหลือ 200 ลา้นบาท เนื องจาก สปป. ลาวขอชะลอโครงการก่อสร้าง
รถไฟท่านาแลง้-เวียงจนัทน ์ณ เดือน ก.ย. 54 สพพ. สามารถเบิกจ่ายเงินใหค้วามช่วยเหลือทางการเงินและ
วิชาการของทุกโครงการ จากทุกๆ แหล่งเงินได ้จาํนวน 461.89 ลา้นบาท รวม คิดเป็นร้อยละ 230.95 ของ           
งปม. 54  
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รายงานผลการปฏิบัตงิานตามคํารับรองการปฏิบัตงิานขององค์การมหาชน 

(รายตวัชี�วดั)  
���� รอบ 3 เดอืน 

���� รอบ 6 เดอืน 

���� รอบ 9 เดอืน 

���� รอบ 12 เดอืน 

ปัจจยัสนับสนุนต่อการดําเนินงาน : 
1. ผูบ้ริหารใหค้วามสาํคญัในการติดตามความกา้วหนา้โครงการ และร่วมเดินทางไปติตตามความกา้วหนา้ 
โครงการทุกครัA ง 
2. รัฐบาลประเทศเพื อนบา้นใหค้วามร่วมมือในการจดัทาํขอ้มูลความกา้วหนา้โครงการ และร่วมเดินทาง 
สาํรวจ ติดตามความกา้วหนา้โครงการทุกครัA ง 

อุปสรรคต่อการดาํเนินงาน :  -  

หลกัฐานอ้างองิ : 

- แผนการติดตามความกา้วหนา้โครงการฯ ซึ งไดรั้บอนุมติัจาก ผอ. สพพ. เมื อวนัที  12 พ.ย. 53 (เอกสาร

ประกอบ 7) 
- รายงานผลการติดตามความกา้วหนา้โครงการตามแผนการติดตามความกา้วหนา้โครงการฯ จาํนวน 6 ครัA ง 
(เอกสารประกอบ 8) 
- รายงานการประชุม คพพ. ครัAงที  11/2553 เมื อวนัที  17 พ.ย. 54 (วาระที  6.1) เรื อง รายงานผลการลงนามใน
สญัญาใหค้วามช่วยเหลือทางการเงินสาํหรับโครงการพฒันาถนนหมายเลข 11 (บา้นตามทอง-บา้นนํAาสงั และ
เมืองสงัทอง) สปป.ลาว (เอกสารประกอบ 1) 
- รายงานผลความกา้วหนา้การเบิกจ่ายภายใตโ้ครงการใหค้วามช่วยเหลือของ สพพ. เดือน ต.ค. 53 – ก.ย. 54 
(เอกสารประกอบ 9) 
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รายงานผลการปฏิบัตงิานตามคํารับรองการปฏิบัตงิานขององค์การมหาชน 

(รายตวัชี�วดั) 
���� รอบ 3 เดอืน 

���� รอบ 6 เดอืน 

���� รอบ 9 เดอืน 

���� รอบ 12 เดอืน 

ตวัชี�วดัที� 1.4 จาํนวนโครงการที ดาํเนินการแลว้เสร็จ 1 ปี ที ไดรั้บการประเมินผลความสาํเร็จ 

ผู้กาํกบัดูแลตวัชี�วดั :  นางสาวหทยัทตั มหาสุคนธ์ ผู้จดัเกบ็ข้อมูล : นางสาวดาริวรรณ เปรมภูมิเวทย ์
  นางสาวสุธิรา หิรัญวิบูลย ์ 
  นายรณิศ ธรรมศิริ 

โทรศัพท์ :  02-617-7676 ต่อ 200 โทรศัพท์ : 02-617-7676 ต่อ 201 202 205 

คําอธิบาย : วดัความสาํเร็จจากจาํนวนโครงการที ดาํเนินการแลว้เสร็จ 1 ปี ที ไดรั้บการประเมินผลความสาํเร็จ
ตามแผนงาน 

ข้อมูลผลการดาํเนินงาน : จาํนวนโครงการที ดาํเนินการแลว้เสร็จ 1 ปี ที ไดรั้บการประเมินผล 
 

ชื�อข้อมูลผลการดาํเนินงาน 
ผลการดาํเนินงาน ปีงบประมาณ พ.ศ.  ร้อยละที�เพิ�มขึ�น 

2552 2553 2554 2553 2554 

จาํนวนโครงการที ดาํเนินการ
แลว้เสร็จ 1 ปี ที ไดรั้บการ
ประเมินผลความสาํเร็จ 

2 2 1 100 -50 

 

เกณฑ์การให้คะแนน : 
 

ระดบั 1 ระดบั 2 ระดบั 3 ระดบั 4 ระดบั 5 

- - 1 โครงการ + 
 แลว้เสร็จตาม

แผนงาน             
(ก.ย. 54) 

1 โครงการ +  
แลว้เสร็จก่อน

แผนงาน 1 เดือน 
(ส.ค. 54) 

1 โครงการ +  
แลว้เสร็จก่อน

แผนงาน 2 เดือน 
(ก.ค. 54) 
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รายงานผลการปฏิบัตงิานตามคํารับรองการปฏิบัตงิานขององค์การมหาชน 

(รายตวัชี�วดั) 
���� รอบ 3 เดอืน 

���� รอบ 6 เดอืน 

���� รอบ 9 เดอืน 

���� รอบ 12 เดอืน 

การคํานวณคะแนนจากผลการดาํเนินงาน : 

ตวัชี�วดั/ 

ข้อมูลพื�นฐานประกอบตวัชี�วดั 

นํ�าหนัก 

(ร้อยละ) 

ผลการ

ดาํเนินงาน 

ค่าคะแนน 

ที�ได้ 

ค่าคะแนน        

ถ่วงนํ�าหนัก 

จาํนวนโครงการที ดาํเนินการแลว้เสร็จ 
1 ปี ที ไดรั้บการประเมินผลความสาํเร็จ 

5 1 โครงการ +  
แลว้เสร็จก่อน

แผนงาน 2 เดือน 
(ก.ค. 54) 

5 0.25 

 

คําชี�แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที�ได้ดําเนินการ :  
- พ.ย. 53-ธ.ค. 53 รวบรวมขอ้มลูพืAนฐานโครงการพฒันาถนนสาย 67 (อนัลองเวง-เสียมราฐ) กมัพชูา 
- พ.ย. 53-ธ.ค. 53 จดัทาํ Questionnaire สาํหรับ Executing Agency และประชาชนที อยูใ่นพืAนที โครงการ R67 
- 27 ก.พ. 54 – 4 ม.ค. 54 ประสานเจา้หนา้ที กระทรวงเศรษฐกิจและการคลงั และกระทรวงโยธาธิการและ
ขนส่ง ประเทศกมัพชูา  เพื อกาํหนดออกภาคสนามเกบ็รวบรวมขอ้มลูประกอบการประเมินผลโครงการ R67  
- ประสานหน่วยงานที เกี ยวขอ้งในฝั งไทย ไดแ้ก่ เจา้หนา้ที ด่านศุลกากรช่องสะงาํ อาํเภอภูสิงห์ เจา้หนา้ที  
ตลาดช่องสะงาํ อาํเภอภูสิงห์ นายอาํเภอภูสิงห์ จ.ศรีสะเกษ และนายอาํเภอบวัเชด จงัหวดัสุรินทร์ เพื อหารือ 
เกี ยวกบัการใชป้ระโยชนจ์ากการพฒันาโครงการ R67 
- 11 ก.พ. 54 เลื อนการเดินทางเนื องจากเหตุการณ์ไม่สงบบริเวณชายแดนไทย-กมัพชูา  
- 22-27 พ.ค. 54 สพพ. ประสานขอนดัหมายอีกครัA ง เพื อเขา้พบและลงพืAนที สาํรวจภาคสนามโครงการพฒันา
ถนนสาย 67 (อนัลองเวง-เสียมราฐ) ประเทศกมัพชูา ไปยงักระทรวงเศรษฐกิจและการคลงั และกระทรวง
โยธาธิการและขนส่ง ประเทศกมัพชูา  
- 18 เม.ย. 54 คณะอนุกรรมการกาํกบัดูแลและติดตามผลการปฏิบติังานตามคาํรับรองการปฏิบติังาน (KPI) 
ของ สพพ. มีมติเห็นชอบแนวทางการแกไ้ขปัญหาตวัชีAวดั 1.4 วา่ในกรณีที ประเทศกมัพชูาไม่แจง้ยืนยนัให ้
สพพ. เขา้สาํรวจพืAนที ภาคสนาม สพพ. จะขอเปลี ยนเป็นดาํเนินการประเมินผลโครงการพฒันาถนนหว้ยโก๋นฯ  
และขอเปลี ยนเกณฑก์ารชีAวดั  
- รวบรวมขอ้มูลพืAนฐาน จดัทาํ Questionnaire สาํหรับ Executing Agency และประชาชนที อยูใ่นพืAนที 
โครงการพฒันาเสน้ทางหว้ยโก๋น/เมืองเงิน-ปากแบ่ง สปป.ลาว เม.ย.–พ.ค. 54 
- 22-23 เม.ย. และ 3 พ.ค. 54 เกิดการปะทะบริเวณชายแดนไทย-กมัพชูา ที จงัหวดัสุรินทร์และจงัหวดัศรีสะเกษ  
ซึ งเป็นพืAนที ที คณะเดินทางตอ้งไปจดัเกบ็ขอ้มลู เพื อประเมินโครงการพฒันาถนนสาย 67 (อนัลองเวง-เสียมราฐ) 
ประเทศกมัพชูา 
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รายงานผลการปฏิบัตงิานตามคํารับรองการปฏิบัตงิานขององค์การมหาชน 

(รายตวัชี�วดั) 
���� รอบ 3 เดอืน 

���� รอบ 6 เดอืน 

���� รอบ 9 เดอืน 

���� รอบ 12 เดอืน 

คําชี�แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที�ได้ดําเนินการ :  

- 16 พ.ค. 54 สพพ. ไดป้ระสานกระทรวงเศรษฐกิจและการคลงั และกระทรวงโยธาธิการและขนส่งประเทศ
กมัพชูา ขอเลื อนกาํหนดการเดินทางออกไปอยา่งไม่มีกาํหนด เมื อวนัที   
- 21 มิ.ย. 54 คณะอนุกรรมการพฒันาระบบราชการเฉพาะกิจ (อ.ก.พ.ร.) เห็นชอบใหเ้ปลี ยนโครงการที จะ
ประเมินผลจากโครงการพฒันาถนนหมายเลข 67 (อนัลองเวง-เสียมราฐ) ประเทศกมัพชูา เป็นโครงการ
พฒันาเสน้ทางหว้ยโก๋น/เมืองเงิน-ปากแบ่ง สปป.ลาว สาํหรับดา้นเกณฑก์ารชีAวดัหากไม่สามารถทาํใหส้าํเร็จ
สามารถอุทธรณ์ไดอี้กครัA งในรอบ 12 เดือน  
- 23-25 พ.ค. 54 ประชุมหารือกบัเจา้หนา้ที กระทรวงการเงิน และกระทรวงโยธาธิการและขนส่ง สปป.ลาว 
เพื อจดัเกบ็ขอ้มลูประกอบการจดัทาํรายงานประเมินผลโครงการพฒันาเสน้ทางหว้ยโก๋น/เมืองเงิน-ปากแบ่ง 
สปป.ลาว  
- 6-11 มิ.ย. 54 ลงพืAนที สาํรวจภาคสนามและประชุมหารือกบัเจา้หนา้ที พาณิชยจ์งัหวดัน่าน นายอาํเภอเฉลิม 
พระเกียรติ จงัหวดัน่าน สารวตัรตรวจคนเขา้เมืองจงัหวดัน่าน เจา้หนา้ที หอการคา้ จงัหวดัน่าน เจา้หนา้ที 
องคก์ารบริหารส่วนตาํบลหว้ยโก๋น จงัหวดัน่าน นายด่านศุลกากรอาํเภอทุ่งชา้ง จงัหวดัน่าน เพื อหารือ
เกี ยวกบัการใชป้ระโยชนจ์ากการพฒันาโครงการพฒันาเสน้ทางหว้ยโก๋น/เมืองเงิน-ปากแบ่ง สปป.ลาว 
- สพพ. ไดวิ้เคราะห์ขอ้มลูที ไดจ้ากภาคสนามและที ไดจ้ากการสอบถามผูเ้กี ยวขอ้ง/ ประชาชนในพืAนที 
โครงการรวมทัAงจดัทาํรายงานการประเมินผลโครงการ 
- 20 ก.ค. 54 นาํเสนอรายงานประเมินผลโครงการหว้ยโก๋นฯ ให ้คพพ. รับทราบในการประชุม คพพ.           
ครัA งที  7/2554 ซึ งสามารถดาํเนินการไดแ้ลว้เสร็จก่อนแผนงานที กาํหนดไว ้
- 28 ก.ค. 54 สพพ. นาํส่งรายงานประเมินผลโครงการหว้ยโก๋นฯ แก่ รมว.กค. และหน่วยงานอื นๆ เพื อทราบ 
- 29 ก.ค. 54 นาํขอ้มลูประเมินโครงการลง website เพื อเผยแพร่ 

ปัจจยัสนับสนุนต่อการดําเนินงาน : 
- ผูเ้ชี ยวชาญจาก JICA ใหค้าํแนะนาํในการจดัทาํ Questionnaire  
- คณะอนุกรรมการกาํกบัดูแลและติดตามผลการปฏิบติังานตามคาํรับรองการปฏิบติังาน (KPI) ของ สพพ.  
มีมติเห็นชอบแนวทางการแกไ้ขปัญหาตวัชีAวดั 1.4 วา่ในกรณีที ประเทศกมัพชูาไม่แจง้ยืนยนัให ้สพพ.  
เขา้สาํรวจพืAนที ภาคสนาม สพพ. จะขอเปลี ยนเป็นดาํเนินการประเมินผลโครงการพฒันาถนนหว้ยโก๋นฯ  

 - อ.ก.พ.ร. เห็นชอบใหเ้ปลี ยนโครงการที จะประเมินผลจากโครงการพฒันาถนนหมายเลข 67 เป็นโครงการ
พฒันาเสน้ทางหว้ยโก๋น/เมืองเงิน-ปากแบ่ง สปป.ลาว ดา้นเกณฑก์ารชีAวดั หากไม่สามารถทาํใหส้าํเร็จ
สามารถอุทธรณ์ไดอี้กครัA งในรอบ 12 เดือน  
- สปป.ลาว ตกลงให ้สพพ. เขา้พบหารือและลงพืAนที สาํรวจทนัทีตามกาํหนดเวลาที  สพพ. เสนอ 
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รายงานผลการปฏิบัตงิานตามคํารับรองการปฏิบัตงิานขององค์การมหาชน 

(รายตวัชี�วดั) 
���� รอบ 3 เดอืน 

���� รอบ 6 เดอืน 

���� รอบ 9 เดอืน 

���� รอบ 12 เดอืน 

อุปสรรคต่อการดาํเนินงาน : 
- ระหวา่ง ก.พ. 54 เกิดเหตุการณ์ไม่สงบหลายครัA งบริเวณชายแดนไทย-กมัพชูา ที จงัหวดัสุรินทร์ จงัหวดั     
ศรีสะเกษ อนัลองเวง และเสียมราฐ ซึ งเป็นพืAนที ที คณะเดินทางตอ้งเดินทางไปสาํรวจและจดัเกบ็ขอ้มูล ทาํให้
ไม่ปลอดภยัต่อการเดินทางไปเกบ็รวบรวมขอ้มลูไดต้ามกาํหนดเวลาจึงตอ้งเลื อนกาํหนดการเดินทางออกไป
จนกวา่จะมีสถานการณ์ที เหมาะสมต่อการเขา้ไปในพืAนที โครงการ ซึ งส่งผลใหก้ารดาํเนินงานล่าชา้กวา่
แผนงานที กาํหนดไว ้
- สปป.ลาว ไม่มีการจดัเกบ็ขอ้มลูทางสถิติต่างๆ เพื�อเป็นประโยชนใ์นการศึกษา วิเคราะห์ และประเมินผล 
ในแง่ต่างๆ อยา่งเป็นระบบ โดยเฉพาะขอ้มลูที�จะนาํมาใชเ้ป็นตวัชี0วดัผลการดาํเนินงานของโครงการได ้
- ขอ้มลูที จาํเป็นสาํหรับการศึกษาประเมินผลโครงการนีA  ตอ้งมาจากหลายหน่วยงานที เกี ยวขอ้งการเปลี ยน
โครงการและระยะเวลาในการดาํเนินงานเร่งรัดมาก สปป.ลาว จึงไม่สามารถใหข้อ้มูลหรือตอบ
แบบสอบถามไดค้รบถว้นทาํใหก้ารดาํเนินงานไม่อาจเป็นไปตามแผนที กาํหนดไวเ้ดิมทุกขัAนตอน 

หลกัฐานอ้างองิ : 
- สรุปลาํดบัเหตุการณ์โครงการพฒันาถนนสาย 67 (อนัลองเวง-เสียมราฐ) ประเทศกมัพชูา  
(เอกสารประกอบ 10) 
- Questionnaire สาํหรับ Executing Agency และประชาชนที อยูใ่นพืAนที โครงการพฒันาถนนสาย 67  
(อนัลองเวง-เสียมราฐ) ประเทศกมัพชูา (เอกสารประกอบ 11) 
- บนัทึก สนผ. ที  สนผ.03/156 เรื อง ขออนุมติัเดินทางเพื อสาํรวจและรวบรวมขอ้มูลสาํหรับการประเมินผล 
โครงการพฒันาถนนสาย 67 (อนัลองเวง-เสียมราฐ) ประเทศกมัพชูา ลงวนัที  28 ม.ค. 54 (เอกสารประกอบ 12) 
- NEDA No.NEDA/64/2011 Subject: NEDA Evaluation Mission on National Road No.67 Construction 
Project (Anlong Veng-Siem Reap) and Discussion with Cambodian Officers for further cooperation with NEDA  
Date: Jan 31, 2011 (To Minister of Economic and Finance) (เอกสารประกอบ 13) 
- NEDA No.NEDA/64.1/2011 Subject: NEDA Evaluation Mission on National Road No.67 Construction 
Project (Anlong Veng-Siem Reap) and Discussion with Cambodian Officers for further cooperation with NEDA 

Date: Jan 31, 2011 (To Minister of Public Works and Transport) (เอกสารประกอบ 14) 
- หนงัสือ สพพ. ที  สพพ. 65/2554 เรื อง ขอเขา้พบเพื อหารือเกี ยวกบัการใชป้ระโยชนจ์ากการพฒันาโครงการ
พฒันาถนนสาย 67 (อนัลองเวง-เสียมราฐ) กมัพชูา ลงวนัที  31 ม.ค. 54 (เรียน หวัหนา้ด่านช่องสะงาํ)  
(เอกสารประกอบ 15) 
 
 



 16

รายงานผลการปฏิบัตงิานตามคํารับรองการปฏิบัตงิานขององค์การมหาชน 

(รายตวัชี�วดั) 
���� รอบ 3 เดอืน 

���� รอบ 6 เดอืน 

���� รอบ 9 เดอืน 

���� รอบ 12 เดอืน 

หลกัฐานอ้างองิ : 
- หนงัสือ สพพ. ที  สพพ. 65.1/2554 เรื อง ขอเขา้พบเพื อหารือเกี ยวกบัการใชป้ระโยชนจ์ากการพฒันา
โครงการพฒันาถนนสาย 67 (อนัลองเวง-เสียมราฐ) กมัพชูา ลงวนัที  31 ม.ค. 54 (เรียน นายอาํเภอภูสิงห์) 
(เอกสารประกอบ 15) 
- หนงัสือ สพพ. ที  สพพ. 65.2/2554 เรื อง ขอเขา้พบเพื อหารือเกี ยวกบัการใชป้ระโยชนจ์ากการพฒันา
โครงการพฒันาถนนสาย 67 (อนัลองเวง-เสียมราฐ) กมัพชูา ลงวนัที  31 ม.ค. 54 (เรียน รองประธานหอการคา้) 
(เอกสารประกอบ 15) 
- หนงัสือ สพพ. ที  สพพ. 65.3/2554 เรื อง ขอเขา้พบเพื อหารือเกี ยวกบัการใชป้ระโยชนจ์ากการพฒันา
โครงการพฒันาถนนสาย 67 (อนัลองเวง-เสียมราฐ) กมัพชูา ลงวนัที  31 ม.ค. 54 (เรียน นายอาํเภอบวัเชด) 
(เอกสารประกอบ 15) 
- บนัทึก สนผ. ที  สนผ.03/211 เรื อง ขอคืนเงินที ขออนุมติัเพื อสาํรวจและรวบรวมขอ้มลูสาํหรับการ
ประเมินผลโครงการพฒันาถนนสาย 67 (อนัลองเวง-เสียมราฐ) ประเทศกมัพชูา ลงวนัที  11 ก.พ. 54 
(เอกสารประกอบ 16) 
- ส่งจดหมายอิเลค็ทรอนิกส์ถึงเจา้หนา้ที กระทรวงการเงิน สปป.ลาว เรื อง ขอเขา้พบเพื อหารือ สาํรวจ
ภาคสนามและรวบรวมขอ้มลูสาํหรับการประเมินผลโครงการพฒันาเสน้ทางหว้ยโก๋น/เมืองเงิน-ปากแบ่ง                
สปป.ลาว ลงวนัที  5 เม.ย. 54 (เอกสารประกอบ 17) 
- รายงานการประชุมคณะอนุกรรมการกาํกบัดูแลและติดตามผลการปฏิบติังานตามคาํรับรองการปฏิบติังาน 
(KPI) ของ สพพ. ครัA งที  1/2554 เมื อวนัที  18 เม.ย. 54 (เอกสารประกอบ 18) 
- สรุปลาํดบัการดาํเนินโครงการพฒันาเสน้ทางหว้ยโก๋น/เมืองเงิน-ปากแบ่ง สปป.ลาว (เอกสารประกอบ 19) 
- Questionnaire สาํหรับ Executing Agency และประชาชนที อยูใ่นพืAนที โครงการพฒันาเสน้ทางหว้ยโก๋น/ 
เมืองเงิน-ปากแบ่ง สปป.ลาว (เอกสารประกอบ 20) 
- ส่งจดหมายอิเลค็ทรอนิกส์ถึงเจา้หนา้ที กระทรวงการเงินและกระทรวงโยธาธิการและขนส่ง สปป.ลาว   
เรื อง ขอเลื อนกาํหนดการเดินทางไปสาํรวจพืAนที บริเวณโครงการพฒันาเสน้ทางหว้ยโก๋น/เมืองเงิน-ปากแบ่ง 
สปป.ลาว ออกไป (เอกสารประกอบ 21) 
- หนงัสือ สพพ. ที  สพพ. 311/2554 เรื อง ขอเขา้พบเพื อหารือเกี ยวกบัการใชป้ระโยชนจ์ากการพฒันา
โครงการพฒันาเสน้ทางหว้ยโก๋น/เมืองเงิน-ปากแบ่ง สปป.ลาว ลงวนัที  18 พ.ค. 54 (เรียน ประธานหอการคา้ 
จงัหวดัน่าน) (เอกสารประกอบ 22) 
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รายงานผลการปฏิบัตงิานตามคํารับรองการปฏิบัตงิานขององค์การมหาชน 

(รายตวัชี�วดั) 
���� รอบ 3 เดอืน 

���� รอบ 6 เดอืน 

���� รอบ 9 เดอืน 

���� รอบ 12 เดอืน 

หลกัฐานอ้างองิ : 
- หนงัสือ สพพ. ที  สพพ. 311.1/2554 เรื อง ขอเขา้พบเพื อหารือเกี ยวกบัการใชป้ระโยชนจ์ากการพฒันา
โครงการพฒันาเสน้ทางหว้ยโก๋น/เมืองเงิน-ปากแบ่ง สปป.ลาว ลงวนัที  18 พ.ค. 54 (เรียน พาณิชยจ์งัหวดัน่าน) 
(เอกสารประกอบ 22) 
- หนงัสือ สพพ. ที  สพพ. 311.2/2554 เรื อง ขอเขา้พบเพื อหารือเกี ยวกบัการใชป้ระโยชนจ์ากการพฒันา
โครงการพฒันาเสน้ทางหว้ยโก๋น/เมืองเงิน-ปากแบ่ง สปป.ลาว ลงวนัที  18 พ.ค. 54 (เรียน นายอาํเภอเฉลิมพระเกียรติ) 
(เอกสารประกอบ 22) 
- หนงัสือ สพพ. ที  สพพ. 311.3/2554 เรื อง ขอเขา้พบเพื อหารือเกี ยวกบัการใชป้ระโยชนจ์ากการพฒันา
โครงการพฒันาเสน้ทางหว้ยโก๋น/เมืองเงิน-ปากแบ่ง สปป.ลาว ลงวนัที  18 พ.ค. 54 (เรียน นายด่านศุลกากร
อาํเภอทุ่งชา้ง) (เอกสารประกอบ 22)      
 - หนงัสือ สพพ. ที  สพพ. 311.4/2554 เรื อง ขอเขา้พบเพื อหารือเกี ยวกบัการใชป้ระโยชนจ์ากการพฒันา
โครงการพฒันาเสน้ทางหว้ยโก๋น/เมืองเงิน-ปากแบ่ง สปป.ลาว ลงวนัที  18 พ.ค. 54 (เรียน สารวตัรตรวจคน
เขา้เมืองจงัหวดัน่าน) (เอกสารประกอบ 22) 
- หนงัสือ สพพ. ที  สพพ. 311.5/2554 เรื อง ขอเขา้พบเพื อหารือเกี ยวกบัการใชป้ระโยชนจ์ากการพฒันา
โครงการพฒันาเสน้ทางหว้ยโก๋น/เมืองเงิน-ปากแบ่ง สปป.ลาว ลงวนัที  18 พ.ค. 54 (เรียน นายกองคก์าร
บริหารส่วนตาํบล) (เอกสารประกอบ 22) 
- NEDA No. NEDA 309/2011 Subject: Request for a meeting for NEDA Evaluation Mission on Houi Kon-
Pak Beng Road Development Project Date: May 18, 2011 (To Minister of Finance) (เอกสารประกอบ 23) 
- NEDA No. NEDA 309.1/2011 Subject: Request for a meeting for NEDA Evaluation Mission on Houi 
Kon-Pak Beng Road Development Project Date: May 18, 2011 (To Minister of Public Works and 
Transport) (เอกสารประกอบ 23) 
- หนงัสือ สพพ. ที  สพพ. 03/257 เรื อง สรุปผลการเดินทางเพื อสาํรวจและรวบรวมขอ้มลูสาํหรับการประเมิน
โครงการพฒันาเสน้ทางหว้ยโก๋น/เมืองเงิน-ปากแบ่ง สปป.ลาว ณ นครหลวงเวียงจนัทน ์ลงวนัที  13 มิ.ย. 54 
(เอกสารประกอบ 24) 

- รายงานการประชุม คพพ. ครัAงที  7/2554 เมื อวนัที  20 ก.ค. 54 (วาระที  5.3) เรื อง รายงานประเมินโครงการ
ที แลว้เสร็จ 1 ปี โครงการพฒันาเส้นทางหว้ยโก๋น/เมืองเงิน-ปากแบ่ง สปป.ลาว (เอกสารประกอบ 1) 
- บนัทึก ที  สนผ.03/276.1 เรื อง นาํส่งรายงานประเมินผลโครงการที เสร็จแลว้ 1 ปี โครงการพฒันาเสน้ทาง 
หว้ยโก๋น/เมืองเงิน-ปากแบ่ง สปป.ลาว ลงวนัที  28 ก.ค. 54 (เอกสารประกอบ 25) 
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รายงานผลการปฏิบัตงิานตามคํารับรองการปฏิบัตงิานขององค์การมหาชน 

(รายตวัชี�วดั) 
���� รอบ 3 เดอืน 

���� รอบ 6 เดอืน 

���� รอบ 9 เดอืน 

���� รอบ 12 เดอืน 

หลกัฐานอ้างองิ : 
- บนัทึก ที  สพพ. 491.5/2554 เรื อง นาํส่งรายงานประเมินผลโครงการที เสร็จแลว้ 1 ปี โครงการพฒันา
เสน้ทางหว้ยโก๋น/เมืองเงิน-ปากแบ่ง สปป.ลาว ลงวนัที  28 ก.ค. 54 (เรียน รัฐมนตรีวา่การกระทรวงการคลงั) 
(เอกสารประกอบ 25) 
- บนัทึก ที  สพพ. 491.6/2554 เรื อง นาํส่งรายงานประเมินผลโครงการที เสร็จแลว้ 1 ปี โครงการพฒันา
เสน้ทางหว้ยโก๋น/เมืองเงิน-ปากแบ่ง สปป.ลาว ลงวนัที  28 ก.ค. 54 (เรียน ผูอ้าํนวยการสาํนกังานเศรษฐกิจ
การคลงั) (เอกสารประกอบ 25) 
- หนงัสือ สพพ. ที  สพพ. 491.7-23/2554 เรื อง ขอนาํส่งรายงานประเมินผลโครงการที เสร็จแลว้ 1 ปี  
ของ สพพ. ลงวนัที  28 ก.ค. 54 เรียน ปลดักระทรวงการต่างประเทศ ปลดักระทรวงคมนาคม ปลดักระทรวง
มหาดไทย ปลดักระทรวงพาณิชย ์เลขาธิการคณะกรรมการพฒันาการเศรษฐกิจและสงัคมแห่งชาติ 
ผูอ้าํนวยการสาํนกังบประมาณ ผูว้า่การตรวจเงินแผ่นดิน ผูอ้าํนวยการสถาบนัระหวา่งประเทศเพื อการคา้และ
การพฒันา ประธานสภาหอการคา้แห่งประเทศไทย ประธานสภาอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย ประธาน
หอการคา้จงัหวดัน่านนายอาํเภอเฉลิมพระเกียรติ จงัหวดัน่าน พาณิชยจ์งัหวดั จงัหวดัน่าน สารวตัรตรวจคน
เขา้เมืองจงัหวดัน่าน นายกองคก์ารบริหารส่วนตาํบลหว้ยโก๋น จงัหวดัน่าน นายด่านศุลกากรอาํเภอทุ่งชา้ง 
จงัหวดัน่าน ผูอ้าํนวยการโรงเรียนมธัยมเฉลิมพระเกียรติ จงัหวดัน่าน (เอกสารประกอบ 25) 
- นาํรายงานประเมินผลโครงการหว้ยโก๋นฯ ลง website เพื อเผยแพร่ (เอกสารประกอบ 26) 
- CD รายงานประเมินผลโครงการหว้ยโก๋นฯ (เอกสารประกอบ 26) 
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รายงานผลการปฏิบัตงิานตามคํารับรองการปฏิบัตงิานขององค์การมหาชน 

(รายตวัชี�วดั) 
���� รอบ 3 เดอืน 

���� รอบ 6 เดอืน 

���� รอบ 9 เดอืน 

���� รอบ 12 เดอืน 

ตวัชี�วดัที�  1.5 งานศึกษาและวิจยัเพื อเสริมสร้างประสิทธิภาพดา้นนโยบายและแนวทางการปฏิบติังานของ สพพ. 

ผู้กาํกบัดูแลตวัชี�วดั :  นางสาวหทยัทตั มหาสุคนธ์ ผู้จดัเกบ็ข้อมูล : นางสาวดาริวรรณ เปรมภูมิเวทย ์
                           นางสาวสุธิรา หิรัญวิบูลย ์

   นายรณิศ ธรรมศิริ 
   นางสาวพิชญบ์งัอร เจตะภยั 

โทรศัพท์ :  02-617-7676 ต่อ 200 โทรศัพท์ : 02-617-7676 ต่อ 201 202 204 205 

คําอธิบาย : วดัความสาํเร็จจากจาํนวนงานศึกษาและวิจยัเพื อเสริมสร้างประสิทธิภาพดา้นนโยบายและแนวทาง 
การปฏิบติังานของ สพพ. 

ข้อมูลผลการดาํเนินงาน : จาํนวนโครงการงานศึกษาและวิจยัเพื อเสริมสร้างประสิทธิภาพดา้นนโยบายและ 
แนวทางการปฏิบติังานของ สพพ. 

 
 

ชื�อข้อมูลผลการดาํเนินงาน 
ผลการดาํเนินงาน ปีงบประมาณ พ.ศ.  ร้อยละที�เพิ�มขึ�น 

2552 2553 2554 2553 2554 

วดัความสาํเร็จจากจาํนวนงาน 
ศึกษาและวิจยั เพื อเสริมสร้าง
ประสิทธิภาพดา้นนโยบาย 
และแนวทางการปฏิบติังาน 
ของ สพพ. 

- - 1 โครงการ+  
แลว้เสร็จก่อน

แผนงาน 
 2 เดือน     
(ก.ค. 54) 

 

- 100 

เกณฑ์การให้คะแนน : 

 

ระดบั 1 ระดบั 2 ระดบั 3 ระดบั 4 ระดบั 5 

- - 1 โครงการ +  
แลว้เสร็จตาม

แผนงาน       
(ก.ย. 54) 

1 โครงการ +  
แลว้เสร็จก่อน

แผนงาน 1 เดือน 
(ส.ค. 54) 

1 โครงการ +  
แลว้เสร็จก่อน

แผนงาน 2 เดือน 
(ก.ค. 54) 
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รายงานผลการปฏิบัตงิานตามคํารับรองการปฏิบัตงิานขององค์การมหาชน 

(รายตวัชี�วดั) 
���� รอบ 3 เดอืน 

���� รอบ 6 เดอืน 

���� รอบ 9 เดอืน 

���� รอบ 12 เดอืน 

การคํานวณคะแนนจากผลการดาํเนินงาน : 

 
 

ตวัชี�วดั/ 

ข้อมูลพื�นฐานประกอบตวัชี�วดั 

นํ�าหนัก 

(ร้อยละ) 

ผลการ

ดาํเนินงาน 

ค่าคะแนน 

ที�ได้ 

ค่าคะแนน        

ถ่วงนํ�าหนัก 

จาํนวนโครงการงานศึกษาและวิจยัเพื อ
เสริมสร้างประสิทธิภาพดา้นนโยบาย
และแนวทางการปฏิบติังานของ สพพ. 

5 1 โครงการ+  
แลว้เสร็จก่อน

แผนงาน 
 2 เดือน       
(ก.ค. 54) 

5 0.25 

 คําชี�แจงการปฏิบัตงิาน/มาตรการที�ได้ดําเนินการ : 
 - 17 พ.ย. 53 คพพ. ใหค้วามเห็นชอบ  
    1) TOR สาํหรับโครงการ  
    2) รายชื อที ปรึกษานอ้ยราย (Short list) จาํนวน 4 ราย ประกอบดว้ย สถาบนัวิจยันโยบายเศรษฐกิจการคลงั
(สวค.), มลูนิธิสถาบนัวิจยัเพื อการพฒันาประเทศไทย (TDRI), ศูนยบ์ริการวิชาการเศรษฐศาสตร์                     
คณะเศรษฐศาสตร์ มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์, สถาบนัเอเชียศึกษา จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั  
  3) การจา้งที ปรึกษาโดยวิธีการคดัเลือก เพื อดาํเนินการศึกษาโครงการที กล่าว 

 - 7 ธ.ค. 53 ผอ.สพพ.  
   1) อนุมติัการจา้งที ปรึกษา โดยวิธีคดัเลือก 
   2) ลงนามแต่งตัAงคณะกรรมการจดัจา้งที ปรึกษาฯ และคณะกรรมการตรวจรับฯ   
- 23 พ.ย. 53 ผอ.สพพ. ไดเ้ห็นชอบ TOR โครงการวิจยั เรื อง การสร้างมลูค่าเพิ มของโครงการความร่วมมือกบั
ประเทศเพื อนบา้นของ สพพ (ระดบัมหภาค) (แกไ้ขตามขอ้สงัเกตของ คพพ. จากการประชุม คพพ. เมื อวนัที  17 พ.ย. 53) 
- 30 ธ.ค. 53 ผอ.สพพ. ไดเ้ห็นชอบใหเ้ปลี ยนชื อโครงการวิจยั จาก “การสร้างมูลค่าเพิ มของโครงการความร่วมมือกบั
ประเทศเพื อนบา้นของ สพพ.” เป็น “การพฒันารูปแบบและแนวทางการใหค้วามช่วยเหลือของ สพพ. แก่
ประเทศเพื อนบา้น”  
- ธ.ค. 53-ม.ค. 54 คณะกรรมการจดัจา้งฯ ดาํเนินการจา้งที ปรึกษาตามนยัระเบียบสาํนกันายกรัฐมนตรีวา่ดว้ย
การพสัดุ พ.ศ. 2535 และที แกไ้ขเพิ มเติม โดยมีการประชุมทัAงสิAน 4 ครัA ง ดงันีA  
   1) การประชุม ครัA งที  1/53 (ครัA งที  1) เมื อวนัที  30 ธ.ค. 53  
   2) การประชุม ครัA งที  1/54 (ครัA งที  2) เมื อวนัที  17 ม.ค. 54 
   3) การประชุม ครัA งที  2/54 (ครัA งที  3) เมื อวนัที  20 ม.ค. 54 
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รายงานผลการปฏิบัตงิานตามคํารับรองการปฏิบัตงิานขององค์การมหาชน 

(รายตวัชี�วดั) 
���� รอบ 3 เดอืน 

���� รอบ 6 เดอืน 

���� รอบ 9 เดอืน 

���� รอบ 12 เดอืน 

คําชี�แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที�ได้ดําเนินการ : 
   4) การประชุม ครัA งที  3/54 (ครัA งที  4) เมื อวนัที  25 ม.ค. 54 
- 27 ม.ค. 54 ผอ.สพพ รับทราบผลการดาํเนินงานของคณะกรรมการจดัจา้งที ปรึกษาโดยวิธีคดัเลือก 
โครงการวิจยั เรื อง การสร้างมลูค่าเพิ มของโครงการความร่วมมือกบัประเทศเพื อนบา้นของ สพพ. (ระดบัมหภาค) และ
ใหน้าํเสนอ คพพ. 
- 4 ก.พ. 54 คพพ. ใหค้วามเห็นชอบผลการจดัจา้งที ปรึกษาสาํหรับโครงการที กล่าวพร้อมทัAงอนุมติัการลงนาม 
ในสญัญาจา้ง 
- 9 ก.พ. 54 ผอ.สพพ. ลงนามในสญัญาจา้งที ปรึกษาฯ กบัสถาบนัเอเชียศึกษา จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 
- ที ปรึกษาไดส่้งรายงานผลการดาํเนินโครงการวิจยัให ้สพพ.  และจดัส่งรายงานผลการดาํเนินโครงการวิจยัฯ 
ฉบบัต่างๆ ให ้สพพ. พิจารณาตามระยะเวลาที กาํหนดไวใ้นสัญญาฯ 
- 12 ก.ค. 54 ที ปรึกษาไดจ้ดัการสมัมนาผูมี้ส่วนไดส่้วนเสียภายใตโ้ครงการวิจยัฯ เพื อรับฟังความคิดเห็น
เกี ยวกบัผลการดาํเนินโครงการวิจยัฯ 
- 20 ก.ค. 54 คพพ. เห็นชอบผลการศึกษาโครงการวิจยัฯ 
- 26 ก.ค. 54 สพพ. ดาํเนินการเผยแพร่ผลงานวิจยัลงเวบ็ไซดข์อง สพพ. 
ปัจจยัสนับสนุนต่อการดําเนินงาน : 
- คพพ. ใหค้วามเห็นชอบในการดาํเนินการจา้งที ปรึกษาโดยวิธีการคดัเลือกจากรายชื อที ปรึกษา 4 ราย                   
เพื อลดขัAนตอนการดาํเนินงาน 
- คณะกรรมการกาํกบัและตรวจรับงานที ปรึกษาภายใตโ้ครงการวิจยัฯ ประกอบดว้ย ผูเ้ชี ยวชาญจาก JICA 
ประจาํ สพพ. และผูท้รงคุณวฒิุจากหน่วยงานภายนอก อาทิ ผูแ้ทนจากสาํนกังานคณะกรรมการพฒันาการ
เศรษฐกิจและสงัคมแห่งชาติ และผูแ้ทนจากสาํนกังานเศรษฐกิจการคลงั ร่วมใหข้อ้เสนอแนะที เป็นประโยชน์
ต่อการศึกษาวิจยัและสนบัสนุนการดาํเนินงานของที ปรึกษา 

อุปสรรคต่อการดาํเนินงาน :   
- การศึกษาวิจยัเป็นการดาํเนินงานดา้นวิชาการตอ้งอาศยัระยะเวลาในการศึกษาขอ้มูลและประมวลผลเพื อให้
ขอ้เสนอแนะที เหมาะสม เมื อตอ้งเร่งดาํเนินงานใหแ้ลว้เสร็จเร็วกวา่แผนถึง 2 เดือน อาจส่งผลต่อคุณภาพ 
ของการศึกษาวิจยัได ้
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รายงานผลการปฏิบัตงิานตามคํารับรองการปฏิบัตงิานขององค์การมหาชน 

(รายตวัชี�วดั) 
���� รอบ 3 เดอืน 

���� รอบ 6 เดอืน 

���� รอบ 9 เดอืน 

���� รอบ 12 เดอืน 

หลกัฐานอ้างองิ : 
- TOR (Term of Reference) ขอบเขตของงานโครงการวิจยั เรื อง การพฒันารูปแบบและแนวทางการให ้     
ความช่วยเหลือของ สพพ. แก่ประเทศเพื อนบา้น (เอกสารประกอบ 27) 
- รายงานการประชุม คพพ. ครัAงที  11/2553 วนัที  17 พ.ย. 53 (วาระที  4.2) เรื อง ร่าง TOR โครงการวิจยั  
เรื อง การสร้างมลูค่าเพิ มของโครงการความร่วมมือกบัประเทศเพื อนบา้นของ สพพ. (เอกสารประกอบ 1) 
- บนัทึก สอก. ที  สอก.04(3)/1725 ลงวนัที  29 พ.ย. 53 เรื องการดาํเนินงานจดัจา้งที ปรึกษาโครงการวิจยัเรื อง  
การสร้างมลูค่าเพิ มของโครงการความร่วมมือกบัประเทศเพื อนบา้นของ สพพ. (ระดบัมหภาค)  
(เอกสารประกอบ 28) 
- คาํสั ง สพพ. 91/2553 เรื องแต่งตัAงคณะกรรมการจดัจา้งที ปรึกษาโดยวิธีคดัเลือกโครงการวิจยัเรื อง การสร้าง
มลูค่าเพิ มของโครงการความร่วมมือกบัประเทศเพื อนบา้นของ สพพ. (ระดบัมหภาค) ลงวนัที  7 ธ.ค. 53  
(เอกสารประกอบ 29) 
- คาํสั ง สพพ. 92/2553 เรื องแต่งตัAงคณะกรรมการกาํกบัและตรวจรับที ปรึกษาภายใตโ้ครงการวิจยั เรื อง               
การสร้างมูลค่าเพิ มของโครงการความร่วมมือกบัประเทศเพื อนบา้นของ สพพ. (ระดบัมหภาค) ลงวนัที  7 ธ.ค. 53 
(เอกสารประกอบ 29) 
- คาํสั ง สพพ. 94/2553 เรื องแต่งตัAงคณะกรรมการจดัจา้งที ปรึกษาโดยวิธีคดัเลือกโครงการวิจยั เรื อง การสร้าง
มลูค่าเพิ มของโครงการความร่วมมือกบัประเทศเพื อนบา้นของ สพพ. (ระดบัมหภาค) (เพิ มเติม) ลงวนัที  23 ธ.ค. 53 
(เอกสารประกอบ 29) 
- บนัทึก สนผ. ที  สนผ.03/1907 เรื อง ขออนุมติัเปลี ยนชื อขอบเขตการดาํเนินงาน (TOR) โครงการวิจยั เรื อง   
การสร้างมลูค่าเพิ มของโครงการความร่วมมือกบัประเทศเพื อนบา้นของ สพพ. ลงวนัที  30 ธ.ค. 53 (เอกสาร
ประกอบ 30) 
- รายงานการประชุมคณะกรรมการศึกษาจดัจา้งที ปรึกษาโดยวิธีคดัเลือกโครงการวิจยัเรื อง การสร้างมลูค่าเพิ ม
ของโครงการความร่วมมือกบัประเทศเพื อนบา้นของ สพพ. (ระดบัมหภาค) 
   1) รายงานการประชุม ครัA งที  1/2553 (ครัA งที  1) เมื อวนัที  30 ธ.ค. 53 
   2) รายงานการประชุม ครัA งที  1/2554 (ครัA งที  2) เมื อวนัที  17 ม.ค. 54 
   3) รายงานการประชุม ครัA งที  2/2554 (ครัA งที  3) เมื อวนัที  20 ม.ค. 54 
   4) รายงานการประชุม ครัA งที  3/2554 (ครัA งที  4) เมื อวนัที  25 ม.ค. 54 
(เอกสารประกอบ 31) 
- บนัทึก สนผ. ที  สนผ.03/145 เรื อง รายงานผลการดาํเนินงานของคณะกรรมการจดัจา้งที ปรึกษาโดยวิธีคดัเลือก 
โครงการวิจยั เรื อง การสร้างมลูค่าเพิ มของโครงการความร่วมมือกบัประเทศเพื อนบา้นของ สพพ. (ระดบัมหภาค)  
ลงวนัที  26 ม.ค. 54 (เอกสารประกอบ 32) 
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รายงานผลการปฏิบัตงิานตามคํารับรองการปฏิบัตงิานขององค์การมหาชน 

(รายตวัชี�วดั) 
���� รอบ 3 เดอืน 

���� รอบ 6 เดอืน 

���� รอบ 9 เดอืน 

���� รอบ 12 เดอืน 

หลกัฐานอ้างองิ : 

- รายงานการประชุม คพพ. ครัAงที  2/2554 เมื อวนัที  4 ก.พ. 54 (วาระที  4.3) เรื อง สรุปผลการจดัจา้งที ปรึกษาโดย
วิธีการคดัเลือกโครงการวิจยัเรื อง การพฒันารูปแบบและแนวทางการใหค้วามช่วยเหลือของ สพพ.  
แก่ประเทศเพื อนบา้น (เอกสารประกอบ 1) 
- สญัญาจา้งที ปรึกษาโครงการวิจยัเรื อง การพฒันารูปแบบและแนวทางการใหค้วามช่วยเหลือของ สพพ.  
แก่ประเทศเพื อนบา้น เลขที  3/2554 ลงวนัที  9 ก.พ. 54 (เอกสารประกอบ 33) 
- รายงานสรุปผลการสมัมนาเรื อง การพฒันารูปแบบและแนวทางการใหค้วามช่วยเหลือของ สพพ. แก่ประเทศเพื อนบา้น 
(เอกสารประกอบ 34) 
- รายงานการประชุม คพพ. ครัAงที  7/2554 วนัที  20 ก.ค. 54 (วาระที  4.1) เรื อง ผลการศึกษาโครงการวิจยัเรื อง 
“การพฒันารูปแบบและแนวทางการใหค้วามช่วยเหลือของ สพพ. แก่ประเทศเพื อนบา้น” (เอกสารประกอบ 1) 
- CD รายงานผลการดาํเนินโครงการวิจยัฯ ฉบบัต่างๆ ประกอบดว้ย  
   1) รายงานเบืAองตน้ (Inception Report)                
   2) รายงานระหวา่งการศึกษา (Interim Report) 
   3) ร่างรายงานขัAนสุดทา้ย (Draft Final Report)    
   4) รายงานขัAนสุดทา้ย (Final Report) และบทสรุปสาํหรับผูบ้ริหาร (Executive Summary) 
(เอกสารประกอบ 35) 
- นาํสรุปผลการวิจยั ฯ ลงเวบ็ไซตข์อง สพพ. เพื อเผยแพร่ (เอกสารประกอบ 35) 
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รายงานผลการปฏิบัตงิานตามคํารับรองการปฏิบัตงิานขององค์การมหาชน 

(รายตวัชี�วดั) 
���� รอบ 3 เดอืน 

���� รอบ 6 เดอืน 

���� รอบ 9 เดอืน 

���� รอบ 12 เดอืน 

ตวัชี�วดัที� 1.6 ระดบัความสาํเร็จของการร่วมงานกบัสถาบนัระหวา่งประเทศเพื อการคา้และการพฒันา (ITD)     
และหน่วยงานที เกี ยวขอ้ง  

ผู้กาํกบัดูแลตวัชี�วดั :  นายกีรติ เวฬุวนั ผู้จดัเกบ็ข้อมูล :  นางสาวปิยะดา  เลาหะรัตนวิบูลย ์
นางสาววิภา  สีโสด 

                            นางสาวภฤศญา  สุขศรี 

โทรศัพท์ :  02-617-7676 ต่อ 500 โทรศัพท์ : 02-617-7676 ต่อ 404 

คําอธิบาย : วดัความสาํเร็จจากจาํนวนงานศึกษาและวิจยัเพื อเสริมสร้างประสิทธิภาพดา้นนโยบายและแนวทาง 
การปฏิบติังานของ สพพ. 

ข้อมูลผลการดาํเนินงาน :  
 

ระดบัคะแนน การดาํเนินงานในแต่ละขั�นตอนปีงบประมาณ พ.ศ. 2554 

ระดบั  1 กาํหนดแนวทางความร่วมมือและจดัทาํแผนเพื อเสนอ คพพ. เห็นชอบ 
ระดบั  2 ลงนามในบนัทึกขอ้ตกลงความร่วมมือ 
ระดบั  3 ดาํเนินงานตามกิจกรรมที กาํหนดไวร่้วมกนัไดแ้ลว้เสร็จร้อยละ 80 
ระดบั  4 ประเมินผลการดาํเนินงานและสามารถดาํเนินการไดแ้ลว้เสร็จร้อยละ 90 
ระดบั  5 ดาํเนินการไดแ้ลว้เสร็จร้อยละ 100 และรายงานผลการดาํเนินงานให ้คพพ. ทราบ

ใหข้อ้เสนอแนะ และรายงานผลต่อ ก.พ.ร. 
 

เกณฑ์การให้คะแนน : 

 

ระดบั 1 ระดบั 2 ระดบั 3 ระดบั 4 ระดบั 5 

1 2 3 4 5 
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รายงานผลการปฏิบัตงิานตามคํารับรองการปฏิบัตงิานขององค์การมหาชน 

(รายตวัชี�วดั) 
���� รอบ 3 เดอืน 

���� รอบ 6 เดอืน 

���� รอบ 9 เดอืน 

���� รอบ 12 เดอืน 

การคํานวณคะแนนจากผลการดาํเนินงาน : 

ตวัชี�วดั/ 

ข้อมูลพื�นฐานประกอบตวัชี�วดั 

นํ�าหนัก 

(ร้อยละ) 

ผลการ

ดาํเนินงาน 

ค่าคะแนน 

ที�ได้ 

ค่าคะแนน        

ถ่วงนํ�าหนัก 

ระดบัความสาํเร็จของการดาํเนินงานตาม
แผนบูรณาการระหวา่ง สพพ. กบั สถาบนั
ระหวา่งประเทศเพื อการคา้และการพฒันา 
(ITD) ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2554 

5 ระดบั 5 5 0.25 

 

คําชี�แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที�ได้ดําเนินการ : 
- 15 ธ.ค. 53  คพพ. เห็นชอบร่างบนัทึกขอ้ตกลงความร่วมมือและแนวทางความร่วมมือระหวา่ง สพพ. กบั 
สถาบนัระหวา่งประเทศเพื อการคา้และการพฒันา (ITD) 
- 17 ธ.ค. 53 ลงนามในบนัทึกขอ้ตกลงฯ ดงักล่าวระหวา่ง สพพ. กบั ITD  
- สพพ. มีแผนการดาํเนินงานเพื อบูรณาการร่วมกบั ITD ดงันีA  
   (1) ด้านการบูรณการการวจิัยและงานโครงการ 
         - โครงการพฒันาเสน้ทาง R3A : ผลกระทบต่อไทยและประเทศเพื อนบา้น โดย สพพ. ไดจ้ดัส่ง 
ผลการวิจยัเรื องผลกระทบและผลประโยชนที์ เกิดจากโครงการที  สพพ. ใหค้วามช่วยเหลือใหแ้ก่ ITD เพื อใช ้
เป็นขอ้มูลประกอบการต่อยอดทางธุรกิจ โดย ITD ไดด้าํเนินการจา้งบริษทัที ปรึกษา เทสโกค้อนซลัแตน้ท ์จาํกดั 
เป็นผูด้าํเนินการศึกษาต่อ โดยไดเ้ชิญ สพพ. ร่วมเป็นคณะกรรมการตรวจรับผลการศึกษาที กล่าว เพื อให้
โครงการวิจยัมีคุณค่าและเกิดประโยชนสู์งสุดต่อผูป้ระกอบการและประชาชนของทัAงสองประเทศ 

 (2) ด้านการฝึกอบรมและถ่ายทอดความรู้ให้กบัเจ้าหน้าที�ประเทศเพื�อนบ้าน สพพ. และ ITD ไดร่้วมกนั 
จดัการฝึกอบรม จาํนวน 2 โครงการ ไดแ้ก่ 
         - โครงการฝึกอบรม “Trade Facilitation and logistics Development in the GMS” ระหวา่งวนัที  5-7 ก.ย. 54 
โดยมีผูเ้ขา้รับการอบรมจากประเทศ สปป.ลาว ประเทศเวียดนาม สหภาพพม่า และประเทศกมัพชูารวมทัAงสิAน 55 คน 
         - โครงการฝึกอบรม “Debt Management and Fiscal Issues” ระหวา่งวนัที  10-14 ก.ค. 54 โดยมีผูเ้ขา้รับ
การอบรมจากประเทศ สปป.ลาว ประเทศเวียดนาม สหภาพพม่าและประเทศศรีลงักา รวม 11 คน 

 (3)  ด้านการประชาสัมพนัธ์ร่วมกนัระหว่าง สพพ. และ ITD ประกอบดว้ย 
           - โครงการจดัทาํแผนที เสน้ทางคมนาคม ขนส่ง และ โลจิสติกส์ภูมิภาค โดยไดรั้บความร่วมมือ 
จากสาํนกังานพฒันาเทคโนโลยีอวกาศและภูมิสารสนเทศ (องคก์ารมหาชน) (GISTDA) เพื อเชื อมโยงโครงข่าย 
(Connectivity) ระบบการคมนาคมขนส่งที จะช่วยส่งเสริมพฒันา ดา้นการคา้ การลงทุนและการท่องเที ยว
ระหวา่งประเทศไทยและประเทศเพื อนบา้น 



 26

รายงานผลการปฏิบัตงิานตามคํารับรองการปฏิบัตงิานขององค์การมหาชน 

(รายตวัชี�วดั) 
���� รอบ 3 เดอืน 

���� รอบ 6 เดอืน 

���� รอบ 9 เดอืน 

���� รอบ 12 เดอืน 

- โครงการเผยแพร่ความรู้ผา่นสื อวิทย ุโดยไดมี้การสมัภาษณ์ผูบ้ริหารของทัAงสองหน่วยงาน 
ในรายการความรู้สู่ชุมชนของสถานีวิทยศึุกษา (FM 92.0 MHz) 
- คพพ. มีมติรับทราบผลการดาํเนินงานฯ ตามที กล่าวขา้งตน้แลว้ ในคราวการประชุม ครัA งที  9/2554 
เมื อวนัที  29 ก.ย. 54 
- สพพ. ไดจ้ดัส่งสรุปผลการดาํเนินงานฯ ซึ ง คพพ. มีมตีรับทราบแลว้ ไปยงัสาํนกังาน ก.พ.ร. เพื อทราบแลว้ 

ปัจจยัสนับสนุนต่อการดําเนินงาน :    - 

อุปสรรคต่อการดาํเนินงาน :   - 

หลกัฐานอ้างองิ : 
- รายงานการประชุม คพพ. ครัAงที  12/2553 เมื อวนัที  15 ธ.ค. 53 (วาระที  4.2) เรื อง แนวทางความร่วมมือระหวา่ง     
สพพ. กบัสถาบนัระหวา่งประเทศเพื อการคา้และการพฒันา (ITD) (เอกสารประกอบ 1) 
- บนัทึกขอ้ตกลงระหวา่ง สพพ. กบั ITD ลงวนัที  17 ธ.ค. 53 (เอกสารประกอบ 36) 
- รายงานการประชุม คพพ. ครัAงที  3/2554 เมื อวนัที  16 มี.ค. 54 (วาระที  4.7) เรื อง แนวทางความร่วมมือระหวา่ง 
สพพ. กบัสาํนกังานพฒันาเทคโนโลยีอวกาศและภูมิสารสนเทศ (องคก์ารมหาชน) (GISTDA) (เอกสาร

ประกอบ 1) 
- รายงานการประชุม คพพ. ครัAงที  9/2554 เมื อวนัที  29 ก.ย. 54 (วาระที  5.5) เรื อง สรุปผลการดาํเนินงานระหวา่ง 
สพพ. กบั ITD (เอกสารประกอบ 1) 
- หนงัสือ ที  สพพ. 630/2554 ลงวนัที  29 กนัยายน 2554 เรื อง สรุปผลการดาํเนินงานระหวา่ง สพพ. กบั ITD ส่ง 
ก.พ.ร. (เอกสารประกอบ 37) 
- หนงัสือ สพพ. ที  สพพ. 341/2554 เรื อง มอบหมายผูแ้ทนเป็นที ปรึกษาโครงการวิจยัเรื อง “การพฒันาศกัยภาพ
เสน้ทาง R3A/E และผลกระทบต่อประเทศไทย” (เอกสารประกอบ 38)  
- ประมวลภาพโครงการฝึกอบรม “Trade Facilitation and logistics Development in the GMS” ระหวา่งวนัที  5-7 
ก.ย. 54 และโครงการฝึกอบรม “Dept Management and Fiscal Issues” ระหวา่งวนัที  10-14 ก.ค. 54 และ
โครงการเผยแพร่ความรู้ผา่นสื อวิทยโุดยการสมัภาษณ์ผูบ้ริหารในรายการความรู้สู่ชุมชนของสถานีวิทยศึุกษา 
(FM 92.0 MHz) (เอกสารประกอบ 38) 
- แผนที การพฒันาเศรษฐกิจในอนุภูมิภาคลุ่มแม่นํAาโขง (Greater Mekong Subregion Economic Corridors Map) 
(เอกสารประกอบ 38) 
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รายงานผลการปฏิบัตงิานตามคํารับรองการปฏิบัตงิานขององค์การมหาชน 

(รายตวัชี�วดั) 

���� รอบ 3 เดอืน 

���� รอบ 6 เดอืน 

���� รอบ 9 เดอืน 

���� รอบ 12 เดอืน 

ตวัชี�วดัที� 2 ร้อยละของระดบัความพึงพอใจของผูรั้บบริการขององคก์ารมหาชน 

ผู้กาํกบัดูแลตวัชี�วดั :  นายกีรติ  เวฬุวนั ผู้จดัเกบ็ข้อมูล : นางสาววิภา  สีโสด 

โทรศัพท์ : 02-617-7676 ต่อ 500 โทรศัพท์ :  0 2617 7676 ต่อ 403 

คําอธิบาย : วดัความสาํเร็จจากร้อยละของระดบัความพึงพอใจของผูรั้บบริการ 

ข้อมูลผลการดาํเนินงาน :  
1.   สพพ. ไดมี้คาํสั งที  87/2553 ลงวนัที  25 พ.ย. 53 แต่งตัAงคณะทาํงานจดัทาํความพึงพอใจของผูรั้บบริการ  
ประจาํปี งปม. 54 และที แกไ้ขเพิ มเติมคาํสั งที  89/2553 ลงวนัที  30 พ.ย. 53 
2.   คณะทาํงานฯ ไดย้กร่าง TOR เพื อจา้งองคก์รภายนอก (สถาบนัการศึกษาของรัฐ) เพื อดาํเนินการสาํรวจและ 
จดัทาํแบบสอบถามรวมถึงรายงานผลการประเมินความพึงพอใจของผูรั้บบริการจาก สพพ. สรุปดงันีA  

 (1) เพื อศึกษาประเมินวดัระดบัความพึงพอใจของผูรั้บบริการในดา้นคุณภาพการใหบ้ริการของ 
หน่วยงานในดา้นกระบวนการปฏิบติังานและขัAนตอนการใหบ้ริการ การปฏิบติังานของเจา้หนา้ที และสิ งอาํนวย
ความสะดวกในการใหบ้ริการ 
     (2) เพื อใหห้น่วยงานไดรั้บขอ้มลูการสาํรวจความพึงพอใจที เป็นประโยชนส์ามารถนาํขอ้มลูมาปรับปรุง
คุณภาพการใหบ้ริการใหดี้ยิ งขึAน 
     (3) เพื อประเมินศกัยภาพระดบัความพึงพอใจการใหบ้ริการของหน่วยงานและรายงานต่อสาํนกังาน ก.พ.ร. 
ซึ งมีหนา้ที กาํกบัดูแลการบริหารจดัการองคก์ารมหาชน 
    (4) ศึกษาและรวบรวมขอ้มูลพืAนฐานเกี ยวกบัการใหบ้ริการและการปฏิบติังานของ สพพ. และกาํหนด
ประเภทของงานที เหมาะสมเพื อใชใ้นการประเมินความพึงพอใจในการใหบ้ริการของ สพพ. ซึ งตอ้งไม่นอ้ยกวา่        
5 งานบริการ ประกอบดว้ย การใหค้วามช่วยเหลือทางการเงินและวิชาการ งานบริการดา้นโครงการ งานบริการดา้น
ขอ้มลูข่าวสาร งานธุรกรรมดา้นการเงิน และการใหข้อ้มูลข่าวสารแก่ภาคประชาชน เป็นตน้ 
     (5) ศึกษาและรวบรวมขอ้มูลเกี ยวกบัผูรั้บบริการของ สพพ. ตามที อยูใ่นกลุ่มเป้าหมายและประเภท 
ของงานรวมถึงจาํนวนกลุ่มตวัอยา่งที เหมาะสมในแต่ละประเภทที ใชใ้นการสาํรวจความพึงพอใจซึ งรวมกนั   
ตอ้งมีไม่นอ้ยกวา่ 150 ตวัอยา่ง (ประเทศเพื อนบา้นไม่นอ้ยกวา่ 50 ตวัอยา่ง) 
     (6) จดัทาํระบบการสาํรวจความพึงพอใจของผูรั้บบริการ ประกอบดว้ย ระเบียบวิธีปฏิบติัในการสาํรวจ  
ความพึงพอใจ แผนการสาํรวจ และประเมินความพึงพอใจของผูรั้บบริการ การกาํหนดกลุ่มเป้าหมาย กาํหนด
แบบประเมินผลเพื อใชส้าํรวจความเห็นของผูรั้บบริการ วิธีการวิเคราะห์และประเมินผล รวมถึงการจดัทาํ
รายงานผลการสาํรวจความพึงพอใจของแต่ละงานบริการ และช่วงเวลาประเมินผลที เหมาะสม 
    (7) จดัทาํและเสนอรายงานประเมินผลสาํรวจความพึงพอใจและรายงานที เกี ยวขอ้งรวมทัAงขอ้เสนอแนะ       
ที เป็นประโยชนต่์อการใหบ้ริการของ สพพ. ในอนาคตภายในเวลาที กาํหนด 
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รายงานผลการปฏิบัตงิานตามคํารับรองการปฏิบัตงิานขององค์การมหาชน 

(รายตวัชี�วดั) 

���� รอบ 3 เดอืน 

���� รอบ 6 เดอืน 

���� รอบ 9 เดอืน 

���� รอบ 12 เดอืน 

(8) ระยะเวลาดาํเนินงาน 6 เดือน 
(9) งบประมาณ ค่าใชจ่้ายในการสาํรวจและประเมินความพึงพอใจตาม TOR มีวงเงินประมาณ  

200,000 บาท 
3. คพพ. ไดมี้มติคราวการประชุม ครัA งที  12/2553 เมื อวนัที  15  ธ.ค. 53 เห็นชอบ TOR เพื อดาํเนินการสาํรวจและ
จดัทาํแบบสอบถาม รวมถึงรายงานผลการประเมินความพึงพอใจของผูรั้บบริการจาก สพพ. วงเงิน 200,000 บาท 
4. เมื อวนัที  3 ก.พ. 54 สพพ. ไดมี้คาํสั งที  สพพ. 4/2554 เรื องแต่งตัAงคณะกรรมการจา้งที ปรึกษาโดยวิธีตกลง  
งานจา้งที ปรึกษาเพื อดาํเนินการสาํรวจความพึงพอใจของผูรั้บบริการในการใหบ้ริการของ สพพ. ประจาํปี งปม. 54 
5. เมื อวนัที  11 เม.ย. 54 คพพ. ไดมี้มติจากการประชุม ครัA งที  4/2554 เห็นชอบใหว้า่จา้งมหาวิทยาลยั 
ราชภฏัธนบุรีเป็นที ปรึกษาเพื อดาํเนินการสาํรวจความพึงพอใจฯ ของ สพพ. ประจาํปี งปม. 54  ในวงเงิน 
194,400 บาท 
6. เมื อวนัที  18 พ.ค. 54 คพพ. ไดมี้มติจากการประชุม ครัA งที  5/2554 เห็นชอบวิธีการและแบบสาํรวจ 
ความพึงพอใจฯ ตามที มหาวิทยาลยัราชภฏัธนบุรีเสนอ โดยมีขอ้สงัเกตใหป้รับปรุงแบบสอบถามใหส้อดคลอ้ง
กบังานบริการมีความชดัเจนในแต่ละกลุ่มผูรั้บบริการและนาํมาใชป้ระโยชนไ์ด ้และไดจ้ดัส่งใหส้าํนกังาน 
ก.พ.ร. เพื อทราบแลว้ตามหนงัสือที  สพพ. 381/2554 ลงวนัที  9 มิ.ย. 54 
7. มหาวิทยาลยัราชภฎัธนบุรีไดจ้ดัส่งรายงานผลการสาํรวจความพึงพอใจฯ ให ้สพพ. และเมื อวนัที  
22 ส.ค. 54  คพพ.  ไดมี้มติจากการประชุม ครัA งที  6/2554 เห็นชอบรายงานผลการสาํรวจความพึงพอใจฯ และได้
จดัส่งรายงานผลการสาํรวจความพึงพอใจฯ ใหส้าํนกังาน ก.พ.ร. เพื อทราบแลว้ ตามหนงัสือ ที  สพพ. 621/2554 
ลงวนัที  28 ก.ย. 54 
 

ข้อมูลผลการดาํเนินงาน 
ผลการดาํเนินงาน ปีงบประมาณ พ.ศ.  ร้อยละที�เพิ�มขึ�น 

2552 2553 2554 2553 2554 

ร้อยละระดบัความพึงพอใจของ
ผูรั้บบริการของ สพพ. 

83.00  94.80 95.20 11.80 0.40 

 

เกณฑ์การให้คะแนน : 

 

ระดบั 1 ระดบั 2 ระดบั 3 ระดบั 4 ระดบั 5 

ร้อยละ 70 ร้อยละ 75 ร้อยละ 80 ร้อยละ 85 ร้อยละ 90 
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รายงานผลการปฏิบัตงิานตามคํารับรองการปฏิบัตงิานขององค์การมหาชน 

(รายตวัชี�วดั) 

���� รอบ 3 เดอืน 

���� รอบ 6 เดอืน 

���� รอบ 9 เดอืน 

���� รอบ 12 เดอืน 

การคํานวณคะแนนจากผลการดาํเนินงาน : 

ตวัชี�วดั/ 

ข้อมูลพื�นฐานประกอบตวัชี�วดั 

นํ�าหนัก 

(ร้อยละ) 

ผลการ

ดาํเนินงาน 

ค่าคะแนน   

ที�ได้ 

ค่าคะแนน        

ถ่วงนํ�าหนัก 

ร้อยละระดบัความพึงพอใจของ
ผูรั้บบริการขององคก์ารมหาช  

10 ร้อยละ 95.20 5 0.50 

 

คําชี�แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที�ได้ดําเนินการ :  - 

ปัจจยัสนับสนุนต่อการดําเนินงาน : - 

อุปสรรคต่อการดาํเนินงาน :  - 

หลกัฐานอ้างองิ : 
- คาํสั ง สพพ ที  87/2553 ลงวนัที  25 พ.ย. 53 แต่งตัAงคณะทาํงานจดัทาํความพึงพอใจของผูรั้บบริการ ประจาํปี 
งปม. 54 และที แกไ้ขเพิ มเติมคาํสั งที  89/2553 ลงวนัที  30 พ.ย. 53 (เอกสารประกอบ 39) 
- ร่าง TOR สาํหรับการจดัจา้งสถาบนัการศึกษาของรัฐ เป็นที ปรึกษาเพื อดาํเนินการสาํรวจความพึงพอใจของ 
ผูรั้บบริการ ในการใหบ้ริการของ สพพ. ประจาํปี งปม. 54  (เอกสารประกอบ 40) 
- รายงานการประชุม คพพ. ครัAงที  12/2553 เมื อวนัที  15 ธ.ค. 53 (วาระที  4.4) เรื อง ขออนุมติัขอบเขตการ
ดาํเนินงาน (TOR) เพื อจดัจา้งสถาบนัการศึกษาของรัฐดาํเนินการสาํรวจความพึงพอใจในการบริการของ  สพพ.  
ประจาํปี งปม. 54 (เอกสารประกอบ 1) 
- คาํสั ง สพพ. ที  4/2554 เมื อวนัที  3 ก.พ. 54 เรื อง แต่งตัAงคณะกรรมการจา้งที ปรึกษาโดยวิธีตกลงงานจา้ง           
ที ปรึกษาเพื อดาํเนินการสาํรวจความพึงพอใจของผูรั้บบริการในการใหบ้ริการของ สพพ. ประจาํปี งปม. 54 
(เอกสารประกอบ 41) 
- รายงานการประชุม คพพ. ครัAงที  4/2554 เมื อวนัที  11 เม.ย. 54 (วาระที  4.2) เรื อง ขออนุมติัจดัจา้ง
สถาบนัการศึกษาเพื อประเมินผลความพึงพอใจของ สพพ. (เอกสารประกอบ 1) 
- รายงานการประชุม คพพ. ครัAงที  5/2554 เมื อวนัที  18 พ.ค. 54 (วาระที  4.4) เรื อง วิธีการและแบบสาํรวจ      
ความพึงพอใจของมหาวิทยาลยัราชภฏัธนบุรี (เอกสารประกอบ 1) 
- หนงัสือ ที  สพพ. 381/2554  ลงวนัที  9 มิ.ย. 54 เรื อง ขอนาํส่งวิธีการและแบบสาํรวจความพึงพอใจในการ
ดาํเนินการสาํรวจความพึงพอใจของผูรั้บบริการในการใหบ้ริการของ สพพ. ประจาํปี งปม. 54 (เอกสาร

ประกอบ 42) 
- รายงานการประชุม คพพ. ครัAงที  8/2554 เมื อวนัที  22 ส.ค. 54 (วาระที  4.2) เรื อง ผลการสาํรวจ                  
ความพึงพอใจของผูรั้บบริการในการใหบ้ริการของ สพพ. ประจาํปี งปม. 54 (เอกสารประกอบ 1) 
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รายงานผลการปฏิบัตงิานตามคํารับรองการปฏิบัตงิานขององค์การมหาชน 

(รายตวัชี�วดั) 

���� รอบ 3 เดอืน 

���� รอบ 6 เดอืน 

���� รอบ 9 เดอืน 

���� รอบ 12 เดอืน 

- หนงัสือ ที  สพพ. 621/2554  ลงวนัที  28 ก.ย. 54 เรื อง ขอนาํส่งรายงานผลการสาํรวจความพึงพอใจของ
ผูรั้บบริการในการใหบ้ริการของ สพพ. ประจาํปี งปม. 54 ส่ง ก.พ.ร (เอกสารประกอบ 43) 
- รายงานผลการสาํรวจความพึงพอใจของผุรั้บบริการในการใหบ้ริการของ สพพ. ประจาํปี งปม. 54                
(เอกสารประกอบ 43) 
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รายงานผลการปฏิบัตงิานตามคํารับรองการปฏิบัตงิานขององค์การมหาชน 

(รายตวัชี�วดั) 
���� รอบ 3 เดอืน 

���� รอบ 6 เดอืน 

���� รอบ 9 เดอืน 

���� รอบ 12 เดอืน 

ตวัชี�วดัที� 3.1  อตัราผลตอบแทนเฉลี ยที เกิดขึAนจริงจากการบริหารเงินสะสมเปรียบเทียบกบัอตัราดอกเบีAยเฉลี ย 
ของเงินฝากประจาํ 3 เดือน ของ 5 ธนาคารพาณิชย ์

ผู้กาํกบัดูแลตวัชี�วดั :  นายกีรติ  เวฬุวนั ผู้จดัเกบ็ข้อมูล :  นางสาวภฤศญา  สุขศรี 

โทรศัพท์ : 02-617-7676  ต่อ 500 โทรศัพท์ :  02-617-7676  ต่อ 404 

คําอธิบาย: การพิจารณาผลตอบแทนเฉลี ยที เกิดขึAนจริงจากการบริหารเงินสะสมเปรียบเทียบกบัอตัราดอกเบีAย
เฉลี ยของเงินฝากประจาํ 3 เดือน ของ 5 ธนาคารพาณิชยข์นาดใหญ่ในรอบปี 

สูตรการคํานวณ :  

 

     อตัราดอกเบีAยที ไดรั้บ (ใน 1 เดือน)    X  100          X  12           =  ผลตอบแทนที ไดรั้บ 
                               เงินตน้เฉลี ย 30 วนั 

ข้อมูลผลการดาํเนินงาน :  
 

ชื�อข้อมูลผลการดาํเนินงาน 
ผลการดาํเนินงาน ปีงบประมาณ พ.ศ.  ร้อยละที�เพิ�มขึ�น 

2552 2553 2554 2553 2554 

อตัราผลตอบแทนเฉลี ยที เกิดขึAน
จริงจากการบริหารเงินสะสม
เปรียบเทียบกบัอตัราดอกเบีAย 
เฉลี ยของเงินฝากประจาํ 3 เดือน 
ของ 5 ธนาคารพาณิชย ์

X + 213 bp. 
(3.27%) 

X+ 93 bp. 
(1.67%) 

X+ 97 bp. 
(2.32%) 

-1.6 0.65 

 

เกณฑ์การให้คะแนน : 

 

ระดบั 1 ระดบั 2 ระดบั 3 ระดบั 4 ระดบั 5 

X X + 10 bp. X + 20 bp. X + 30 bp. X + 50 bp. 
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รายงานผลการปฏิบัตงิานตามคํารับรองการปฏิบัตงิานขององค์การมหาชน 

(รายตวัชี�วดั) 
���� รอบ 3 เดอืน 

���� รอบ 6 เดอืน 

���� รอบ 9 เดอืน 

���� รอบ 12 เดอืน 

การคํานวณคะแนนจากผลการดาํเนินงาน : 

ตวัชี�วดั/ 

ข้อมูลพื�นฐานประกอบตวัชี�วดั 

นํ�าหนัก 

(ร้อยละ) 

ผลการ

ดาํเนินงาน 

ค่าคะแนน 

ที�ได้ 

ค่าคะแนน        

ถ่วงนํ�าหนัก 

อตัราผลตอบแทนเฉลี ยที เกิดขึAนจริงจาก
การบริหารเงินสะสมเปรียบเทียบกบั
อตัราดอกเบีAยเฉลี ยของเงินฝากประจาํ  
3 เดือน ของ 5 ธนาคารพาณิชย ์

5 X + 97 bp 
(2.32%) 

5 0.25 

 

คําชี�แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที�ได้ดําเนินการ : 
-  สพพ. ไดมี้การติดตามสภาวะตลาดการเงินและติดตามการเปลี ยนแปลงอตัราดอกเบีAยของสถาบนัการเงิน 
ต่างๆ อยา่งใกลชิ้ดเพื อใหส้ามารถคาดการณ์ในการลงทุนไดอ้ยา่งถกูตอ้ง โดยมีผลการบริหารเงินสะสม ณ       
30 ก.ย. 54 เฉลี ยอยูที่ ระดบัร้อยละ 2.32ในขณะที อตัราดอกเบีAยเฉลี ย  3  เดือน ของ 5 ธนาคารพาณิชยข์นาดใหญ่ 
อยูที่ ระดบั 1.36 ซึ งอตัราดอกเบีAยเฉลี ยของการบริหารเงินสะสมสูงกวา่อตัราอตัราผลตอบแทนเฉลี ยของเงินฝาก
ประจาํ 3 เดือนของ 5 ธนาคารพาณิชยข์นาดใหญ่ อยูที่  97 bp 

ปัจจยัสนับสนุนต่อการดําเนินงาน : 
- ผูบ้ริหารมีการตดัสินใจรวดเร็ว ถกูตอ้ง เป็นผลใหก้ารบริหารเงินเป็นไปอยา่งมีประสิทธิภาพ 
- ไดรั้บความร่วมมือจากสถาบนัการเงินต่างๆ ในการจดัส่งขอ้มูล และรายงานทิศทางตลาดเงินและตลาดทุน 

อุปสรรคต่อการดาํเนินงาน : 
- อตัราดอกเบีAยมีความผนัผวนสูง ทาํใหก้ารคาดการณ์เป็นไปไดด้ว้ยความลาํบาก 

หลกัฐานอ้างองิ : 

- แผนการบริหารเงินทุน ประจาํปี งปม. 54 (เอกสารประกอบ 44) 

- สรุปอตัราดอกเบีAยเฉลี ยของเงินฝากประจาํ 3 เดือนของ 5 ธนาคารพาณิชย ์(เอกสารประกอบ 45) 
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รายงานผลการปฏิบัตงิานตามคํารับรองการปฏิบัตงิานขององค์การมหาชน 

(รายตวัชี�วดั) 
���� รอบ 3 เดอืน 

���� รอบ 6 เดอืน 

���� รอบ 9 เดอืน 

���� รอบ 12 เดอืน 

ตวัชี�วดัที� 3.2  ระดบัความสาํเร็จของการร่วมมือทางการเงินกบัหน่วยงานของรัฐและสถาบนัการเงินต่างๆ     

ผู้กาํกบัดูแลตวัชี�วดั :  นายกีรติ  เวฬุวนั ผู้จดัเกบ็ข้อมูล :  นางสาวภฤศญา  สุขศรี 

โทรศัพท์ : 02-617-7676  ต่อ 500 โทรศัพท์ :  02-617-7676  ต่อ 404 

คําอธิบาย : วดัความสาํเร็จจากการจดัหาแหล่งเงินทุนอื น (นอกเหนือจากเงินงบประมาณแผน่ดิน) 

ข้อมูลผลการดาํเนินงาน : 
 

ระดบั

คะแนน 

การดาํเนินงานในแต่ละขั�นตอน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2554 

ระดบั  1 ศึกษาแนวทางการจดัทาํความร่วมมือทางการเงินกบัหน่วยงานของรัฐ และสถาบนัการเงินต่าง  ๆ
ระดบั  2 เสนอแนวทางการจดัทาํความร่วมมือทางการเงินกบัหน่วยงานของรัฐและสถาบนั 

การเงินต่างๆ ให ้คพพ. เห็นชอบ 
ระดบั  3 ลงนามการเป็นพนัธมิตรทางการเงินร่วมกบัหน่วยงานของรัฐและสถาบนัการเงินต่าง  ๆ

จาํนวน 1 แหล่ง 

ระดบั  4 ลงนามการเป็นพนัธมิตรทางการเงินร่วมกบัหน่วยงานของรัฐและสถาบนัการเงินต่างๆ 
จาํนวน 2 แหล่ง 

ระดบั  5 สามารถลงนามการเป็นพนัธมิตรทางการเงินร่วมกบัหน่วยงานของรัฐและสถาบนั 
การเงินต่างๆ จาํนวน 2 แหล่ง และใหค้วามช่วยเหลือทางการเงิน จาํนวน 1 โครงการ 

 

เกณฑ์การให้คะแนน : 

 

ระดบั 1 ระดบั 2 ระดบั 3 ระดบั 4 ระดบั 5 

1 2 3 4 5 
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รายงานผลการปฏิบัตงิานตามคํารับรองการปฏิบัตงิานขององค์การมหาชน 

(รายตวัชี�วดั) 
���� รอบ 3 เดอืน 

���� รอบ 6 เดอืน 

���� รอบ 9 เดอืน 

���� รอบ 12 เดอืน 

การคํานวณคะแนนจากผลการดาํเนินงาน : 
 

ตวัชี�วดั/ 

ข้อมูลพื�นฐานประกอบตวัชี�วดั 

นํ�าหนัก 

(ร้อยละ) 

ผลการ

ดาํเนินงาน 

ค่าคะแนน 

ที�ได้ 

ค่าคะแนน        

ถ่วงนํ�าหนัก 

ระดบัความสาํเร็จของการจดัหาแหล่ง 
เงินทุนอื น (นอกเหนือจากเงิน
งบประมาณแผน่ดิน) 

10 ระดบั 4 4 0.40 

 

คําชี�แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที�ได้ดําเนินการ : 
- 18 พ.ค. 54 คพพ. เห็นชอบแนวทางความร่วมมือทางการเงินกบัหน่วยของรัฐและสถาบนัการเงินต่างๆ โดยให ้
สพพ. ลงนามความร่วมมือทางการเงินร่วมกบัธนาคารทหารไทยฯ และสาํนกังานบริหารหนีAสาธารณะ (สบน.)   
- ลงนามในบนัทึกขอ้ตกลงความร่วมมือกบัสาํนกังานบริหารหนีAสาธารณะ (สบน.) เมื อวนัที  1 ก.ย. 54 
และลงนามในบนัทึกขอ้ตกลงความร่วมมือกบัธนาคารทหารไทย จาํกดั (มหาชน) เมื อวนัที  29 ก.ย. 54 

ปัจจยัสนับสนุนต่อการดําเนินงาน : 
-  สพพ. มีแผนงานในดา้นการจดัหาแหล่งเงินทุนที ชดัเจน 

อุปสรรคต่อการดาํเนินงาน :  - 

หลกัฐานอ้างองิ :   
- รายงานการประชุม คพพ. ครัAงที  5/2554 เมื อวนัที  18 พ.ค. 54 (วาระที  4.3) เรื อง การจดัทาํความร่วมมือทาง
การเงินกบัหน่วยงานของรัฐและสถาบนัการเงินต่างๆ (เอกสารประกอบ 1) 
- บนัทึกขอ้ตกลงความร่วมมือทางการเงินฯ ระหวา่ง สพพ. กบั สบน. (เอกสารประกอบ 46) 
- บนัทึกขอ้ตกลงความร่วมมือทางการเงินฯ ระหวา่ง สพพ. กบั ธนาคารทหารไทยฯ (เอกสารประกอบ 47) 
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รายงานผลการปฏิบัตงิานตามคํารับรองการปฏิบัตงิานขององค์การมหาชน 

(รายตวัชี�วดั) 
���� รอบ 3 เดอืน 

���� รอบ 6 เดอืน 

���� รอบ 9 เดอืน 

���� รอบ 12 เดอืน 

ตวัชี�วดัที� 3.3 ระดบัความสาํเร็จของการจดัทาํตน้ทุนต่อหน่วยผลผลิต 

ผู้กาํกบัดูแลตวัชี�วดั :  นายกีรติ  เวฬุวนั ผู้จดัเกบ็ข้อมูล :  นางสาวปิยะดา  เลาหะรัตนวิบูลย ์

โทรศัพท์ :  02-617-7676  ต่อ 500 โทรศัพท์ :  0 2617 7676  ต่อ 401 

คําอธิบาย :  วดัความสาํเร็จจากการจดัทาํตน้ทุนต่อหน่วยผลผลิต 

ข้อมูลผลการดาํเนินงาน : 
 

  ระดบั      

 คะแนน 

การดาํเนินงานในแต่ละขั�นตอนปี งปม. 54 

ระดบั  1 จดัทาํฐานขอ้มลูและจดัทาํบญัชีตน้ทุนต่อหน่วยผลผลิตของประจาํปี งปม. 54 
(รอบ 12 เดือน) และปีงบประมาณ พ.ศ. 2554 (รอบ 9 เดือนแรก) ตามหลกัเกณฑแ์ละวิธีการที  
กรมบญัชีกลางกาํหนดไดแ้ลว้เสร็จ และเปรียบเทียบผลการคาํนวณตน้ทุนต่อหน่วยผลผลิต 
ระหวา่งปีงบประมาณ พ.ศ.2553 (รอบ 9 เดือนแรก) และปีงบประมาณ พ.ศ. 2554                          
(รอบ 9 เดือนแรก) 

ระดบั  2 เสนอรายงานการวิเคราะห์ตน้ทุนต่อหน่วยผลผลิตพร้อมแผนการเพิ มประสิทธิภาพการ
ดาํเนินงานสาํหรับปีงบประมาณ พ.ศ. 2554 ให ้ผอ. สพพ. พิจารณา 

ระดบั  3 เสนอรายงานการวิเคราะห์ตน้ทุนต่อหน่วยผลผลิตพร้อมแผนการเพิ มประสิทธิภาพการ
ดาํเนินงานสาํหรับปีงบประมาณ พ.ศ. 2554 ใหห้น่วยงานที เกี ยวขอ้ง ไดแ้ก่ กรมบญัชีกลาง 
สตง. และ ก.พ.ร. 

ระดบั  4 ประเมินผลการดาํเนินงานเปรียบเทียบกบัแผนการเพิ มประสิทธิภาพ ปีงบประมาณ พ.ศ. 
2554 ที กาํหนดมา 

ระดบั  5 ผลการดาํเนินงานดีกวา่เป้าหมายที กาํหนดไว ้และมีการจดัทาํแผนการเพิ มประสิทธิภาพการ
ดาํเนินงานสาํหรับปีงบประมาณ พ.ศ. 2555 ซึ งมีเป้าหมายที ชดัเจนเพื อการเปรียบเทียบต่อไป 

 

เกณฑ์การให้คะแนน : 

 

ระดบั 1 ระดบั 2 ระดบั 3 ระดบั 4 ระดบั 5 

1  2 3  4  5  
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รายงานผลการปฏิบัตงิานตามคํารับรองการปฏิบัตงิานขององค์การมหาชน 

(รายตวัชี�วดั) 
���� รอบ 3 เดอืน 

���� รอบ 6 เดอืน 

���� รอบ 9 เดอืน 

���� รอบ 12 เดอืน 

การคํานวณคะแนนจากผลการดาํเนินงาน : 
 

ตวัชี�วดั/ 

ข้อมูลพื�นฐานประกอบตวัชี�วดั 

นํ�าหนัก 

(ร้อยละ) 

ผลการ

ดาํเนินงาน 

ค่าคะแนน 

ที�ได้ 

ค่าคะแนน        

ถ่วงนํ�าหนัก 

ระดบัความสาํเร็จจากการจดัทาํตน้ทุน 
ต่อหน่วยผลผลิต 
 

5 5 5 0.25 

 

คําชี�แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที�ได้ดําเนินการ : 
1. สพพ. ไดมี้คาํสั งที  84/2553 ลงวนัที  16 พ.ย. 53 เรื อง แต่งตัAงคณะทาํงานตน้ทุนต่อหน่วยเพื อดาํเนินการ 
จดัทาํตน้ทุนต่อหน่วยผลผลิต ประจาํปี งปม. 54 ตามหลกัเกณฑแ์ละวิธีการที กรมบญัชีกลางกาํหนด รวมถึง
เปรียบเทียบผลการคาํนวณตน้ทุนต่อหน่วยผลผลิตระหวา่งปี งปม. 53 และ 54 พร้อมทัAงวิเคราะห์ถึงสาเหตุของ
การเปลี ยนแปลงดงักล่าว และจดัทาํรายงานสรุปผลการวิเคราะห์ตน้ทุนต่อหน่วยผลิต เพื อใหก้ารจดัทาํตน้ทุน
ต่อหน่วยมีความคล่องตวั รวดเร็ว และมีประสิทธิภาพ 
2. ผอ. สพพ. ไดเ้ห็นชอบรายงานตน้ทุนต่อหน่วยผลผลิต ประจาํปี งปม. 54 แลว้ ตามบนัทึก ที  สบท. 04(2)/  
388 ลงวนัที  30 ส.ค. 54 และไดจ้ดัส่งใหห้น่วยงานต่างๆ ประกอบดว้ย กรมบญัชีกลาง สาํนกังบประมาณ 
สาํนกังาน ก.พ.ร. และ สตง. โดยประกอบดว้ย 

2.1 รายงานผลการคาํนวณตน้ทุนต่อหน่วยผลผลิต ของปี งปม. 2554 (รอบ 9 เดือน) 
2.2 รายงานสรุปผลการวิเคราะห์ตน้ทุนต่อหน่วยของกิจกรรมหรือผลผลิตของ สพพ. ระหวา่งปี งปม. 53 

และ 54 (รอบ 9 เดือนแรก) (ต.ค. - มิ.ย.) 
2.3 แนวทางการเพิ มประสิทธิภาพการดาํเนินงาน สาํหรับปี งปม. 55 
2.4 จดัทาํบญัชีตน้ทุนต่อหน่วยผลผลิต โดยระบุอยูใ่นรายงานผลการดาํเนินงานตามแผนการเพิ ม

ประสิทธิภาพการดาํเนินงานสาํหรับปี งปม. 53 (รอบ 12 เดือน)  (ฐานขอ้มลูในการจดัทาํอยูใ่นระบบบญัชีของ 
สพพ.) 

2.5 จดัทาํบญัชีตน้ทุนต่อหน่วยผลผลิต โดยระบุอยูใ่นรายงานผลการดาํเนินงานตามแผนการเพิ ม 
ประสิทธิภาพการดาํเนินงานสาํหรับปี งปม. 54 (รอบ 9 เดือน) (ฐานขอ้มูลในการจดัทาํอยูใ่นระบบบญัชีของ 
สพพ.) 

ปัจจยัสนับสนุนต่อการดําเนินงาน :  - 
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รายงานผลการปฏิบัตงิานตามคํารับรองการปฏิบัตงิานขององค์การมหาชน 

(รายตวัชี�วดั) 
���� รอบ 3 เดอืน 

���� รอบ 6 เดอืน 

���� รอบ 9 เดอืน 

���� รอบ 12 เดอืน 

อุปสรรคต่อการดาํเนินงาน : 
- การพิจารณาผลผลิตในงานบางประเภทไม่สามารถชีAวดัเป็นรูปธรรมไดจึ้งเป็นการยากในการปันส่วนของ
ตน้ทุนต่อหน่วยผลผลิต 

หลกัฐานอ้างองิ : 
- คาํสั ง สพพ. ที  84/2553 วนัที  16 พ.ย. 53 เรื อง แต่งตัAงคณะทาํงานตน้ทุนต่อหน่วย (เอกสารประกอบ 48) 
- รายงานตน้ทุนต่อหน่วยผลผลิตรอบ 12 เดือน ปี งปม. 53 (เอกสารประกอบ 49) 
- รายงานผลการดาํเนินงานตามแผนเพิ มประสิทธิภาพประจาํปี งปม. 53 รอบ 12 เดือน (เอกสารประกอบ 49) 
- รายงานตน้ทุนต่อหน่วยผลผลิตรอบ 9 เดือน ปี งปม. 54 (เอกสารประกอบ 49) 
- รายงานผลการดาํเนินงานตามแผนเพิ มประสิทธิภาพประจาํปี งปม. 54 รอบ 9 เดือน (เอกสารประกอบ 49) 
- รายงานผลการวิเคราะห์เปรียบตน้ทุนต่อหน่วยของกิจกรรมหรือผลผลิตระหวา่ง ปี งปม. 53 และ 54 รอบ 9 เดือน 
(เอกสารประกอบ 49) 
- แผนการเพิ มประสิทธิภาพปี งปม. 55 (เอกสารประกอบ 49) 
- บนัทึก ที  สบท. 04(2)/ 388 ลงวนัที  30 ส.ค. 54 เรื อง ขอนาํส่งรายงานการจดัทาํตน้ทุนต่อหน่วยผลผลิต 
ประจาํปี งปม. 54 (เอกสารประกอบ 50) 
- หนงัสือ ที  สพพ. 571/2554 – 571.2/2554 ลงวนัที  31 ส.ค. 54 และ ที  สพพ. 628/2554 ลงวนัที  29 ก.ย. 54  
เรื องการจดัทาํตน้ทุนต่อหน่วยผลผลิต ประจาํปี งปม. 54 ตามหลกัเกณฑที์ กรมบญัชีกลางกาํหนด 
(เอกสารประกอบ 50) 
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รายงานผลการปฏิบัตงิานตามคํารับรองการปฏิบัตงิานขององค์การมหาชน 

(รายตวัชี�วดั) 
����  รอบ 3 เดอืน 

����  รอบ 6 เดอืน 

����  รอบ 9 เดอืน 

����  รอบ 12 เดอืน 

ตวัชี�วดัที� 4.1 ระดบัการพฒันาดา้นการกาํกบัดูแลกิจการและการพฒันาองคก์าร 

ผู้กาํกบัดูแลตวัชี�วดั :  นางสาวมญัชุลา ศิริเจริญ  ผู้จดัเกบ็ข้อมูล :  นางสาวสุขมุา  สาระหงษ ์ 
                            นางสาวเพญ็นภา โอชารส 
                            นางสาวธิตนาถ ลิ มอรุณ 

โทรศัพท์ :  02-617-7676 ต่อ 400 โทรศัพท์ :  02-617-7676-81  ต่อ  510  514  513 

คําอธิบาย :  พิจารณาผลสาํเร็จของระดบัการพฒันาดา้นการกาํกบัดูแลกิจการและการพฒันาองคก์ารจาก
กระบวนการในการส่งเสริมใหมี้การกาํกบัดูแลที ดีและสนบัสนุนใหค้ณะกรรมการปฏิบติังานตามหนา้ที ความรับผิดชอบ
ใหค้รบถว้นและมีประสิทธิผลโดยมีประเดน็ในการประเมินที สาํคญัแบ่งออกเป็น 2 ประเดน็ ดงันีA  

(1) บทบาทและการปฏิบติัหนา้ที ของคณะกรรมการ (นํAาหนกัร้อยละ 80) 
(2) การพฒันาตนเองของคณะกรรมการ (นํAาหนกัร้อยละ 20) 

เกณฑ์การให้คะแนน :     

ระดบั 1 ระดบั 2 ระดบั 3 ระดบั 4 ระดบั 5 

1 2 3 4 5 
 

การคํานวณคะแนนจากผลการดาํเนินงาน : 

ตวัชี�วดั/ 

ข้อมูลพื�นฐานประกอบตวัชี�วดั 

นํ�าหนัก 

(ร้อยละ) 

ผลการ

ดาํเนินงาน 

ค่าคะแนน   

ที�ได้ 

ค่าคะแนน        

ถ่วงนํ�าหนัก 

ระดบัการพฒันาดา้นการกาํกบัดูแล
กิจการและการพฒันาองคก์าร 

20 4 4.84 0.97 

 

คําชี�แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที�ได้ดําเนินการ : 
-  ประชุม คพพ. จาํนวน 12 ครัA ง (ต.ค. 53 –ก.ย. 54) 
-  ร้อยละ 100 ของจาํนวนการประชุมมีกรรมการเขา้ประชุมร้อยละ 80 ขึAนไปของกรรมการทัAงหมด  
   ครัA งที  10/2553 มา 8 จาก 10  = ร้อยละ 80       ครัA งที  4/2554 มา 10 จาก 10 = ร้อยละ 100 
   ครัA งที  11/2553 มา 8 จาก 10  = ร้อยละ 80       ครัA งที  5/2554 มา 9 จาก 10  = ร้อยละ 90  
   ครัA งที  12/2553 มา 8 จาก 10  = ร้อยละ 80       ครัA งที  6/2554 มา 10 จาก 10 = ร้อยละ 100 
   ครัA งที  1/2554 มา 9 จาก 10 = ร้อยละ 90          ครัA งที  7/2554 มา 10 จาก 10 = ร้อยละ 100  
   ครัA งที  2/2554 มา 9 จาก 10 = ร้อยละ 90          ครัA งที  8/2554 มา 9 จาก 10 = ร้อยละ 90 
   ครัA งที  3/2554 มา 8 จาก 10 = ร้อยละ 80          ครัA งที  9/2554 มา 9 จาก 10 = ร้อยละ 90 
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รายงานผลการปฏิบัตงิานตามคํารับรองการปฏิบัตงิานขององค์การมหาชน 

(รายตวัชี�วดั) 
����  รอบ 3 เดอืน 

����  รอบ 6 เดอืน 

����  รอบ 9 เดอืน 

����  รอบ 12 เดอืน 

คําชี�แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที�ได้ดําเนินการ : 
-  วาระเรื องเพื อพิจารณา จาํนวน 62 เรื อง วาระเรื องเพื อทราบ จาํนวน 70 เรื อง 
-  คณะผูบ้ริหารและเจา้หนา้ที  สพพ. ประชุมเจรจาตวัชีAวดักบัคณะกรรมการเจรจา กพร. เมื อวนัที  28 ต.ค. 53 
ซึ งเป็นไปตามกรอบยทุธศาสตร์ และระบบ Balance Scorecard และไดมี้การประชุมเจรจาเพื อขออุทธรณ์
ตวัชีAวดั (รอบ 6 เดือน) เมื อวนัที  21 มิ.ย. 54  
-   คพพ. และฝ่ายบริหารของ สพพ. ไดมี้การกาํกบั ดูแล และติดตามผลการดาํเนินงานตลอดเวลาโดยฝ่ายบริหารได้
จดัทาํระเบียบวาระที สาํคญัตามภารกิจหลกัเสนอให ้คพพ. พิจารณาและอนุมติั สรุปได ้ดงันีA  
   (1) การใหค้วามช่วยเหลือทางวิชาการ 
   (2) การใหค้วามช่วยเหลือทางการเงิน 
   (3) การตัAงคาํของบประมาณแผน่ดิน และการอนุมติังบประมาณค่าใชจ่้ายประจาํปีของ สพพ. 
   (4) การพิจารณาและรับทราบความกา้วหนา้ของโครงการ 
         (4.1) การติดตามและยอดการเบิกจ่ายเงินตามโครงการใหค้วามช่วยเหลือทางการเงินรายเดือน 
         (4.2) สถานะการเงินของ สพพ. รายเดือน 
         (4.3) ความกา้วหนา้การปฏิบติังานตาม Action Plan  รายไตรมาส (ประชาสัมพนัธ์/IT/บุคลากร/แผนความเสี ยง/
ควบคุมภายใน/ตรวจสอบภายใน/ตวัชีAวดั)                
-   สพพ. มีการกาํหนดหลกัเกณฑก์ารประเมินผลงานผูบ้ริหาร รองจากผูบ้ริหารสูงสุด 2 ระดบัเมื อวนัที  1 ก.ค. 52 
และมีการประเมินผลงานของผูบ้ริหารรองจากผูบ้ริหารสูงสุด 2 ระดบั ปีละ 2 ครัA ง ซึ งครัA งที  1 ไดท้าํการ
ประเมินผลงาน ณ สิAนเดือน มี.ค. 54 และดาํเนินการประเมินผลการปฏิบติังานเรียบร้อยแลว้ คพพ. ใหเ้ห็นชอบ
ผลการประเมินฯ เมื อวนัที  20 เม.ย. 54 เพื อนาํไปเป็นประโยชนต่์อการปฏิบติังานต่อไป และในการประเมิน   
ครัA งที  2 ไดท้าํการรวบรวมผลการปฏิบติังาน ณ สิAนเดือน ก.ย. 54 เรียบร้อยแลว้ไดท้าํประเมินผลการปฏิบติังาน
ในวนัที  3 ต.ค. 54 
-   มีการประชุมคณะอนุกรรมการหลายดา้น เช่น ดา้นการเงิน ดา้นกฎหมาย ดา้นการบริหารความเสี ยง           
ดา้นการตรวจสอบภายใน ดา้นยทุธศาสตร์/กลยทุธ์/ผลการดาํเนินงานตามคาํรับรองการปฏิบติังาน (KPI) ของ
องคก์ร เป็นตน้ 
-   มีการเปิดเผยขอ้มลูและความโปร่งใสในรายงานประจาํปีและ website รวมถึงมีการจดัสถานที เป็นศูนยข์อ้มลู
ข่าวสารประจาํ สพพ. ตาม พรบ. ขอ้มลูข่าวสาร  
-   มีการเสนอและส่งขอ้มลูที เกี ยวกบัการปฏิบติังานของ สพพ. ให ้คพพ. พิจารณาและรับทราบซึ งเป็น               
ผลการดาํเนินงานในเรื องต่างๆ ที  สพพ. ไดเ้ขา้ร่วมประชุมทัAงในระดบัภูมิภาค ทวิภาคี และสถาบนัการเงิน 
หรือ Donor’s Agents ต่างๆ  
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รายงานผลการปฏิบัตงิานตามคํารับรองการปฏิบัตงิานขององค์การมหาชน 

(รายตวัชี�วดั) 
����  รอบ 3 เดอืน 

����  รอบ 6 เดอืน 

����  รอบ 9 เดอืน 

����  รอบ 12 เดอืน 

คําชี�แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที�ได้ดําเนินการ :  
-  สพพ. ไดจ้ดัใหมี้กิจกรรมเพื อพฒันาความรู้ความสามารถของคณะกรรมการ ดงันีA   
   1) จดัใหมี้การสมัมนา คพพ. ผูบ้ริหาร และเจา้หนา้ที  สพพ. ในหวัขอ้ ”แผนที โครงการและเสน้ทางโครงข่าย
คมนาคมที เชื อมต่อกบัโครงการของ สพพ.” และในหวัขอ้ “แนวทางการบริหารเงินทุนของ สพพ. ในอีก 10 ปี
ขา้งหนา้” เมื อวนัที  4-5 ก.พ. 54 ซึ งไดส้รุปผลสัมมนาเพื อให ้คพพ. ทราบในการประชุม คพพ. ครัA งที  3/2554            
เมื อวนัที  16 มี.ค. 54 และนาํมาประยกุตใ์ชเ้ป็นแนวทางในการดาํเนินงานของ สพพ. ต่อไป  
    2) จดัใหมี้การบรรยายในหวัขอ้ “กฎหมายขององคก์ารมหาชน” เพื อส่งเสริมความรู้ของ คพพ. ในการประชุม 
คพพ. ครัA งที  7/2554 เมื อวนัที  20 ก.ค. 54 ซึ งไดส้รุปผลการสมัมนาให ้คพพ. ทราบในการประชุม คพพ. ครัA งที  
8/2554 เมื อวนัที  22 ส.ค. 54 เพื อนาํมาประยกุตใ์ชเ้ป็นแนวทางในการดาํเนินงานของ สพพ. ต่อไป  

ปัจจยัสนับสนุนต่อการดําเนินงาน :   - 

อุปสรรคต่อการดาํเนินงาน :   - 

หลกัฐานอ้างองิ :    

-  รายงานการประชุม คพพ. ครัAงที  10/2552 ครัA งที  8/2553 และ ครัA งที  10/2553 - ครัA งที  9/2554 (เอกสาร

ประกอบ 1) 
-  คาํสั ง คพพ. ที  2/2552 เรื อง แกไ้ขเพิ มเติมองคป์ระกอบคณะอนุกรรมการศึกษาและเสนอแนะยทุธศาสตร์           
กรอบความร่วมมือพฒันาเศรษฐกิจกบัประเทศเพื อนบา้น เมื อวนัที  3 ก.พ. 52 (เอกสารประกอบ 51) 
-  รายงานผลการสมัมนายทุธศาสตร์ 3 ปี ของ สพพ. (พ.ศ. 2552-2554) และการเดินทางของ คพพ. เพื อ     
ตรวจเยี ยมและศึกษาผลการดาํเนินงานโครงการใหค้วามช่วยเหลือของ สพพ. (เอกสารประกอบ 52) 
-  แผนยทุธศาสตร์ 3 ปี ของ สพพ. (พ.ศ. 2552 – 2554) (เอกสารประกอบ 53) 
-  ผลการวิเคราะห์ปัจจยัภายนอกและปัจจยัภายใน (SWOT Analysis) ของ สพพ. ประจาํปี งปม. 54 (เอกสาร

ประกอบ 54) 
-  แผนการปฏิบติังาน (Action plan) ของ สพพ. ประจาํปี งปม. 54 (เอกสารประกอบ 55) 
-  หนงัสือ สนผ. ที  03/1371ลงวนัที  28 ก.ย. 53 และลงวนัที  28 ต.ค. 53 เรื องเชิญเขา้ร่วมประชุมชีAแจงทาํความเขา้ใจเกี ยวกบั
แผนการปฏิบติังานประจาํปี งปม. 54 และพิจารณาหลกัเกณฑก์ารประเมินความกา้วหนา้การดาํเนินงานตามแผนการ
ปฏิบติังานของ สพพ. ประจาํปี งปม. 54  (เอกสารประกอบ 56) 
-  รายงานผลการดาํเนินงานประจาํปี งปม. 53 ของ สพพ. ส่ง รมว. กค. (เอกสารประกอบ 57) 
-  รายงานผลการดาํเนินงานประจาํปี งปม. 54 ของ สพพ. (ไตรมาสที  1) ส่ง รมว. กค. (เอกสารประกอบ 57) 
-  รายงานผลการดาํเนินงานประจาํปี งปม. 54 ของ สพพ. (ไตรมาสที  2) ส่ง รมว. กค. (เอกสารประกอบ 57) 
-  รายงานผลการดาํเนินงานประจาํปี งปม. 54 ของ สพพ. (ไตรมาสที  3) ส่ง รมว. กค. (เอกสารประกอบ 57) 
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รายงานผลการปฏิบัตงิานตามคํารับรองการปฏิบัตงิานขององค์การมหาชน 

(รายตวัชี�วดั) 
����  รอบ 3 เดอืน 

����  รอบ 6 เดอืน 

����  รอบ 9 เดอืน 

����  รอบ 12 เดอืน 

-  ระเบียบ สพพ. วา่ดว้ยหลกัเกณฑแ์ละวิธีการประเมินผลการปฏิบติังานของเจา้หนา้ที และลูกจา้ง พ.ศ. 2551 
(เอกสารประกอบ 58)  
- ระเบียบ สพพ. วา่ดว้ยหลกัเกณฑแ์ละวิธีการประเมินผลการปฏิบติังานของเจา้หนา้ที และลูกจา้ง (ฉบบัที  2)  พ.ศ. 2551 
(เอกสารประกอบ 59) 
-  หนงัสือ สอก. 04 (4) ที  287 เรื องเชิญเขา้ร่วมประชุมคณะกรรมการบริหารงานบุคคลของ สพพ. ครัA งที  1/2554        
ลงวนัที 19 เม.ย. 54 (เอกสารประกอบ 60)    
-  รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารบุคคลของ สพพ. ครัA งที  1/2554 วนัที  20 เม.ย. 54 (เอกสารประกอบ 61) 
-  หนงัสือ สอก. 04 (4) ที  473 เรื องเชิญเขา้ร่วมประชุมคณะกรรมการบริหารงานบุคคลของ สพพ. ครัA งที  2/2554        
ลงวนัที  3 ต.ค. 54 (เอกสารประกอบ 62) 

-  สรุปผลการเขา้ร่วมประชุมของ คพพ. (เอกสารประกอบ 63) 

-  หนงัสือเชิญประชุม คพพ. ครัA งที  10/53 – ครัA งที  9/54 (เอกสารประกอบ 64) 
-  ประมวลภาพการสมัมนา คพพ. ผูบ้ริหาร และเจา้หนา้ที  สพพ. ในหวัขอ้ “แผนที โครงการและเสน้ทาง 
โครงข่ายคมนาคมที เชื อมต่อกบัโครงการของ สพพ.” และหวัขอ้ “แนวทางการบริหารเงินทุนของ สพพ.               
ในอีก 10 ปีขา้งหนา้” เมื อวนัที  4-5 ก.พ. 54 และการบรรยายในหวัขอ้ “กฎหมายองคก์ารมหาชน” เมื อวนัที            
20 ก.ค. 54 (เอกสารประกอบ 65) 

-  เอกสารประกอบการบรรยายในหวัขอ้ “กฎหมายขององคก์ารมหาชน” (เอกสารประกอบ 65) 
-   รายงานประจาํปี งปม. 53 (เอกสารประกอบ 66) 

-  ประวติัคณะกรรมการบริหาร สพพ. (เอกสารประกอบ 67) 
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                 มิติที� 4 ตวัชี�วดัร่วม 
 

  4.1 ระดบัการพฒันาด้านการกาํกบัดแูลกิจการและการพฒันาองคก์าร (นํ�าหนักร้อยละ 20)  
 
คาํอธิบาย : 
ผลสําเร็จของระดับการพัฒนาด้านการกํากับดูแลกิจการและการพัฒนาองค์การพิจารณาจาก
ความสามารถขององค์การมหาชนในการส่งเสรมิให้มกีารกํากบัดูแลที&ดแีละสนับสนุนใหค้ณะกรรมการ
ปฏบิตังิานตามหน้าที&ความรบัผดิชอบใหค้รบถว้นและมปีระสทิธผิล 
ประเดน็การประเมนิผลความสําเรจ็ของการพฒันาดา้นการกํากบัดูและกจิการและการพฒันาองค์การที&
สําคญัม ี2 ประเดน็เพื&อความสะดวกในการประเมนิผล จงึแปลงนํ0าหนักตวัชี0วดัจากรอ้ยละ 20 ให้เป็น
รอ้ยละ 100 คอื 
1. บทบาทและการปฏิบติัหน้าที�ของคณะกรรมการองคก์ารมหาชน (นํ0าหนกัรอ้ยละ 80) 
    หลกัการพจิารณาประเมนิการปฏบิตัหิน้าที&ของคณะกรรมการองคก์ารมหาชนซึ&งตอ้งดาํเนินการตาม
มาตร 24 แห่งพระราชบัญญัติองค์การมหาชน พ.ศ. 2542 ที&กําหนดให้คณะกรรมการมีอํานาจหน้าที&
ควบคุมดูแลองค์การมหาชน ให้ดําเนินกจิการให้เป็นไปตามวตัถุประสงค์ที&กําหนดไว้ ประกอบด้วยกบัมติ
คณะรฐัมนตรเีมื&อวนัที& 19 พฤษภาคม 2552 เรื&อง แนวทางการบรหิารของคณะกรรมการองค์การมหาชนที&มี
วตัถุประสงคเ์พื&อกาํหนดมาตรฐานในการบรหิารของคณะกรรมการองคก์ารมหาชน ใหค้ณะกรรมการองคก์าร
มหาชนนําไปใช้เป็นแนวปฏิบัติและเพื&อให้หน่วยงานที&เกี&ยวข้องใช้ในการประเมินผลการปฏิบัติงานของ
คณะกรรมการองคก์ารมหาชน 
 แบ่งเป็นการประเมนิในประเดน็ยอ่ย รวม 18 ประเดน็ ดงัต่อไปนี0 
 

    ประเดน็การประเมิน 
นํ�าหนัก 
(ร้อยละ) 

1.1 คณะกรรมการใหค้วามเหน็ชอบแผนยทุธศาสตรใ์หมห่รอืทบทวนแผนยทุธศาสตร์
เดมิภายในเวลาที&กําหนด 

20 

1.2 บทบาทของคณะกรรมการในการตดิตามและทบทวนความเพยีงพอของระบบ
บรหิารจดัการองคก์ารมหาชนที&สาํคญัอย่างน้อยเป็นรายไตรมาส 

15 

  1.2.1  มกีารรายงานผลการควบคุมภายใน (3) 
 1.2.2  มกีารรายงานผลการตรวจสอบภายใน (3) 
 1.2.3  มกีารรายงานผลการบรหิารความเสี&ยง (3) 
 1.2.4  มกีารรายงานผลการบรหิารจดัการสารสนเทศ (3) 
 1.2.5  มกีารรายงานผลการบรหิารทรพัยากรบุคคล (3) 
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    ประเดน็การประเมิน 
นํ�าหนัก 
(ร้อยละ) 

1.3 การดแูลตดิตามผลการดาํเนินงานทั 0งในดา้นการเงนิและไมใ่ช่การเงนิ (ดา้นภารกจิหลกั) 
อยา่งสมํ&าเสมอ 

10 

  1.3.1  คุณภาพของรายงานดา้นการเงนิ (4) 
 1.3.2  คุณภาพของรายงานดา้นภารกจิหลกั (4) 

 

1.3.3  การส่งรายงานผลการดําเนินงานด้านการเงนิและด้านภารกิจหลักแก่
รฐัมนตรทีี&กํากบัดแูลองคก์ารมหาชน 

(2) 

1.4 คณะกรรมการกํากบัให้มกีารประเมนิผลงานผู้บรหิารระดบัสูง (รองจากผู้บรหิาร
สงูสุด 2 ระดบั) 

10 

1.5 การเขา้รว่มการประชุมของคณะกรรมการ/อนุกรรมการ 10 
1.6 การเปิดเผยข้อมูลและสารสนเทศที&สําคญัต่อองค์การมหาชนในรายงานประจําปี
งบประมาณ หรอืเว็บไซด์ขององค์การมหาชน ทั 0งในด้านการเงนิและไม่ใช่การเงิน   
(ดา้นภารกจิหลกั) อยา่งถูกตอ้งเชื&อถอืได ้

15 

  1.6.1  มกีารจดัทาํรายงานการวเิคราะหด์า้นการเงนิและไมใ่ช่การเงนิ (ดา้นภารกจิหลกั) (2) 
 1.6.2 การเปิดเผยงบการเงนิ (2) 
 1.6.3 การเปิดเผยประวตัขิองคณะกรรมการ (2) 
 1.6.4 การเปิดเผยการเขา้ประชุมของคณะกรรมการ (2) 
 1.6.5 การเปิดเผยโครงสรา้งคณะกรรมการและอนุกรรมการ (2) 
 1.6.6 การเปิดเผยพนัธกจิ  แผนการปฏบิตังิานและกลยทุธิ M (3) 
 

2. การพฒันาตนเองของคณะกรรมการ (นํ0าหนักรอ้ยละ 20) เพื&อส่งเสรมิความรูค้วามสามารถของ
คณะกรรมการ แบ่งเป็นการประเมนิในประเดน็ยอ่ย รวม 2 ประเดน็ 
 

    ประเดน็การประเมิน 
นํ�าหนัก 
(ร้อยละ) 

2.1 มกีารเปิดเผยผลการประเมนิตนเองแก่คณะกรรมการในที&ประชุมอยา่งเป็นทางการโดย
คณะกรรมการรว่มแสดงความคดิเหน็เกี&ยวกบัผลประเมนิและกําหนดแนวปฏบิตั ิ

10 

2.2 มกีารจดัใหม้กีจิกรรมเพื&อพฒันาความรูค้วามสามารถของคณะกรรมการ 10 
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เกณฑก์ารประเมินที� 1 : บทบาทและการปฏิบติัหน้าที�ของคณะกรรมการ (นํ�าหนักร้อยละ 80) 
 

1.1  คณะกรรมการให้ความเหน็ชอบแผนยทุธศาสตรใ์หม่หรือทบทวนแผนยทุธศาสตรเ์ดิมภายในเวลาที�กาํหนด
(นํ�าหนักร้อยละ 20)   

• คณะกรรมการให้ความเหน็ชอบแผนยทุธศาสตรใ์หม่หรือทบทวนแผนยทุธศาสตรเ์ดิมภายในเวลาที�กาํหนด 
(นํ�าหนักร้อยละ 10) 

ประเดน็ย่อยที�ใช้ประเมิน 
นํ�าหนัก 

(ร้อยละ) 
ข้อมลู เอกสาร หลกัฐาน 
เพื�อรบัการประเมินผล 

มี ไม่มี 

เนื0อหาของแผนยทุธศาสตรม์ ี5 ประเดน็คอื 
1) วสิยัทศัน์                2)  ภารกจิหรอืพนัธกจิ 
3)    วตัถุประสงค/์นโยบาย   4)  กลยทุธ ์                                 
5)    เป้าหมาย 

10 สาํเนารายงานการประชุม คพพ. ในครั 0ง
ที&มกีารพจิารณาใหค้วามเหน็ชอบ  

แผนยทุธศาสตรใ์หมห่รอืทบทวน
ยทุธศาสตรเ์ดมิ 

� � 

1 2 3 4 5  � ใหค้วามเหน็ชอบแผนยทุธศาสตรใ์หม ่หรอื ทบทวนยทุธศาสตรเ์ดมิภายในไตรมาสที& 1/2554 

1 2 3 4 5  
� ใหค้วามเหน็ชอบแผนยทุธศาสตรใ์หม ่หรอื ทบทวนยทุธศาสตรเ์ดมิภายใน 2 เดอืนแรก

ของปีงบประมาณ 2554 

1 2 3 4 5  
� ใหค้วามเหน็ชอบแผนยทุธศาสตรใ์หม ่หรอื ทบทวนยทุธศาสตรเ์ดมิภายใน 1 เดอืนแรก

ของปีงบประมาณ 2554 

1 2 3 4 5  
� ให้ความเห็นชอบแผนยุทธศาสตร์ใหม่ หรือ ทบทวนยุทธศาสตร์เดิมภายในสิ0น

ปีงบประมาณ 2553 

1 2 3 4 5  
� ให้ความเห็นชอบแผนยุทธศาสตร์ใหม่ หรือ ทบทวนยุทธศาสตร์เดิมภายในสิ0น

ปีงบประมาณ 2553 อยา่งน้อย 1 เดอืน 
หมายเหตุ : องคก์ารมหาชนที&เข้าสู่ระบบประเมนิผลประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2554 เป็นปีแรกไม่ต้องประเมนิในประเดน็นี0

แต่ใหป้ระเมนิการมสีว่นรว่มของคณะกรรมการในการกําหนดแผน ทศิทาง กลยทุธ ์นโยบายขององคก์ารมหาชน 
ผลการดาํเนินงาน : ผลการดาํเนินงานระดบั 5 คา่คะแนนที&ได ้5 คา่คะแนนถ่วงนํ0าหนัก 0.50 โดย สพพ. มกีารทบทวน

ยทุธศาสตรปี์ พ.ศ. 2552-2554 และจดัทํายทุธศาสตร ์3 ปีของ สพพ. (พ.ศ. 2555-2557) ซึ&งสอดคลอ้ง
กบัวสิยัทศัน์ พนัธกจิ กลยทุธ ์และเป้าหมายของ สพพ. พรอ้มทั 0งสรปุผลการดาํเนินงานของ สพพ.     
ที&ผา่นมาเพื&อประกอบการพจิารณาจดัทํายทุธศาสตรด์งักล่าว (เอกสารประกอบ 1 รายงานการ
ประชุม คพพ. ครั �งที� 7/2554 วนัที� 20 ส.ค. 54 วาระที� 4.4 เรื�อง ยทุธศาสตร ์3 ปี ของ สพพ.     
(พ.ศ. 2555-2557 และเอกสารประกอบ 51) 

• การมีส่วนร่วมของคณะกรรมการในการกาํหนดแผน ทิศทาง กลยทุธ ์นโยบายขององคก์ารมหาชน             
(นํ�าหนักร้อยละ 10) 

ประเดน็ย่อยที�ใช้ประเมิน 
นํ�าหนัก 

(ร้อยละ) 
ข้อมลู เอกสาร หลกัฐาน 
เพื�อรบัการประเมินผล 

มี ไม่มี 

เนื0อหาของแผนปฏบิตังิานประจาํปีงบประมาณ ม ี6 ประเดน็ คอื 
1) วตัถุประสงค ์
2) เป้าหมาย 
3) ขั 0นตอน 
4) ระยะเวลา 
5) งบประมาณคา่ใชจ้า่ย 
6) ผูร้บัผดิชอบ 

10 สาํเนารายงานการประชุม 
คพพ. ในครั 0งที&มกีาร

พจิารณาใหค้วามเหน็ชอบ
แผนการปฏบิตังิาน 

� � 
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1 2 3 4 5  
� คณะกรรมการใหค้วามเหน็ชอบ / ทบทวนแผนการปฏบิตังิานประจาํปีงบประมาณ    

พ.ศ. 2554 

1 2 3 4 5 
 

� - 

1 2 3 4 5  

� คณะกรรมการใหค้วามเหน็ชอบ / ทบทวนแผนการปฏบิตังิานประจาํปีงบประมาณ     
พ.ศ. 2554 

� คณะกรรมการมกีารมอบขอ้สงัเกตต่อแผนการปฏบิตังิานประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2554 

1 2 3 4 5  

� คณะกรรมการใหค้วามเหน็ชอบ / ทบทวนแผนการปฏบิตังิานประจาํปีงบประมาณ     
พ.ศ. 2554 

� คณะกรรมการจดัใหม้กีระบวนการในการพจิารณากําหนดแผนการปฏบิตังิานประจาํปี
งบประมาณ พ.ศ. 2554 

� คณะกรรมการมกีารมอบขอ้สงัเกตต่อแผนการปฏบิตังิานประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2554 

1 2 3 4 5  

� คณะกรรมการใหค้วามเหน็ชอบ / ทบทวนแผนการปฏบิตังิานประจาํปีงบประมาณ     
พ.ศ. 2554 

� คณะกรรมการจดัใหม้กีระบวนการในการพจิารณากําหนดแผนการปฏบิตังิานประจาํปี
งบประมาณ พ.ศ. 2554 

� คณะกรรมการมกีารมอบข้อสงัเกตต่อแผนการปฏิบตัิงานประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 
2554 โดยสอดคลอ้งกบัภารกจิหลกัและพนัธกจิ 

ผลการดาํเนินงาน : ผลการดาํเนินงานระดบั 5 คา่คะแนนที&ได ้5 คา่คะแนนถ่วงนํ0าหนัก 0.50 โดย สพพ. จดัใหม้ี
กระบวนการในการพจิารณากําหนดแผนการปฏบิตังิานประจาํปี งปม. 54 มกีารวเิคราะห ์SWOT 
Analysis การกําหนดเป้าหมายใหส้อดคลอ้งกบัวตัถุประสงค ์นโยบาย และพนัธกจิขององคก์ารและ 
ใหพ้นกังานมสีว่นร่วมในการจดัทําแผนการปฏบิตังิานฯ โดย คพพ. เหน็ชอบแผนปฏบิตังิานประจําปี  
งปม. 54 เมื&อวนัที& 11 ส.ค. 53 (เอกสารประกอบ 1 รายงานการประชุม คพพ. ครั �งที� 8/2553  
วนัที� 11 ส.ค. 53 วาระที� 4.1 เรื�อง เรื�องร่างแผนการปฏิบติังานของ สพพ. ประจาํปี งปม.54) 

 

1.2  บทบาทของคณะกรรมการในการติดตามและทบทวนความเพียงพอของระบบการบริหารจดัการองคก์ารมหาชน
ที�สาํคญัอย่างน้อยเป็นรายไตรมาส (นํ�าหนักร้อยละ 15) 

       1.2.1 มีการรายงานผลการควบคมุภายใน (นํ�าหนักร้อยละ 3) 

ประเดน็ย่อยที�ใช้ประเมิน 
นํ�าหนัก 

(ร้อยละ) 
ข้อมลู เอกสาร หลกัฐาน 
เพื�อรบัการประเมินผล 

มี ไม่มี 

-  การควบคมุภายในตามมาตรฐานสากลของ Committee of 
Sponsoring Organization of the Treadway Commission 
(COSO) ประกอบดว้ย  
   1) สภาพแวดลอ้มของการควบคุม 
   2) การประเมนิความเสี&ยง 
   3) กจิกรรมการควบคมุ 
   4) สารสนเทศและการสื&อสาร 
   5) การตดิตามผลและการประเมนิผล 

3 สาํเนารายงานการประชุม 
คพพ.  

� � 

1 2 3 4 5  � มกีารรายงานคณะกรรมการ 1 ครั 0งต่อปี 

1 2 3 4 5  � มกีารรายงานคณะกรรมการ 2 ครั 0งต่อปี 

1 2 3 4 5  � มกีารรายงานคณะกรรมการ 3 ครั 0งต่อปี 
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1 2 3 4 5  � มกีารรายงานคณะกรรมการทุก 3 เดอืน (รายไตรมาส) 

1 2 3 4 5  � มกีารรายงานคณะกรรมการทุก 3 เดอืนและกําหนดเป็นวาระเพื&อพจิารณา  

ผลการดาํเนินงาน : ผลการดาํเนินงานระดบั 5 คา่คะแนนที&ได ้5 คา่คะแนนถ่วงนํ0าหนัก 0.15 โดย สพพ. มกีารรายงานผล
การควบคมุภายในให ้คพพ. พจิารณาเป็นรายไตรมาส โดยไตรมาสที& 1 การประชุม คพพ. ครั 0งที& 
1/2554 เมื&อวนัที& 19 ม.ค. 54 ไตรมาสที& 2 การประชุม คพพ. ครั 0งที& 5/2554 เมื&อวนัที& 18 พ.ค. 54     
ไตรมาสที& 3 การประชุม คพพ. ครั 0งที& 8/2554 เมื&อวนัที& 22 ส.ค. 54 และไตรมาสที& 4 การประชุม คพพ. 
ครั 0งที& 10/2554 เมื&อวนัที& 25 ต.ค. 54 (เอกสารประกอบ 1 
- รายงานการประชุม คพพ. ครั �งที� 1/2554 วนัที� 19 ม.ค. 54 วาระที� 4.3 
- รายงานการประชุม คพพ. ครั �งที� 5/2554 วนัที� 18 พ.ค. 54 วาระที� 4.1 
- รายงานการประชุม คพพ. ครั �งที� 8/2554 วนัที� 22 ส.ค. 54 วาระที� 4.3 
- รายงานการประชุม คพพ. ครั �งที� 10/2554) 

       1.2.2 มีการรายงานผลของการตรวจสอบภายใน (นํ�าหนักร้อยละ 3) 

ประเดน็ย่อยที�ใช้ประเมิน 
นํ�าหนัก 

(ร้อยละ) 
ข้อมลู เอกสาร หลกัฐาน 
เพื�อรบัการประเมินผล 

มี ไม่มี 

-  การรายงานผลของการตรวจสอบภายใน 3 สาํเนารายงานการประชมุ คพพ.  � � 
1 2 3 4 5  � มกีารรายงานคณะกรรมการ 1 ครั 0งต่อปี 

1 2 3 4 5  � มกีารรายงานคณะกรรมการ 2 ครั 0งต่อปี 

1 2  4 5  � มกีารรายงานคณะกรรมการ 3 ครั 0งต่อปี 

1 2 3 4 5  � มกีารรายงานคณะกรรมการทุก 3 เดอืน (รายไตรมาส) 

1 2 3 4 5  � มกีารรายงานคณะกรรมการทุก 3 เดอืนและกําหนดเป็นวาระเพื&อพจิารณา  

ผลการดาํเนินงาน : ผลการดาํเนินงานระดบั 5 คา่คะแนนที&ได ้5 คา่คะแนนถ่วงนํ0าหนัก 0.15 โดย สพพ. มกีารรายงานผล
การควบคมุภายในให ้คพพ. พจิารณาเป็นรายไตรมาส โดยไตรมาสที& 1 การประชุม คพพ. ครั 0งที& 
1/2554 เมื&อวนัที& 19 ม.ค. 54 ไตรมาสที& 2 การประชุม คพพ. ครั 0งที& 5/2554 เมื&อวนัที& 18 พ.ค. 54     
ไตรมาสที& 3 การประชุม คพพ. ครั 0งที& 8/2554 เมื&อวนัที& 22 ส.ค. 54 และไตรมาสที& 4 การประชุม คพพ. 
ครั 0งที& 10/2554 เมื&อวนัที& 25 ต.ค. 54 (เอกสารประกอบ 1 
- รายงานการประชุม คพพ. ครั �งที� 1/2554 วนัที� 19 ม.ค. 54 วาระที� 4.3 
- รายงานการประชุม คพพ. ครั �งที� 5/2554 วนัที� 18 พ.ค. 54 วาระที� 4.1 
- รายงานการประชุม คพพ. ครั �งที� 8/2554 วนัที� 22 ส.ค. 54 วาระที� 4.3 
- รายงานการประชุม คพพ. ครั �งที� 10/2554) 

       1.2.3 มีการรายงานผลการบริหารความเสี�ยง (นํ�าหนักร้อยละ 3) 

ประเดน็ย่อยที�ใช้ประเมิน 
นํ�าหนัก 

(ร้อยละ) 
ข้อมลู เอกสาร หลกัฐาน 
เพื�อรบัการประเมินผล 

มี ไม่มี 

-  การรายงานผลการบรหิารความเสี&ยง 3 สาํเนารายงานการประชุม คพพ. � � 
1 2 3 4 5  � มกีารรายงานคณะกรรมการ 1 ครั 0งต่อปี 

1 2 3 4 5  � มกีารรายงานคณะกรรมการ 2 ครั 0งต่อปี 

1 2 3 4 5  � มกีารรายงานคณะกรรมการ 3 ครั 0งต่อปี 

1 2 3 4 5  � มกีารรายงานคณะกรรมการทุก 3 เดอืน (รายไตรมาส) 

1 2 3 4 5  � มกีารรายงานคณะกรรมการทุก 3 เดอืนและกําหนดเป็นวาระเพื&อพจิารณา  



 47

ผลการดาํเนินงาน : ผลการดาํเนินงานระดบั 5 คา่คะแนนที&ได ้5 คา่คะแนนถ่วงนํ0าหนัก 0.15 โดย สพพ. มกีารรายงานผล
การควบคมุภายในให ้คพพ. พจิารณาเป็นรายไตรมาส โดยไตรมาสที& 1 การประชุม คพพ. ครั 0งที& 
1/2554 เมื&อวนัที& 19 ม.ค. 54 ไตรมาสที& 2 การประชุม คพพ. ครั 0งที& 5/2554 เมื&อวนัที& 18 พ.ค. 54     
ไตรมาสที& 3 การประชุม คพพ. ครั 0งที& 8/2554 เมื&อวนัที& 22 ส.ค. 54 และไตรมาสที& 4 การประชุม คพพ. 
ครั 0งที& 10/2554 เมื&อวนัที& 25 ต.ค. 54 (เอกสารประกอบ 1 
- รายงานการประชุม คพพ. ครั �งที� 1/2554 วนัที� 19 ม.ค. 54 วาระที� 4.3 
- รายงานการประชุม คพพ. ครั �งที� 5/2554 วนัที� 18 พ.ค. 54 วาระที� 4.1 
- รายงานการประชุม คพพ. ครั �งที� 8/2554 วนัที� 22 ส.ค. 54 วาระที� 4.3 
- รายงานการประชุม คพพ. ครั �งที� 10/2554) 

       1.2.4 มีการรายงานผลการบริหารจดัการสารสนเทศ (นํ�าหนักร้อยละ 3) 

ประเดน็ย่อยที�ใช้ประเมิน 
นํ�าหนัก 

(ร้อยละ) 
ข้อมลู เอกสาร หลกัฐาน 
เพื�อรบัการประเมินผล 

มี ไม่มี 

-  การรายงานผลการบรหิารจดัการสารสนเทศ 3 สาํเนารายงานการประชุม คพพ.  � � 
1 2 3 4 5  � มกีารรายงานคณะกรรมการ 1 ครั 0งต่อปี 

1 2 3 4 5  � มกีารรายงานคณะกรรมการ 2 ครั 0งต่อปี 

1 2 3 4 5  � มกีารรายงานคณะกรรมการ 3 ครั 0งต่อปี 

1 2 3 4 5  � มกีารรายงานคณะกรรมการทุก 3 เดอืน (รายไตรมาส) 

1 2 3 4 5  � มกีารรายงานคณะกรรมการทุก 3 เดอืนและกําหนดเป็นวาระเพื&อพจิารณา  

หมายเหตุ: การบรหิารจดัการสารสนเทศ หมายถงึ ระบบสารสนเทศที&สนบัสนุนการดาํเนินงานตามพระราชกฤษฎีกาวา่ดว้ย
หลกัเกณฑแ์ละวธิกีารบรหิารกจิการบา้นเมอืงที&ด ีพ.ศ. 2546 และนโยบายต่างๆ ของรฐับาล 
ผลการดาํเนินงาน : ผลการดาํเนินงานระดบั 5 คา่คะแนนที&ได ้5 คา่คะแนนถ่วงนํ0าหนัก 0.15 โดย สพพ. มกีารรายงานผล

การควบคมุภายในให ้คพพ. พจิารณาเป็นรายไตรมาส โดยไตรมาสที& 1 การประชุม คพพ. ครั 0งที& 
1/2554 เมื&อวนัที& 19 ม.ค. 54 ไตรมาสที& 2 การประชุม คพพ. ครั 0งที& 5/2554 เมื&อวนัที& 18 พ.ค. 54     
ไตรมาสที& 3 การประชุม คพพ. ครั 0งที& 8/2554 เมื&อวนัที& 22 ส.ค. 54 และไตรมาสที& 4 การประชุม คพพ. 
ครั 0งที& 10/2554 เมื&อวนัที& 25 ต.ค. 54 (เอกสารประกอบ 1 
- รายงานการประชุม คพพ. ครั �งที� 1/2554 วนัที� 19 ม.ค. 54 วาระที� 4.3 
- รายงานการประชุม คพพ. ครั �งที� 5/2554 วนัที� 18 พ.ค. 54 วาระที� 4.1 
- รายงานการประชุม คพพ. ครั �งที� 8/2554 วนัที� 22 ส.ค. 54 วาระที� 4.3 
- รายงานการประชุม คพพ. ครั �งที� 10/2554) 

       1.2.5 มีการรายงานผลการบริหารทรพัยากรบคุคล (นํ�าหนักร้อยละ 3) 

ประเดน็ย่อยที�ใช้ประเมิน 
นํ�าหนัก 

(ร้อยละ) 
ข้อมลู เอกสาร หลกัฐาน 
เพื�อรบัการประเมินผล 

มี ไม่มี 

-  การรายงานผลการบรหิารทรพัยากรบุคคล 3 สาํเนารายงานการประชุม คพพ.  � � 
1 2 3 4 5  � มกีารรายงานคณะกรรมการ 1 ครั 0งต่อปี 

1 2 3 4 5  � มกีารรายงานคณะกรรมการ 2 ครั 0งต่อปี 

1 2 3 4 5  � มกีารรายงานคณะกรรมการ 3 ครั 0งต่อปี 

1 2 3 4 5  � มกีารรายงานคณะกรรมการทุก 3 เดอืน (รายไตรมาส) 

1 2 3 4 5  � มกีารรายงานคณะกรรมการทุก 3 เดอืนและกําหนดเป็นวาระเพื&อพจิารณา  

ผลการดาํเนินงาน : ผลการดาํเนินงานระดบั 5 คา่คะแนนที&ได ้5 คา่คะแนนถ่วงนํ0าหนัก 0.15 โดย สพพ. มกีารรายงานผล
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การควบคมุภายในให ้คพพ. พจิารณาเป็นรายไตรมาส โดยไตรมาสที& 1 การประชุม คพพ. ครั 0งที& 
1/2554 เมื&อวนัที& 19 ม.ค. 54 ไตรมาสที& 2 การประชุม คพพ. ครั 0งที& 5/2554 เมื&อวนัที& 18 พ.ค. 54     
ไตรมาสที& 3 การประชุม คพพ. ครั 0งที& 8/2554 เมื&อวนัที& 22 ส.ค. 54 และไตรมาสที& 4 การประชุม คพพ. 
ครั 0งที& 10/2554 เมื&อวนัที& 25 ต.ค. 54 (เอกสารประกอบ 1 
- รายงานการประชุม คพพ. ครั �งที� 1/2554 วนัที� 19 ม.ค. 54 วาระที� 4.3 
- รายงานการประชุม คพพ. ครั �งที� 5/2554 วนัที� 18 พ.ค. 54 วาระที� 4.1 
- รายงานการประชุม คพพ. ครั �งที� 8/2554 วนัที� 22 ส.ค. 54 วาระที� 4.3 
- รายงานการประชุม คพพ. ครั �งที� 10/2554) 

 

1.3  การดแูลติดตามผลการดาํเนินงานทั �งในด้านการเงินและไม่ใช่การเงิน (ด้านภารกิจหลกั) อย่างสมํ�าเสมอ (นํ�าหนัก
ร้อยละ 10) 

       1.3.1 คณุภาพของรายงานด้านการเงิน (นํ�าหนักร้อยละ 4) 

ประเดน็ย่อยที�ใช้ประเมิน 
นํ�าหนัก 

(ร้อยละ) 
ข้อมลู เอกสาร หลกัฐาน 
เพื�อรบัการประเมินผล 

มี ไม่มี 

-  คณุภาพของรายงานดา้น
การเงนิ 

4 สาํเนาเอกสารประกอบรายงานการประชุม
คณะกรรมการองคก์ารมหาชนเกี&ยวกบัรายงานดา้น
การเงนิที&มบีทวเิคราะหส์าเหตุของการเปลี&ยนแปลง
หรอืวเิคราะหผ์ลการดําเนินงานดา้นการเงนิเทยีบกบั

เป้าหมายพรอ้มทั 0งระบุปญัหาอุปสรรค 

� � 

1 2 3 4 5  � ไมม่กีารวเิคราะหข์อ้มลูเพิ&มเตมิ 

1 2 3 4 5  � - 

1 2 3 4 5  
� มีการวิเคราะห์สาเหตุของการเปลี&ยนแปลงหรือแสดงผลการดําเนินงานเทียบกับ

เป้าหมาย 

1 2 3 4 5  � - 

1 2 3 4 5  
� มกีารวเิคราะหส์าเหตุของการเปลี&ยนแปลงหรอืวเิคราะหผ์ลการดําเนินงานเทยีบกบั

เป้าหมายพรอ้มทั 0งระบุปญัหาอุปสรรค  
ผลการดาํเนินงาน : ผลการดาํเนินงานระดบั 3 คา่คะแนนที&ได ้3 คา่คะแนนถ่วงนํ0าหนัก 0.12 สพพ. ไดม้กีารรายงาน              

ผลการดาํเนินงานดา้นการเงนิต่อ คพพ. เพื&อทราบเป็นรายเดอืน                                              
(เอกสารประกอบ 1  
- รายงานการประชุม คพพ. ครั �งที� 8/2554 วนัที� 22 ส.ค. 54 วาระที� 5.2 
- รายงานการประชุม คพพ. ครั �งที� 9/2554 วนัที� 29 ก.ย. 54 วาระที� 5.2)                                                   

       1.3.2 คณุภาพของรายงานด้านภารกิจหลกั (นํ�าหนักร้อยละ 4) 

ประเดน็ย่อยที�ใช้ประเมิน 
นํ�าหนัก 

(ร้อยละ) 
ข้อมลู เอกสาร หลกัฐาน 
เพื�อรบัการประเมินผล 

มี ไม่มี 

-  คณุภาพของรายงานดา้นภารกจิหลกั 4 สาํเนาเอกสารประกอบรายงานการประชุม
คณะกรรมการองคก์ารมหาชนเกี&ยวกบัรายงาน    

ดา้นภารกจิหลกัที&มบีทวเิคราะหส์าเหตุของ          
การเปลี&ยนแปลงหรอืวเิคราะหผ์ลการดาํเนินงาน  
เทยีบกบัเป้าหมายพรอ้มทั 0งระบุปญัหาอุปสรรค 

� � 

1 2 3 4 5  � ไมม่กีารวเิคราะหข์อ้มลูเพิ&มเตมิ 

1 2 3 4 5  � - 
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1 2 3 4 5  
� มีการวิเคราะห์สาเหตุของการเปลี&ยนแปลงหรือแสดงผลการดําเนินงานเทียบกับ

เป้าหมาย 

1 2 3 4 5  � - 

1 2 3 4 5  
� มกีารวเิคราะหส์าเหตุของการเปลี&ยนแปลงหรอืวเิคราะหผ์ลการดําเนินงานเทยีบกบั

เป้าหมายพรอ้มทั 0งระบุปญัหาอุปสรรค  
ผลการดาํเนินงาน : ผลการดาํเนินงานระดบั 3 คา่คะแนนที&ได ้3 คา่คะแนนถ่วงนํ0าหนัก 0.12 สพพ. ไดม้กีารรายงานผล

ความก้าวหน้าโครงการที& สพพ. ใหค้วามช่วยเหลอืต่อ คพพ. เพื&อทราบเป็นรายเดอืน 
(เอกสารประกอบ 1  
- รายงานการประชุม คพพ. ครั �งที� 8/2554 วนัที� 22 ส.ค. 54 วาระที� 5.1 
- รายงานการประชุม คพพ. ครั �งที� 9/2554 วนัที� 29 ก.ย. 54 วาระที� 5.1) 

       1.3.3 มีการส่งรายงานผลการดําเนินงานด้านการเงินและด้านภารกิจหลกัแก่รฐัมนตรีที�กํากบัดูแลองค์การ
มหาชน (นํ�าหนักร้อยละ 2) 

ประเดน็ย่อยที�ใช้ประเมิน 
นํ�าหนัก 

(ร้อยละ) 
ข้อมลู เอกสาร หลกัฐาน 
เพื�อรบัการประเมินผล 

มี ไม่มี 

-  การสง่รายงานผลการดาํเนินงาน    ดา้น
การเงนิและดา้นภารกจิหลกัแก่รฐัมนตรทีี&
กํากบัดแูลองคก์ารมหาชน 

2 สาํเนาหนงัสอื/ บนัทกึขอ้ความการนําสง่รายงานผล
การดาํเนินงาน/รายงานประจาํปีแก่รฐัมนตรทีี&กํากบั

ดแูลองคก์ารมหาชน 

� � 

1 2 3 4 5  � ไมม่กีารสง่รายงาน 

1 2 3 4 5  � - 

1 2 3 4 5  
� มีการส่งรายงานผลการดําเนินงานด้านการเงินและด้านภารกิจหลกัแก่รฐัมนตรีที

กํากบัดแูลองคก์ารมหาชน 1 ครั 0งต่อปี 

1 2 3 4 5  � - 

1 2 3 4 5  
� มกีารส่งรายงานผลการดําเนินงานด้านการเงินและด้านภารกิจหลกัแก่รฐัมนตรีที

กํากบัดแูลองคก์ารมหาชน 2 ครั 0งต่อปี 
ผลการดาํเนินงาน : ผลการดาํเนินงานระดบั 5 คา่คะแนนที&ได ้5 คา่คะแนนถ่วงนํ0าหนัก 0.10 โดย สพพ. ไดม้กีารสง่รายงาน

ผลการดาํเนินงานดา้นการเงนิและดา้นภารกจิหลกัแก่รฐัมนตรทีี&กํากบัดแูลองคก์ารมหาชนเป็นรายไตรมาส 
ดงันี0 ไตรมาสที& 1 วนัที& 14 ม.ค. 54, ไตรมาสที& 2 วนัที& 19 เม.ย. 54, และไตรมาสที& 3 วนัที& 9 ส.ค. 54 
(เอกสารประกอบ 57) 

 

1.4  คณะกรรมการกาํกบัให้มีการประเมินผลงานผู้บริหารรองจากผู้บริหารสงูสดุ 2 ระดบั (นํ�าหนักร้อยละ 10) 

ประเดน็ย่อยที�ใช้ประเมิน 
นํ�าหนัก 

(ร้อยละ) 
ข้อมลู เอกสาร หลกัฐาน 
เพื�อรบัการประเมินผล 

มี ไม่มี 

-  คณะกรรมการกํากบัใหม้กีารประเมนิผลงานผูบ้รหิาร 
รองจากผูบ้รหิารสงูสุด 2 ระดบั 

10 สาํเนารายงานการประชุม คพพ.  � � 

1 2 3 4 5  � ไมม่กีารกําหนดหลกัเกณฑก์ารประเมนิผลงานและไมม่กีารประเมนิผลงาน 

1 2 3 4 5  � มกีารกําหนดหลกัเกณฑก์ารประเมนิผลงานแต่ไมม่กีารประเมนิผลงาน 

1 2 3 4 5  � มกีารประเมนิผลงาน แต่ไมม่หีลกัเกณฑท์ี&ชดัเจน 

1 2 3 4 5  � มกีารประเมนิผลงาน โดยมหีลกัเกณฑท์ี&ชดัเจน แต่ไมไ่ดนํ้าไปใชป้ระโยชน์ 

1 2 3 4 5  � มกีารประเมนิผลงาน โดยมหีลกัเกณฑท์ี&ชดัเจนและนําไปใชป้ระโยชน์ 
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หมายเหตุ: - การประเมนิผลงานโดยมหีลกัเกณฑท์ี&ชดัเจน หมายถงึ มกีารกําหนดตวัชี0วดั นํ0าหนกั และเป้าหมายที&ชดัเจน 
             - การนําผลการประเมนิไปใชป้ระโยชน์ เช่น การนําไปเชื&อมโยงกบัระบบคา่ตอบแทนและแรงจงูใจ 
ผลการดาํเนินงาน : ผลการดาํเนินงานระดบั 5 คา่คะแนนที&ได ้5 คา่คะแนนถ่วงนํ0าหนัก 0.50 โดย สพพ. มกีารกําหนด

หลกัเกณฑก์ารประเมนิผลงานผูบ้รหิารรองจากผูบ้รหิารสงูสุด 2 ระดบัเมื&อวนัที& 1 ก.ค. 52 ซึ&งกําหนดให้
มกีารประเมนิผลงานปีละ 2 ครั 0ง โดยในการประเมนิครั 0งที& 1 ไดท้ําการรวบรวมผลการปฏบิตังิาน               
ณ สิ0นเดอืน ม.ีค. 54 และดาํเนินการประเมนิผลการปฏบิตังิานเรยีบรอ้ยแลว้ คพพ. ใหเ้หน็ชอบ                  
ผลการประเมนิฯ เมื&อวนัที& 20 เม.ย. 54 เพื&อนําไปเป็นประโยชน์ต่อการปฏบิตังิานต่อไป และใน              
การประเมนิครั 0งที& 2 ไดท้ําการรวบรวมผลการปฏบิตังิาน ณ สิ0นเดอืน ก.ย. 54 เรยีบรอ้ยแล้ว              
ทําการประเมนิผลการปฏบิตังิานเมื&อวนัที& 3 ต.ค. 54 (เอกสารประกอบ 58-62) 

 

1.5  การเข้าประชุมของคณะกรรมการ (นํ�าหนักร้อยละ 10) 

ประเดน็ย่อยที�ใช้ประเมิน 
นํ�าหนัก 

(ร้อยละ) 
ข้อมลู เอกสาร หลกัฐาน 
เพื�อรบัการประเมินผล 

มี ไม่มี 

-  การเขา้ประชุมของคณะกรรมการ 10 1) ตารางแจงนบัจาํนวน คพพ. ที&เขา้ร่วมการประชุม คพพ 
2) ซดีรีอมสาํเนารายงานการประชุม คพพ. ใน ปี งปม. 54 

� � 

1 2 3 4 5  
� รอ้ยละ 50 ของจาํนวนการประชุมคณะกรรมการมกีรรมการเขา้ประชุมรอ้ยละ 80 ขึ0นไป

ของจาํนวนกรรมการ 

1 2 3 4 5  
� รอ้ยละ 60 ของจํานวนการประชุมคณะกรรมการมกีรรมการเขา้ประชุมรอ้ยละ 80 ขึ0นไป

ของจาํนวนกรรมการ 

1 2 3 4 5  
� รอ้ยละ 70 ของจํานวนการประชุมคณะกรรมการมกีรรมการเข้าประชุมร้อยละ 80 ขึ0นไป

ของจาํนวนกรรมการ 

1 2 3 4 5  
� รอ้ยละ 80 ของจํานวนการประชุมคณะกรรมการมกีรรมการเข้าประชุมรอ้ยละ 80 ขึ0นไป

ของจาํนวนกรรมการ 

1 2 3 4 5  
� รอ้ยละ 90 ของจํานวนการประชุมคณะกรรมการมกีรรมการเข้าประชุมรอ้ยละ 80 ขึ0นไป

ของจาํนวนกรรมการ 
หมายเหตุ: หากกรรมการโดยตําแหน่งพจิารณามอบหมายผู้แทนให้เข้าร่วมการประชุม คพพ. แทน ให้นับเฉพาะจํานวนผู้รบั
มอบหมายไดไ้มเ่กนิ 1 คนต่อ 1 ตําแหน่ง 
ผลการดาํเนินงาน : ผลการดาํเนินงานระดบั 5 คา่คะแนนที&ได ้5 คา่คะแนนถ่วงนํ0าหนัก 0.50 โดยระหวา่ง ต.ค. 53 -             

ก.ย. 54 มกีารประชุม คพพ. จาํนวน 12 ครั 0ง และรอ้ยละ 100 ของจาํนวนการประชุมมกีรรมการเขา้
ประชุมรอ้ยละ 80 ขึ0นไปของกรรมการทั 0งหมด ไดแ้ก่ 
   ครั 0งที& 10/2553 มา 8 จาก 10 = รอ้ยละ 80        ครั 0งที& 4/2554 มา 10 จาก 10 = รอ้ยละ 100 
   ครั 0งที& 11/2553 มา 8 จาก 10 = รอ้ยละ 80        ครั 0งที& 5/2554 มา 9 จาก 10  = รอ้ยละ 90  
   ครั 0งที& 12/2553 มา 8 จาก 10 = รอ้ยละ 80        ครั 0งที& 6/2554 มา 10 จาก 10 = รอ้ยละ 100 
   ครั 0งที& 1/2554 มา 9 จาก 10 = รอ้ยละ 90          ครั 0งที& 7/2554 มา 10 จาก 10 = รอ้ยละ 100  
   ครั 0งที& 2/2554 มา 9 จาก 10 = รอ้ยละ 90          ครั 0งที& 8/2554 มา 9 จาก 10 = รอ้ยละ 90 
   ครั 0งที& 3/2554 มา 8 จาก 10 = รอ้ยละ 80          ครั 0งที& 9/2554 มา 9 จาก 10 = รอ้ยละ 90 
มวีาระเรื&องพจิารณา จาํนวน 62 เรื&อง วาระเรื&องเพื&อทราบ จาํนวน 70 เรื&อง 
(เอกสารประกอบ 1, 63) 
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1.6  การเปิดเผยข้อมลูและสารสนเทศที�สาํคญัต่อองคก์ารมหาชนทั �งในด้านการเงินและไม่ใช่การเงิน (ด้านภารกิจหลกั)  อย่าง
ถกูต้องเชื�อถือได้ในรายงานประจาํปีงบประมาณหรือเวบ็ไซดข์ององคก์ารมหาชน (นํ�าหนักร้อยละ 15) 

       1.6.1 มีการจดัทาํรายงานการวิเคราะหด้์านการเงินและไม่ใช่การเงิน (ด้านภารกิจหลกั) (นํ�าหนักร้อยละ 2) 

ประเดน็ย่อยที�ใช้ประเมิน 
นํ�าหนัก 

(ร้อยละ) 
ข้อมลู เอกสาร หลกัฐาน 
เพื�อรบัการประเมินผล 

มี ไม่มี 

-   มกีารจดัทํารายงานการวเิคราะหด์า้นการเงนิและไมใ่ช่การเงนิ 
(ดา้นภารกจิหลกั) 

2 รายงานประจาํปี งปม. 53 หรอื        
เวบ็ไซดข์ององคก์ารมหาชน 

� � 

1 2 3 4 5  � ไมม่กีารเปิดเผยคาํอธบิายและการวเิคราะหข์องฝา่ยจดัการ 

1 2 3 4 5  
� มกีารเปิดเผยคําอธบิายและการวเิคราะหข์องฝ่ายจดัการ ทั 0งในด้านการเงนิและไม่ใช่การเงนิ 

แต่มรีายละเอยีดน้อยมาก 

1 2 3 4 5  
� มกีารเปิดเผยคําอธบิายและการวเิคราะห์ของฝ่ายจดัการ ทั 0งในด้านการเงนิและไม่ใช่การเงนิ 

ถงึสาเหตุของการเปลี&ยนแปลงของตวัเลขที&สาํคญั 

1 2 3 4 5  
� มกีารเปิดเผยคําอธบิายและการวเิคราะหข์องฝ่ายจดัการ ทั 0งในด้านการเงนิและไม่ใช่การเงนิ 

ถงึสาเหตุของการเปลี&ยนแปลงของตวัเลขที&สาํคญั พรอ้มทั 0งระบุปญัหาอุปสรรคในการดําเนินงาน 

1 2 3 4 5  

� มกีารเปิดเผยคําอธบิายและการวเิคราะหข์องฝ่ายจดัการ ทั 0งในด้านการเงนิและไม่ใช่การเงนิ 
ถงึสาเหตุของการเปลี&ยนแปลงตวัเลขที&สําคญั พร้อมทั 0งระบุปญัหาอุปสรรคในการดําเนินงาน 
ตลอดจนระบุแนวทางการแกไ้ข 

หมายเหตุ: ในรายงานการประจําปีงบประมาณหรอืเวบ็ไซด์ขององค์การมหาชนมีการเปิดเผยคําอธบิายและการวเิคราะห์ทั 0งใน                 
ด้านการเงินและไม่ใช่การเงนิ ถึงสาเหตุของการเปลี&ยนแปลงของตวัเลขที&สําคญั พร้อมทั 0งระบุปญัหาอุปสรรคในการดําเนินงาน
ตลอดจนระบุแนวทางการแกไ้ข 
ผลการดาํเนินงาน : ผลการดาํเนินงานระดบั 5 คา่คะแนนที&ได ้5 คา่คะแนนถ่วงนํ0าหนัก 0.10 โดย สพพ. มกีารจดัทํารายงาน

ประจาํปี งปม. 53 ที&เปิดเผยคาํอธบิายและการวเิคราะหข์องฝา่ยจดัการทั 0งในดา้นการเงนิและไมใ่ช่การเงนิ
โดยระบุสาเหตุของการเปลี&ยนแปลงของตวัเลขที&สาํคญั พรอ้มทั 0งระบุปญัหาอุปสรรคในการดาํเนินงาน
ตลอดจนระบุแนวทางการแกไ้ข (เอกสารประกอบ 66) 

       1.6.2 การเปิดเผยงบการเงิน (นํ�าหนักร้อยละ 2) 

ประเดน็ย่อยที�ใช้ประเมิน 
นํ�าหนัก 

(ร้อยละ) 
ข้อมลู เอกสาร หลกัฐาน 
เพื�อรบัการประเมินผล 

มี ไม่มี 

-   การเปิดเผยงบการเงนิต่างๆ หรอืรายงานทางการเงนิอาจใชช้ื&อ
อื&นไดต้ามความเหมาะสม ประกอบดว้ย  
1) งบดลุ                       
2) งบกําไรขาดทุน  
3) งบกระแสเงนิสด          
4) หมายเหตุประกอบงบการเงนิ 

2 รายงานประจาํปี งปม. 53 หรอื           
เวบ็ไซดข์ององคก์ารมหาชน 

� � 

1 2 3 4 5  � ไมม่กีารเปิดเผยงบการเงนิ 

1 2 3 4 5  � มกีารเปิดเผยงบการเงนิ แต่รายละเอยีดไมค่รบถว้น มเีพยีง 1 สว่น 

1 2 3 4 5  � มกีารเปิดเผยงบการเงนิ แต่รายละเอยีดไมค่รบถว้น มเีพยีง 2 สว่น 

1 2 3 4 5  
� มีการเปิดเผยงบการเงิน และมีรายละเอียดครบถ้วน 3 ส่วนแต่ไม่มีหมายเหตุประกอบ         

งบการเงนิ 

1 2 3 4 5  � มกีารเปิดเผยงบการเงนิครบถ้วนทั 0ง 4 สว่น (ขอ้ 1-4) 
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ผลการดาํเนินงาน : ผลการดาํเนินงานระดบั 5 คา่คะแนนที&ได ้5 คา่คะแนนถ่วงนํ0าหนัก 0.10 สพพ. มกีารเปิดเผยงบการเงนิ
ต่างๆ ไดแ้ก่ 1) งบดลุ  2) งบกําไรขาดทุน  3) งบกระแสเงนิสด 4) หมายเหตุประกอบงบการเงนิ ในรายงาน
ประจาํปี งปม. 53 และเวบ็ไซดข์อง สพพ. (เอกสารประกอบ 66) 

       1.6.3 การเปิดเผยประวติัของคณะกรรมการ (นํ�าหนักร้อยละ 2) 

ประเดน็ย่อยที�ใช้ประเมิน 
นํ�าหนัก 

(ร้อยละ) 
ข้อมลู เอกสาร หลกัฐาน 
เพื�อรบัการประเมินผล 

มี ไม่มี 

-   การเปิดเผยประวตัขิองคณะกรรมการ ประกอบดว้ย  
 1) อาย ุ                         
 2) วฒุกิารศกึษา 
 3) ประวตักิารทํางาน         
 4) ตําแหน่งหน้าที&ในปจัจบุนั 

2 รายงานประจาํปี งปม. 53 หรอื             
เวบ็ไซดข์ององคก์ารมหาชน 

� � 

1 2 3 4 5  � ไมม่กีารเปิดเผยประวตัขิองคณะกรรมการ 

1 2 3 4 5  � มกีารเปิดเผยประวตัขิองคณะกรรมการ เพยีง 1 ประเดน็ 

1 2 3 4 5  � มกีารเปิดเผยประวตัขิองคณะกรรมการ 2 ประเดน็ 

1 2 3 4 5  � มกีารเปิดเผยประวตัขิองคณะกรรมการ 3 ประเดน็ 

1 2 3 4 5  � มกีารเปิดเผยประวตัขิองคณะกรรมการ 4 ประเดน็ 

ผลการดาํเนินงาน : ผลการดาํเนินงานระดบั 5 คา่คะแนนที&ได ้5 คา่คะแนนถ่วงนํ0าหนัก 0.10 โดย สพพ. มกีารจดัทําประวตัขิอง
คณะกรรมการและมกีารเปิดเผยประวตัขิองคณะกรรมการเป็นรายบุคคลในรายงานประจาํปี งปม. 53 และ
เวบ็ไซดข์องสาํนกังาน (เอกสารประกอบ 67) 

       1.6.4 การการเข้าประชุมของคณะกรรมการ (นํ�าหนักร้อยละ 2) 

ประเดน็ย่อยที�ใช้ประเมิน 
นํ�าหนัก 

(ร้อยละ) 
ข้อมลู เอกสาร หลกัฐาน 
เพื�อรบัการประเมินผล 

มี ไม่มี 

-   การเปิดเผยการเขา้ประชุมของคณะกรรมการ 2 รายงานประจาํปี งปม. 53 หรอื    
เวบ็ไซดข์ององคก์ารมหาชน 

� � 

1 2 3 4 5  � ไมม่กีารเปิดเผยรอ้ยละของการเขา้ประชุมคณะกรรมการในแต่ละครั 0งที&มกีารประชุม 

1 2 3 4 5  � มกีารเปิดเผยรอ้ยละของการเขา้ประชุมคณะกรรมการในการประชุมทุกครั 0ง 

ผลการดาํเนินงาน : ผลการดาํเนินงานระดบั 5 คา่คะแนนที&ได ้5 คา่คะแนนถ่วงนํ0าหนัก 0.10 โดย สพพ. ไดม้กีารเปิดเผย          
รอ้ยละของการเขา้รว่มประชุมของ คพพ.  ในการประชุมทุกครั 0งลงเวบ็ไซดข์อง สพพ. และสรปุผล               
การเขา้ร่วมประชุมของคณะกรรมการฯ ในรายงานประจําปี งปม. 53 (www.neda.or.th)  

       1.6.5 การเปิดเผยโครงสร้างของคณะกรรมการและอนุกรรมการ (นํ�าหนักร้อยละ 2) 

ประเดน็ย่อยที�ใช้ประเมิน 
นํ�าหนัก 

(ร้อยละ) 
ข้อมลู เอกสาร หลกัฐาน 
เพื�อรบัการประเมินผล 

มี ไม่มี 

-   การเปิดเผยโครงสรา้งของคณะกรรมการและอนุกรรมการ 2 รายงานประจาํปี งปม. 53 หรอืเวบ็ไซด์
ขององคก์ารมหาชน 

� � 

1 2 3 4 5  � ไมม่กีารเปิดเผยโครงสรา้งของคณะกรรมการและคณะอนุกรรมการ 

1 2 3 4 5 
 

� - 

1 2 3 4 5  � มกีารเปิดเผยโครงสรา้งของคณะกรรมการและคณะอนุกรรมการแต่ไมค่รบทุกคณะที&สาํคญั 

1 2 3 4 5  � - 
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1 2 3 4 5  � มกีารเปิดเผยโครงสรา้งของคณะกรรมการและอนุกรรมการที&สาํคญัไดค้รบถว้นทุกชุด 

ผลการดาํเนินงาน : ผลการดาํเนินงานระดบั 5 คา่คะแนนที&ได ้5 คา่คะแนนถ่วงนํ0าหนัก 0.10 โดย สพพ. มกีารเปิดเผยโครงสรา้ง
ของคณะกรรมการในรายงานประจําปี งปม. 53 และเวบ็ไซดข์อง สพพ. (เอกสารประกอบ 66) 

       1.6.6 การเปิดเผยพนัธกิจ แผนการปฏิบติังาน และกลยทุธิY  (นํ�าหนักร้อยละ 2) 

ประเดน็ย่อยที�ใช้ประเมิน 
นํ�าหนัก 

(ร้อยละ) 
ข้อมลู เอกสาร หลกัฐาน 
เพื�อรบัการประเมินผล 

มี ไม่มี 

-  การเปิดเผยพนัธกจิ แผนการปฏบิตังิาน และกลยทุธ ์ประกอบดว้ย  
1) มกีารเปิดเผยประวตัคิวามเป็นมาขององคก์าร 
2) มกีารเปิดเผยการเปลี&ยนแปลงและพฒันาการที&สาํคญั 
ลกัษณะการปฏบิตังิานตามพนัธกิจิที&ผา่นมา 
3) มกีารเปิดเผยภาพรวมการปฏบิตังิานตามพนัธกจิในปจัจบุนั 
4) มกีารเปิดเผยแผนยทุธศาสตรแ์ละเป้าหมาย                                     
การปฏบิตังิานขององคก์ารในระยะเวลา 3-5 ปีขา้งหน้า 

2 รายงานประจาํปี งปม. 53 หรอื           
เวบ็ไซดข์ององคก์ารมหาชน 

� � 

1 2 3 4 5  � ไมม่กีารเปิดเผยพนัธกจิ แผนปฏบิตังิาน และกลยทุธ ์

1 2 3 4 5 
 

� มกีารเปิดเผยพนัธกจิ หรอืแผนปฏบิตังิาน หรอืกลยทุธ ์เพยีง 1 ประเดน็ 

1 2 3 4 5  � มกีารเปิดเผยพนัธกจิ และ/หรอืแผนการปฏบิตังิาน และ/หรอืกลยทุธ ์2 ประเดน็ 

1 2 3 4 5  � มกีารเปิดเผยพนัธกจิ แผนปฏบิตังิาน และกลยทุธ ์

1 2 3 4 5  � มกีารเปิดเผยประวตัคิวามเป็นมาขององคก์าร พนัธกจิ แผนปฏบิตังิาน และกลยทุธ ์

ผลการดาํเนินงาน : ผลการดาํเนินงานระดบั 5 คา่คะแนนที&ได ้5 คา่คะแนนถ่วงนํ0าหนัก 0.10 โดย สพพ. ไดม้กีารดาํเนินการดงันี0 
-เปิดเผยประวตั ิความเป็นมา และบทบาทหน้าที& พนัธกจิ รวมทั 0งเป้าหมายของ สพพ. 
-เปิดเผยการพจิารณาที&สาํคญั ทั 0งในดา้นภารกจิหลกัและการดาํเนินงานภายใต้หลกัธรรมาภบิาล 
-เปิดเผยผลการดาํเนินงานตามภารกจิที&สาํคญัในปี 2553 ของ สพพ. อาท ิการใหค้วามช่วยเหลอืทางการเงนิ 
การบรหิาร และตดิตามโครงการสํารวจเสน้ทาง รวมทั 0งผลการปฏบิตังิานตามคาํรบัรองการปฏบิตัขิอง สพพ.  
-เปิดเผยยทุธศาสตร ์และเป้าหมายการดาํเนินงานของ สพพ. ในระยะ 3 ปีขา้งหน้า (พ.ศ. 2552-2554) และ
เปิดเผยแผนยทุธศาสตร ์3 ปีของ สพพ. (พ.ศ. 2555-2557)  
(เอกสารประกอบ 66) 
 

       1.6.7 การเปิดเผยข้อมลูที�สาํคญัขององคก์ารในเวบ็ไซดข์ององคก์ารมหาชน (นํ�าหนักร้อยละ 3) 

ประเดน็ย่อยที�ใช้ประเมิน 
นํ�าหนัก 

(ร้อยละ) 
ข้อมลู เอกสาร หลกัฐาน 
เพื�อรบัการประเมินผล 

มี ไม่มี 

-   การเปิดเผยขอ้มลูและสารสนเทศที&สาํคญัครบถว้นและทนักาล 
ครบ 9 ประเดน็คอื 
1) มกีารเปิดเผยขอ้มลูรายงานประจาํปีในเวบ็ไซต์ 
2) มกีารเปิดเผยขอ้มลูโครงการลงทุนที&สาํคญัในเวบ็ไซต์ 
3) มกีารเปิดเผยขอ้มลูการจดัซื0อจดัจา้งในเวบ็ไซต์ 
4) มกีารเปิดเผยขอ้มลูการแถลงทศิทางนโยบายขององคก์าร 
โดยผูบ้รหิารในเวบ็ไซต์ 
5) มกีารเปิดเผยขอ้มลูการปฏบิตังิานตามนโยบายรฐัในเวบ็ไซต์ 

2 เวบ็ไซดข์ององคก์ารมหาชน � � 
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6) มกีารเปิดเผยขอ้มลูแผนงานที&สําคญัในเวบ็ไซต์ 
7) มกีารเปิดเผยขอ้มลูนโยบายการกํากบัดแูลกจิการที&ด ี        
ในเวบ็ไซต์ 
8) มกีารเปิดเผยขอ้มลูผลการปฏบิตังิานทั 0งการเงนิและไมใ่ช่
การเงนิที&สาํคญัในเวบ็ไซต์ 
9) มกีารเปิดเผยขอ้บงัคบัและ/หรอืระเบยีบขององคก์าร 

    

1 2 3 4 5  � ไมม่กีารเปิดเผยขอ้มลูและสารสนเทศ 

1 2 3 4 5 
 

� มกีารเปิดเผยขอ้มลูและสารสนเทศที&สาํคญั 2 ประเดน็ 

1 2 3 4 5  � มกีารเปิดเผยขอ้มลูและสารสนเทศที&สาํคญั 4 ประเดน็ 

1 2 3 4 5  � มกีารเปิดเผยขอ้มลูและสารสนเทศที&สาํคญัครบถ้วน 6 ประเดน็ 

1 2 3 4 5  � มกีารเปิดเผยขอ้มลูและสารสนเทศที&สาํคญัครบถ้วนและทนักาลครบทั 0ง 9 ประเดน็ 

ผลการดาํเนินงาน : ผลการดาํเนินงานระดบั 5 คา่คะแนนที&ได ้5 คา่คะแนนถ่วงนํ0าหนัก 0.150 โดย สพพ. มกีารเปิดเผยขอ้มลู
และสารสนเทศที&สาํคญัครบถ้วนและทนักาลครบทั 0ง 9 ประเดน็ในเวบ็ไซดข์อง สพพ. (www.neda.or.th) 
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เกณฑก์ารประเมินที� 2 : การพฒันาตนเองของคณะกรรมการ (นํ�าหนักร้อยละ 20)  
 

2.1  การเปิดเผยผลการประเมินตนเองแก่คณะกรรมการในที�ประชุมอย่างเป็นทางการโดยคณะกรรมการร่วมแสดงความ
คิดเหน็เกี�ยวกบัผลประเมินและกาํหนดแนวทางปฏิบติัเพื�อเพิ�มประสิทธิภาพในการปฏิบติัหน้าที� (นํ�าหนักร้อยละ 10)   

ประเดน็ย่อยที�ใช้ประเมิน 
นํ�าหนัก 
(ร้อยละ) 

ข้อมลู เอกสาร หลกัฐาน 
เพื�อรบัการประเมินผล 

มี ไม่มี 

-  การเปิดเผยผลการประเมนิตนเองแก่คณะกรรมการในที&ประชุมอยา่ง
เป็นทางการโดยคณะกรรมการร่วมแสดงความคดิเหน็เกี&ยวกบัผลประเมนิ
และกําหนดแนวทางปฏบิตัเิพื&อเพิ&มประสทิธภิาพในการปฏบิตัหิน้าที&                     

10 รายงานการประชุม คพพ.  � � 

1 2 3 4 5  � ไมม่กีารประเมนิตนเองของคณะกรรมการ 

1 2 3 4 5  � - 

1 2 3 4 5  � มกีารเปิดเผยผลการประเมนิตนเองแก่คณะกรรมการในที&ประชุมอยา่งเป็นทางการ  

1 2 3 4 5  � -  

1 2 3 4 5  

� มกีารเปิดเผยผลการประเมนิตนเองแก่คณะกรรมการในที&ประชุมอยา่งเป็นทางการ  
� คณะกรรมการร่วมแสดงความคดิเหน็เกี&ยวกบัผลประเมนิและกําหนดแนวทางปฏบิตัทิี&ชดัเจน 

และสามารถปฏบิตัไิด ้
ผลการดาํเนินงาน : ผลการดาํเนินงานระดบั 5 คา่คะแนนที&ได ้5 คา่คะแนนถ่วงนํ0าหนัก 0.50 โดย คพพ. เหน็ชอบแบบประเมนิ

ตนเองของ คพพ. เมื&อวนัที& 22 ม.ิย. 54 และฝา่ยเลขานุการไดจ้ดัสง่แบบประเมนิให ้คพพ. ทําการประเมนิ
ตนเองเมื&อวนัที& 1 ส.ค. 54 คพพ. ไดท้ําการประเมนิตนเองแลว้เสรจ็และสง่ใหฝ้า่ยเลขานุการเมื&อวนัที&                
19 ส.ค. 54 เพื&อทําการรวบรวมสรุปผลเสนอ คพพ. พจิารณา ซึ&ง คพพ. ไดเ้หน็ชอบผลการประเมนิฯ    
เมื&อวนัที& 29 ก.ย. 54 โดยใหนํ้าขอ้สงัเกตและความเหน็ของกรรมการเป็นแนวทางในการดาํเนินงานต่อไป
(เอกสารประกอบ 1 รายงานการประชุม คพพ. ครั �งที� 9/2554 วนัที� 29 ก.ย. 54 วาระที� 4.7) 

 

2.2  มีการจดัให้มีกิจกรรมเพื�อพฒันาความรู้ความสามารถของคณะกรรมการ (นํ�าหนักร้อยละ 10)   

ประเดน็ย่อยที�ใช้ประเมิน 
นํ�าหนัก 
(ร้อยละ) 

ข้อมลู เอกสาร หลกัฐาน 
เพื�อรบัการประเมินผล 

มี ไม่มี 

- การจดัใหม้กีจิกรรมเพื&อพฒันาความรูค้วามสามารถของ
คณะกรรมการ                     

10 สาํเนารายงานสรปุผลการจดั
กจิกรรม 

� � 

1 2 3 4 5  � ไมม่กีารจดัใหม้กีจิกรรมที&เป็นการสง่เสรมิความรูค้วามสามารถของคณะกรรมการ 

1 2 3 4 5  � มกีารจดัใหม้กีจิกรรมที&เป็นการสง่เสรมิความรูค้วามสามารถของคณะกรรมการ 

1 2 3 4 5  

� มกีารจดัใหม้กีจิกรรมที&เป็นการสง่เสรมิความรูค้วามสามารถของคณะกรรมการ 
� โดยแต่ละกจิกรรมมคีวามสอดคลอ้งกบัภารกจิหลกัขององคก์ารมหาชน 
� มกีารระบุระยะเวลาของการอบรม สมัมนา และจาํนวนคณะกรรมการที&เขา้รว่มกจิกรรม  

1 2 3 4 5  

� มกีารจดัใหม้กีจิกรรมที&เป็นการสง่เสรมิความรูค้วามสามารถของคณะกรรมการ 
� โดยแต่ละกจิกรรมมคีวามสอดคลอ้งกบัภารกจิหลกัขององคก์ารมหาชน 
� มกีารระบุระยะเวลาของการอบรม สมัมนา และจาํนวนคณะกรรมการที&เขา้รว่มกจิกรรม 
� มกีารสรปุผลจากกจิกรรมที&ดาํเนินการใหแ้ล้วเสรจ็ภายในปีงบประมาณ พ.ศ. 2554 

1 2 3 4 5  

� มกีารจดัใหม้กีจิกรรมที&เป็นการสง่เสรมิความรูค้วามสามารถของคณะกรรมการ 
� โดยแต่ละกจิกรรมมคีวามสอดคลอ้งกบัภารกจิหลกัขององคก์ารมหาชน 
� มกีารระบุระยะเวลาของการอบรม สมัมนา และจาํนวนคณะกรรมการที&เขา้รว่มกจิกรรม 
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� มกีารสรปุผลจากกจิกรรมที&ดาํเนินการใหแ้ล้วเสรจ็ภายในปีงบประมาณ พ.ศ. 2554 
� มกีารนําผลของกจิกรรมที&เป็นการสง่เสรมิความรูค้วามสามารถของคณะกรรมการมา

ประยกุต์ใชก้บักจิกรรมขององคก์ารมหาชน 
ผลการดาํเนินงาน : ผลการดาํเนินงานระดบั 5 คา่คะแนนที&ได ้5 คา่คะแนนถ่วงนํ0าหนัก 0.5 โดย สพพ. ไดจ้ดัใหม้ี

กจิกรรมเพื&อพฒันาความรูค้วามสามารถของคณะกรรมการ ดงันี0 
1. การสมัมนา คพพ. ผูบ้รหิารและเจา้หน้าที& สพพ. ในหวัขอ้ ”แผนที&โครงการและเสน้ทาง 
โครงขา่ยคมนาคมที&เชื&อมต่อกบัโครงการของ สพพ.” และหวัขอ้ ”แนวทางการบรหิารเงนิทุนของ 
สพพ. ในอกี 10 ปีขา้งหน้า” เมื&อวนัที& 4-5 ก.พ. 54 และไดส้รปุผลการสมัมนาให ้คพพ. ทราบใน  
การประชุม คพพ. ครั 0งที& 3/2554 เมื&อวนัที& 16 ม.ีค. 54 เพื&อนํามาประยกุตใ์ชเ้ป็นแนวทางในการ
ดาํเนินงานของ สพพ. ต่อไปโดยจดัหาแหล่งเงนิทุนอื&นเพื&อลดภาระเงนิงบประมาณแผน่ดนิ  
2. จดัใหม้กีารบรรยายในหวัขอ้ “กฎหมายขององคก์ารมหาชน” เพื&อสง่เสรมิความรูข้อง คพพ.          
ในการประชุม คพพ. ครั 0งที& 7/2554 เมื&อวนัที& 20 ก.ค. 54 ซึ&งไดส้รปุผลการสมัมนาให ้คพพ. ทราบ
ในการประชุม คพพ. ครั 0งที& 8/2554 เมื&อวนัที& 22 ส.ค. 54 เพื&อนํามาประยกุต์ใชเ้ป็นแนวทางใน              
การดาํเนินงานของ สพพ. ต่อไป ซึ&ง สพพ. ไดม้กีารจดัทําระเบยีบ สพพ. ว่าดว้ยการพสัดุ พ.ศ. 2554 
เพื&อใหเ้กดิความคล่องตวัในการปฏบิตังิาน และเป็นการจดัทําระเบยีบขอ้บงัคบัเป็นของ สพพ. เอง
ซึ&งจะไมต่อ้งไปองิกบัระเบยีบหรอืขอ้บงัคบัของทางราชการ 
(เอกสารประกอบ 1  
-รายงานการประชุม คพพ. ครั �งที� 3/2554 วนัที� 16 มี.ค. 54 วาระที� 5.3 
-รายงานการประชุม คพพ. ครั �งที� 8/2554 วนัที� 22 ส.ค. 54 วาระที� 5.5) 

 
 
 
 
 


